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l.- MENSAJE DEL PRESIDENTE

Ll
fﬂ; H+ : ;

CIUDADANOS Y CIUDADANAS TEOTONGUENSES

De parte del Honorable Ayuntamiento reciban un cordial y afectuoso saludo, en
mi caracter de Presidente Municipal me permito presentar este plan de
desarrollo municipal 2017-2019 de Teotongo, que fue elaborado con la
participacion del Honorable Ayuntamiento, Agentes Municipales, Comités de
las diferentes Instituciones asi como Organizaciones Sociales y Productivas
qgue funcionan dentro del municipio. A través de talleres participativos se realizé
un diagnadstico de la situacion actual de Teotongo en los ejes rectores que son
prioridad del Gobierno Federal, Estatal y Municipal, estos son: Municipio
Seguro, Incluyente con Desarrollo Social, Moderno y Transparente, Productivo

e Innovador y Sustentable.

Esta autoridad electa el 10 de septiembre de 2016 por usos y costumbres;
ahora sistemas normativos, tiene a bien convocar a todos los Teotonguenses

radicados en el municipio o fuera de él a participar de manera unanime y
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democratica a contribuir con el desarrollo social, educativo, salud, cultural,
econdmico y productivo a fin de lograr un Municipio prospero y sustentable.
Existen muchas acciones u obras prioritarias por realizar, sin embargo la falta
de recursos economicos o el poco aprovechamiento de los programas
federales y estatales hacen que, nuestra administracion se comprometa en la
gestibn ante las diferentes dependencias gubernamentales de apoyos
encaminados a fortalecer el sector productivo; en la educacion implementar
acciones que motiven a los nifios y jovenes a aprovechar al maximo los
conocimientos de los maestros, fortalecer las acciones de prevencion en
materia de Salud, en el aspecto social atender a nifios y adultos mayores por
medio del DIF Municipal, a los jovenes implementar programas de fomento al
deporte o actividades culturales para evitar la desintegracion social y caida en
los vicios. También tomaremos acciones para rescatar y conservar nuestras
costumbres, conservar los recursos naturales, haremos gestiones para contar
con una infraestructura de calidad y moderna, en materia de seguridad
implementar la tecnologia e involucrar a los ciudadanos con sus tequios vy
comités para la vigilancia de dichas obras y acciones para que el municipio de

Teotongo se desarrolle plenamente y se cumpla con las metas aqui plasmadas.

Sabemos de la responsabilidad que nos toca como ayuntamiento en encabezar
y ejecutar dichas acciones tenemos la firme conviccidon de cumplir fiel y
cabalmente con nuestra responsabilidad, pero también invitamos a todos los
ciudadanos Teotonguenses radicados en el municipio, en el pais o en el
extranjero sumarse a este proyecto de desarrollo y colaboren con su granito de
arena desde donde quiera que se encuentren, por que juntos seguiremos

adelante por Teotongo.

C. LIBORIO LOPEZ PEREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
2017-2019
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Il.- FUNDAMENTO LEGAL
El presente Plan Municipal de Desarrollo 2017-2019, se fundamenta en las

leyes siguientes:

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Estipula en su articulo 115, la coordinacion de los tres niveles de gobierno para
la implementacion de planes y programas, otorgan al Municipio personalidad
juridica y patrimonio propio, el cual serd gobernado por un ayuntamiento de
eleccion popular directa, otorgando facultad para aprobar de acuerdo con las
Leyes en materia Municipal, el Bando de Policia y Gobierno, los reglamentos,
las circulares y disposiciones administrativas de observancia general dentro de

su respectiva jurisdiccion que organicen la Administracion Publica Municipal.

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca

La Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, en su articulo
113, menciona que los municipios tienen personalidad juridica propia y
constituyen un nivel de gobierno. Cada municipio serd gobernado por un
Ayuntamiento de eleccion popular directa, integrado por un Presidente
Municipal y un nimero de Regidores y Sindicos que la Ley determine. Los
municipios, en términos de las leyes federales y estatales relativas estaran
facultados para formular Planes de Desarrollo Municipal y Regional, los cuales
deberan estar en concordancia con los planes generales de la materia. Cuando
la Federacion o el Estado elaboren proyectos de desarrollo regional deberan
asegurar la participacion de los municipios; por lo que en esta materia, la

Legislacion de nuestro Estado es con la Legislacion Federal.
Ley Orgéanica Municipal del Estado de Oaxaca

En la Ley Organica Municipal se determina la facultad del Ayuntamiento para
participar en la planeaciéon del desarrollo, a través de formular, aprobar y
ejecutar planes y programas que tiendan a promover y fomentar las actividades
econdémicas en el municipio y a satisfacer las necesidades de equipamiento,

infraestructura urbana y servicios publicos.
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Articulo 43.- Son atribuciones del Ayuntamiento:

XV.- Formular, aprobar y ejecutar los planes de desarrollo municipal y los

programas de obras correspondientes.

XXV.- Coadyuvar en la ejecucion de los planes y programas federales y

estatales en el Municipio.

XXVI.- Participar en la formulacién de planes de desarrollo regional, los cuales
deberan estar en concordancia con los planes generales de la materia, asi
como formular, aprobar y ejecutar los planes de desarrollo municipal y los

programas de obras correspondientes.

Articulo 47.- Los acuerdos de sesion de Cabildo se tomaran por mayoria
simple o calificada de sus integrantes. Se entendera por mayoria simple, la
votacion de la mitad mas uno de los miembros del Ayuntamiento. Por mayoria
calificada, la votacién de las dos terceras partes de los integrantes del
Ayuntamiento. Se requiere el voto de la mayoria calificada para dictar los

siguientes acuerdos:
XI.- Aprobar y modificar el Plan y los Programas Municipales de Desarrollo.

Articulo 68.- El Presidente Municipal, es el representante politico y
responsable directo de la administracion publica municipal, encargado de velar
por la correcta ejecucion de las disposiciones del Ayuntamiento, con las

siguientes facultades y obligaciones:

IV.- Promulgar y publicar en la gaceta municipal o en el Periodico Oficial del
Gobierno del Estado los Bandos de Policia y Gobierno, los reglamentos,
circulares y demas disposiciones administrativas de observancia general,
dentro de sus respectivas jurisdicciones, asi como los planes y programas de
desarrollo municipal; publicados que sean remitirlos a los Poderes del Estado y

al Archivo General del Estado.

XIll.- Elaborar el Plan Municipal de Desarrollo dentro de los seis primeros

meses de su administracion, asi como los programas anuales de obras y
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servicios publicos y someterlos al Ayuntamiento para su aprobacion; (Gobierno

Constitucional del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, 2010).

Existen documentos rectores que orientan la planeacion en ambitos mas
amplios y que deberan ser tomados en cuenta en la elaboracion de los planes
con la finalidad de asegurar una congruencia con los intereses superiores del

estado y el pais.
LEY DE PLANEACION

Articulo 33.- El Ejecutivo Federal podra convenir con los gobiernos de las
entidades federativas, satisfaciendo las formalidades que en cada caso
procedan, la coordinacion que se requiera a efecto de que dichos gobierno
participen en la planeacion nacional del desarrollo; coadyuven, en el &mbito de
sus respectivas jurisdicciones, a la consecucion de los objetivos de la
planeacién nacional, y para que las acciones a realizarse por la Federacion y
los Estados se planeen de manera conjunta. En todos los casos se debera

considerar la participacion que correspondan a los municipios.

Articulo 34.- Para los efectos del articulo anterior, el Ejecutivo Federal podra
convenir con los gobiernos de las entidades federativas.

l.- Su participacion en la planeacion nacional a través de la presentacion de las

propuestas que estimen pertinentes;

Il.- Los procedimientos de coordinacion entre las autoridades federales,
estatales y municipales para propiciar la planeacion del desarrollo integral de
cada entidad federativa y de los municipios, y su congruencia con la planeacién
nacional, asi como para promover la participacion de los diversos sectores de

la sociedad en las actividades de planeacion;

lll.- Los lineamientos metodoldgicos para la realizacion de las actividades de

planeacién, en el ambito de su jurisdiccion;

IV.- La elaboracion de los programas regionales a que se refiere la fraccion 1l

del Articulo 14 de este ordenamiento; y
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V.- La ejecucion de las acciones que deban realizarse en cada entidad
federativa, y que competen a ambos 6érdenes de gobierno, considerando la
participacion que corresponda a los municipios interesados y a los sectores de

la sociedad.

LEY ESTATAL DE PLANEACION

La Ley de Planeacion del Estado de Oaxaca es el documento que reglamenta
las actividades de planeacién de la Entidad y Municipios. Los articulos que

aluden a la competencia municipal son los siguientes:

Articulo 1.- Las disposiciones de esta Ley son de orden publico e interés social

y tienen por objeto establecer:

I.- Las normas y principios basicos de acuerdo a los cuales se planeara el
desarrollo de la Entidad y se encauzaran las actividades de las
administraciones Publicas Estatal y Municipales;

Il.- Las bases de integracion y funcionamiento del Sistema Estatal de

Planeacion Democratica;

lll.- Las bases para que el Ejecutivo Estatal coordine sus actividades de

planeacién con la Federacion, de acuerdo con la legislacion aplicable;

IV.- Las bases para que el Ejecutivo Estatal coordine sus actividades de
planeacién con los municipios de la Entidad de acuerdo con la legislacién

aplicable;

V.- Las bases para promover y garantizar la participacion democratica de los
particulares, y de las mujeres y hombres de los diversos grupos sociales, en la
elaboracion de los planes y programas a que se refiere esta Ley; y

VI.- Las bases para que las acciones de los particulares contribuyan a lograr

los objetivos y metas de los planes y programas a que se refiere esta Ley.
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Articulo 7.- Los Presidentes Municipales observaran, promoveran y auxiliaran,
en el ambito de su jurisdiccion, lo conducente para la instrumentacién del
Sistema Estatal de Planeacion Democrética. Los Ayuntamientos que cuenten
con capacidad técnica administrativa para realizar planes, elaboraran a través
de las comisiones de planificacion y desarrollo, los planes municipales y los
programas operativos anuales, y los remitirdn a la Legislatura del Estado, para

su conocimiento y las observaciones que procedan.

LEY DE PLANEACION DESARROLLO ADMINISTRATIVO Y SERVICIOS
PUBLICOS MUNICIPALES

ARTICULO 45.- ElI Plan Municipal de Desarrollo debera ser elaborado,
aprobado por mayoria calificada y publicado en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado, Gaceta Municipal o revistas especializadas en temas
Municipales, dentro de los primeros tres meses, contados a partir de la fecha
de instalacién del Ayuntamiento y su vigencia sera por el periodo del ejercicio

legal.

La formulacién, ejecucién, control y evaluacion del Plan Municipal de
Desarrollo, estara a cargo del propio Ayuntamiento, que podré auxiliarse de los
organos, dependencias o servidores publicos que determine el mismo,
conforme a la Ley de Planeacion del Estado; para este efecto podra solicitar
cuando lo considere necesario la asesoria del Gobierno del Estado y de las

Dependencias del sistema Estatal y Nacional de planeacion.

ARTICULO 46.- El Plan Municipal de Desarrollo tendra los siguientes objetivos:
I.- Propiciar el desarrollo integral del Municipio;

Il.- Atender las demandas prioritarias de la poblacién;

[ll.- Utilizar de manera racional los recursos financieros para su cumplimiento y
de los respectivos programas anuales;

IV.- Asegurar la participaciéon de la poblacion en las acciones del Gobierno

Municipal;
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V.- Establecer su vinculacion con los Planes Estatal y Nacional de Desarrollo, y
en su caso con los planes regionales o de ordenamientos en zonas
conurbadas;

VI.- Abatir el rezago y la desigualdad social entre las comunidades, en cuanto a
la obra publica en lo referente a equipamiento e infraestructura y servicios
publicos basicos respetando los elementos naturales de la region;

VIl.- Promover la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres del
Municipio.

VIIl.- En los municipios con poblacion indigena, se podran formular los planes
con criterios de autodesarrollo sustentable, considerandose las diferencias

econOmicas de género, generacion y cultura.

ARTICULO 47.- El Plan Municipal de Desarrollo contendré un diagndstico de la
situacion econdmica, social y ambiental del Municipio y como minimo debera
incluirse lo relativo al estado que guarda la infraestructura y los servicios
basicos, las metas a alcanzar, las estrategias a seguir, los plazos de ejecucién,
las dependencias y organismos responsables de su cumplimiento y las bases
de coordinacion. En la elaboracién de su Plan Municipal de Desarrollo el
Ayuntamiento proveera lo necesario para instituir canales de participacion
ciudadana; tomara en consideracion las necesidades especificas de hombres y
mujeres detectadas y tendrd como marco de referencia la incorporacion de la
perspectiva de género, garantizando asi los principios de equidad, justicia,

transparencia y honestidad.
ARTICULO 52.- Una vez aprobado el Plan Municipal de Desarrollo por el

Ayuntamiento, éste y sus programas, seran obligatorios para las dependencias

de la administracién municipal, en el @mbito de sus respectivas competencias.
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LEY DE RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL
ESTADO Y MUNICIPIOS DE OAXACA

Articulo 56.- Todo servidor publico tendréa las siguientes obligaciones:

I.- Cumplir con la méaxima diligencia el servicio que le sea encomendado, sea
cual fuere el caracter de su nombramiento, designacion o contratacion y
abstenerse de cualquier acto u omision que cause la suspension o deficiencia
de dicho servicio o implique abuso o ejercicio indebido de un empleo, cargo o

comision.

Il.- Formular y ejecutar legalmente, en su caso, los planes, programas y
presupuestos correspondientes a su competencia, y cumplir las leyes y otras

normas que determinen el manejo de recursos econémicos publicos.

.- MISION
Somos un Ayuntamiento que tiene como mision primordial el desarrollo integral

de todos los habitantes del municipio, para el mejoramiento de la calidad de
vida; a través del aprovechamiento de nuestra rigueza natural y cultural, asi
como la buena toma de decisiones, y con una administracion eficiente,

permanente y continua.

IV.- VISION
Ser un municipio auto sostenible, con capacidad de gestion con un sector

productivo dinamico, capaz de apoyar, mejorar y brindar servicios de calidad,
gue cuente con infraestructura fisica acorde a las necesidades sociales,

econOmicas y culturales para el bienestar de sus habitantes.
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V.- CONTEXTO MUNICIPAL

5.1.- DELIMITACION Y ESTRUCTURA TERRITORIAL

El municipio de Teotongo se localiza en la parte noreste del estado de Oaxaca,
en las coordenadas 97°32' longitud oeste, 17°43' latitud norte y a una altura de
2,060 metros sobre el nivel del mar, a su vez se encuentra ubicado en la region
Mixteca.

Limita al norte con San Pedro Nopala y La Trinidad Vista Hermosa; al sur con
Villa de Tamazulapan del Progreso; al este con La Trinidad Vista Hermosa,
San Antonio Acutla y Villa Tejupam de la Unién; al oeste con Villa de
Tamazulapan del Progreso. La superficie total del municipio es de 44.23 km? y

la superficie del municipio con relacion al estado es del 0.04%.

5.1.1.- MAPA DE MACROLOCALIZACION

LOCALIZACION DEL MUNICIPIO DE TEOTONGO

Loculicucion del municipio de Teotlongo & nivel distile

Cisxto 3z Tesoscona

Simbologia
Tuglongs

wun T 1y

D Vo Tzjdpam de o Uadn

[ 1a inniszd vists Harmasa

D SanArenioAcdts
:] VIR da TAamRZLIRE A AR Cragoen

D a1 Pudro Muouly

Figura 1. Mapa de macrolocalizacién del municipio de Teotongo.
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5.1.2.- MAPA DE MICROLOCALIZACION

El municipio pertenece al distrito de Teposcolula. Cuenta con las siguientes

agencias de policia: El Progreso, El Tecomate, La Luz, La Matanza y el Barrio

de Guadalupe.

MICROLOCALIZACION DEL MUNICIPIO DE TEOTONGO
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Figura 2. Mapa de microlocalizacién del municipio de Teotongo

5.2.- MEDIO FISICO
5.2.1.- OROGRAFIA

La orografia del municipio presenta una topografia en forma de sierra baja
compleja con cafiadas onduladas con algunas elevaciones importantes, como
el cerro Kugfiaduxo (cumbre del sol) a 2500 msnm, que se conoce como la
montafia mas alta desde donde se puede contemplar el Pico de Orizaba, la
Malinche, el Popocatépetl e Iztaccihuatl.

Las partes bajas del municipio estan proporcionadas de la siguiente manera:
sierra de laderas tendidas 3.36%, en donde se utiliza para el pastoreo del
ganado y algunas zonas de reserva de vegetacion; asi como la propia
asociados con llanuras de

reforestacion; lomerio con cafadas 1.75%,
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pendientes menores al 10%; generalmente son zonas dedicadas a la
agricultura de riego, y temporal (51.04%), el resto de la fisiografia municipal,

esta conformada por lomerios con una pendiente mayor (30-40 %).

Figura 3. En esta imagen se observa el Cerro Kugfiaduxo ’

5.2.2.- HIDROGRAFIA
Los rios principales son Rio Salado, Rio segundo, Rio Tecamachalco, Rio Lite,

Rio Ladrillo y Rio Quebracho. Se cuenta con la disponibilidad de agua
subterranea, la cual se debe a la presencia del material consolidado a base de
rocas calizas. Gracias a esto se cuentan con seis pozos profundos, cinco para
uso agricola, ubicados de manera estratégica en diferentes puntos del territorio
municipal para abastecer a la mayor cantidad de zonas de cultivo, y uno para

agua potable, y se encuentra cerca del area denominada Junta de los rios.
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W g %

Figura 4. Uno de los rios del municipio, denominado Rio Queracho

Figura 5. Rio salado

El agua que se encuentra disponible en los pozos profundos son
indispensables para el desarrollo agricola del municipio, el agua puede llegar a
abastecer hasta 70 has de terreno.
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. Agua que se extrae de un pozo profundo, el agua se utiliza para riego.

5.2.3.- FLORA' Y FAUNA
FLORA

La flora es muy caracteristica de la region, se destaca un gran numero de
especies endémicas como son el cactus, biznagas, agaves, nopales, cucharilla,
casahuate, chamizo, ceron, fresno, encino, sabino, ahuehuete, entre otros. Y
de especies de reforestacion; flora que fue introducida en el municipio tenemos

pino ocotero, casuarina, eucalipto, entre otras especies.

vk ; S
Figura 7. Agave silvestre, forma parte de la flora endémica del municipio.
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Figura 8. Imagen que muestra la flora nativa de la comunidad, se observa un nopal en
produccién de tuna.

la etapa de

La flora que forma parte del entorno del municipio son también especies
fruticolas, explotadas a nivel de traspatio, de estas especies podemos
mencionar a frutales como el limén, aguacate, pera, manzana, higo, guaje,

granada, etc.
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La importancia de la flora que observamos en la comunidad es al contar con
una gran variedad de especies para ser utilizadas para consumo humano,
ejemplo, las tunas, pitayas, agua miel que se extrae de los magueyes, el guaje,
otras para uso medicinal y otras que se aprovecha para el adorno a las

festividades que se llevan en el municipio, ejemplo el pasle o eno, la cucharilla

y la palma.

= -

Figura 1.Espec de fora nativ del municipio
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FAUNA

En cuanto a la fauna del municipio existen animales como: la ardilla,
comadreja, armadillo, conejo, coyote, liebre, rata de campo, tlacuache,
mapache, tejon, venado, zorro gris, zorrillos. Las aves las conforman: aguilas,
gavilan, zopilote, cuervo, pajaro cuili, buho, pajaro carpintero, paloma, tértolas,
colibri. Dentro de los reptiles los mas comunes hay: corredoras, vibora de
cascabel, lagartijas y camaledn.

41 B
B i e il :

4o e Ko ah A
. : ‘ .’ . _ ‘ o .,‘ ."'\ ~,‘V B
Figura 12. Fauna que predomina en el municipio de Teotongo

A nivel de especies domesticadas, las mas explotadas son: especies avicolas,
ganados ovino, bovino, caprino, asnal. Las especies avicolas son de traspatio y
se usan para la alimentacién familiar, el ganado ovino y caprino es utilizado
como ahorro o una emergencia econémica. El ganado bovino se utiliza para el

trabajo agricola (yunta), el asnal y el ganado equino es para carga.
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Figura 13. Los caballos son utilizados como un medio de transporte de las personas de la comunidad

5.2.4.- CLIMA
El territorio municipal tiene un clima templado subhimedo con lluvias en verano

(99.56%) y semi-calido subhimedo con lluvias en verano (0.44%), con verano
calido, la temperatura media anual es de 16°C con una temperatura minima de
6° C y la méxima de 24° C; los meses frios (diciembre, enero y febrero) entre 3
y 18°C, periodo en el cual se presentan heladas, en algunos afios se han
presentado heladas tempranas durante los meses de octubre o noviembre, del
mismo modo; existen heladas tardias que ocurren en el mes de marzo. En la
agencia La Matanza se cuenta con el microclima célido adecuado para la
siembra de arboles frutales, como aguacate, limén, guayaba y nogal.

5.2.5.- USO DEL SUELO
El tipo de suelo localizado en el municipio es el tipo cambisol calcico, el cual

propicia la actividad forestal. Las partes bajas del municipio estan
proporcionadas de la siguiente manera: sierra de laderas tendidas 3.36%, en
donde se utiliza para el pastoreo del ganado y algunas zonas de reserva de
vegetacion; asi como la propia reforestacion; lomerio con cafadas 1.75%,
asociados con llanuras de pendientes menores al 10 %; generalmente son

zonas dedicadas a la agricultura de riego y temporal (51.04%), el resto de la

22



PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

oa:.:aca TEOTONGO

JUNTOS COMSTRUIMOS EL CAMBID bl i Estads 2017-2019

fisiografia municipal, esta conformada por lomerios con una pendiente mayor
(30-40 %).

cip

Figura 14. El suelo se utiliza principalmente para las actividades agricolas.

5.2.6.- PRINCIPALES ECOSISTEMAS
Los ecosistemas que predominan en el territorio son, en las partes altas de los

cerros se encuentran maguey, espinos, biznagas, encinos, enebro y palma, en
las partes bajas la vegetacién predominante son casahuates, jarillas, seron y
chamizo. En las areas perturbadas por el hombre las plantas que se tiene son
guajal, fresno, eucalipto, pinos y otras especies como arboles frutales.

La mayor parte de los cerros el suelo ha sido erosionado a consecuencia de la
extraccion de la lefia, pastoreo del ganado ovicaprino o por las pendientes

pronunciadas, hecho que favorece en el tiempo de lluvia el acarreo del suelo.

En cuanto a la fauna del municipio existen animales como el coyote,
comadreja, tejon, aguila, tlacuache, zorrillo, gavilan, rata gris, pajaro carpintero,
vibora de cascabel, murciélagos y reptiles menores. También las especies de
uso doméstico son aves como las gallinas, guajolotes; ganado bovino, caprino,

ovino equino y asnal.
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Figura 15. Vegetacion predominante en lomerios

5.2.7.- RECURSOS NATURALES
Agua. El uso de este recurso generalmente es para consumo humano, uso

doméstico, actividades agricolas y pecuarias. El agua dulce proviene del rio de

Agua dulce.

Figura 16. umano.

El agua para uso agricola se obtiene de los pozos profundos que se ubican en

diferentes puntos del territorio municipal, los principales beneficios de contar
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con este recurso natural es la produccion de forrajes, hortalizas, fruticultura y

granos bésicos para el autoconsumo.

Figura 17. Ubicacion del pozo profundo POZO TEOTONGO 1, el uso es para el tipo agricola y pecuario.

Suelo. Es usado para la agricultura, cuidado de animales, construccion de

viviendas, caminos y vias de comunicacion.

Figura 18. El suelo favorece a las actividades agricolas, ya que los terrenos la mayoria se encuentra en
planicie.

Vegetacion. En la actualidad existen medidas para que solo se pueda levantar

lefia seca y no deforestar. La vegetacion que predomina es matorral xerofilo y
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algunas especies de reforestacion introducidas como el eucalipto, y especies

de pinos.

Figura 19. La vegetacion que predomina es matorral xerdéfilo y algunas especies introducidas como el
pinus gregi y pinus oaxacana.

Piedra roja. En la agencia La Luz se encuentra la piedra de tonalidad rojiza y
se utiliza para la construccion, su color le da un toque artistico y de buen gusto

a las construcciones.

T

:
Figura 20. Construccion a base de piedra rojiza, dando una buena presentacion a la vivienda.
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También se utiliza este recurso para resaltar las construcciones del propio

municipio, como lo es las calles y el parque.

.

Figura 21. El pa?t'qué m-unicipal se encuentra construido con pﬁe'dré_réjiza.
Cantera y piedra blanca. Este material es utilizado para la construccién de

bardas y viviendas. En el mismo municipio su uso puede resaltar en la

construccion del arco que se encuentra en la entrada al pantedn municipal.

Figura 22. Arco de la entrada al panteon construida a base de material de cantera.
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La piedra blanca anteriormente su principal uso era para la construccion de
casas, asi como muros para la retencién de tierra. En el rio de agua dulce se
encuentra un muro de retencion construido con este material propio de la

comunidad.

TS & A
Figura 23. La piedra blanca se utiliza también para la construccién de muros de retencion de tierra.

Marmol. Existe un pequefio yacimiento, pero no se explota.
Grava y arena. Son utilizadas para la construccion de bardas y pretiles, la

grava se utiliza para el revestimiento de los caminos de terraceria.

Figura 24. Lugar donde se extrae la grava péfa los caminos.

28



PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

oa:.:aca TEOTONGO

JUNTOS COMSTRUIMOS EL CAMBID bl i Estads 2017-2019

5.3.- DINAMICA SOCIODEMOGRAFICA Y ECONOMICA

5.3.1.- SOCIODEMOGRAFICA
De acuerdo, a los datos de INEGI de la Encuesta Intercensal 2015, el municipio

cuenta con 930 habitantes, de los cuales 505 son mujeres, representando el
54% de la poblacion y 425 son hombres que representa el 46% de la poblacion
(Grafica 1). Los numeros reflejan que la poblacion de mujeres aumenta
constantemente debido a que la mayoria de los hombres son los que emigran a
otros lugares del pais en busca de mejores oportunidades, quedando las

mujeres al frente de sus hogares.

Poblacion del municipio de Teotongo

Hombres
46%

Hombres = Mujeres

Gréafica 1. Porcentaje de la poblacién representado por hombres y mujeres.

5.3.1.1.-POBLACION

5.3.1.1.1.- ESTRUCTURA QUINQUENAL Y POR SEXO
Con los datos proporcionados por INEGI, en la siguiente tabla se puede

apreciar de la poblacion total los grupos quinquenales de edad segun sexo
(Tabla 1). La mayor parte de la poblacién se concentra en el grupo quingquenal
de edad de 75 afios y mas con un nimero de 94 habitantes, le sigue el grupo
de 0 a 4 afios con 88 habitantes y por ultimo la poblacion de 15 a 19 afios de
edad con 81 habitantes.
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Tabla 1. Grupos quinquenales de edad, del municipio de Teotongo.
Grupos quinquenales de Poblacion Hombres | Mujeres
edad total

Total 930 425 505
00-04 afios 88 43 45
05-09 afios 68 32 36
10-14 afios 79 30 49
15-19 afios 81 41 40
20-24 afios 55 22 33
25-29 afios 58 27 31
30-34 afios 54 25 29
35-39 afios 45 25 20
40-44 afios 50 25 25
45-49 afios 58 24 34
50-54 afios 48 20 28
55-59 afios 46 22 24
60-64 afios 44 24 20
65-69 afos 29 11 18
70-74 afios 33 11 22
75 afios y mas 94 43 51

Fuente: INEGI. Tabulados de la Encuesta Intercensal 2015

De acuerdo a la tabla anterior, los tres grupos quinquenales que mayor
atencién necesitan son los nifios de 00-04 afios de edad, hecho que se refleja
en que los servicios de Salud, por ejemplo la vacunacién sea brindada de
manera oportuna y eficaz. Otro grupo son los jovenes de 15 a 19 afios, en ellos
se debe fomentar el deporte, la cultura, costumbres y tradiciones de Teotongo,
ya que en afos posteriores también seran los que tomen las decisiones del
pueblo, el tercer grupo es el de 75 afios y mas, considerando un grupo
vulnerable y prioritario por la actual administracion pues a través del DIF
Municipal, se gestionaran diferentes apoyos a beneficio de la personas adultas.
A través del Centro de Salud se levanta un censo poblacional del municipio y
sus agencias, sin embargo los datos que aqui se muestran son del municipio y
agencias adscritos al Centro de Salud, estos son: Teotongo, Barrio de

Guadalupe, La Matanza, el Tecomate y el Progreso.
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Tabla 2. Poblacion por grupo quinquenal de acuerdo al Censo 2016.
Grupo quinquenales de edades Hombres | Mujeres
0-4 afios 27 32
05-09 afios 44 22
10-14 afios 39 31
15-19 afios 38 26
20-24 afos 30 21
25-29 afios 21 14
30-34 afios 18 19
35-39 aflos 24 13
40-44 afios 24 13
45-49 afios 24 23
50-54 afios 19 17
55-59 afios 29 19
60-64 afios 19 15
65 y mas afios 78 59
TOTAL 434 324

FUENTE: Censo 2016 del Centro de Salud de Teotongo.

En la siguiente grafica se visualiza que la mayor parte de la poblacion se
concentra el grupo quinquenal de 65 y mas, siendo la poblacion méas vulnerable
dentro del municipio. Asimismo el siguiente grupo que se refleja en esta grafica

es el de 05-09 anos.

Grupos quinquenales de edad
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Grafica 2. Representacion de los grupos quinquenales de edad del municipio de Teotongo.
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5.3.1.1.2.- POBLACION INDIGENA
Teotongo pertenece a la etnia Chocholteca, se tienen datos que existen 25

personas que hablan la lengua Chocholteca, en coordinacion con la autoridad
municipal se estan llevando a cabo talleres de aprendizaje de la lengua
materna. En un inicio esta accién de rescatar la lengua Chocholteca entre los
pobladores del municipio fueron por la Profesora Juana Lépez Garcia, apoyada
por el Prof.,, Teodfilo Soriano Rivera. Gracias a eso, los alumnos que
aprendieron han participado en eventos de demostracion del rescate de su

lengua Chocholteca.

Figura 25. Participacion del municipio de Teotongo en un evento del rescate de la lengua materna.

5.3.1.1.3.-TASA DE CRECIMIENTO
De acuerdo a los estimadores de las tasas de fecundidad por grupos

quinquenales de edad y de la Tasa Global de Fecundidad del afio 2014 de la
poblacion femenina de 15 a 49 afios, se tomdé como referencia para
poblaciones con menos de 2500 habitantes, se tiene una tasa de crecimiento
de 2.70 (Tabla 3).

Tabla 3. Valores de la tasa de crecimiento para la poblacion de Teotongo.

Tamafio de . Tasas de fecundidad por grupos quinquenales de edad Tasa Global de
localidad | EStimador Fecundidad (TGF)
15-19 | 20-24 25-29 30-34 | 35-39 | 40-44 | 45-49
anos anos anos anos afos afos afos
Menos de 2 Valor 70.92| 150.65| 138.94| 100.61| 57.07| 2001| 262 2.7
500 habitantes ’ ' ' ' ’ ’ ’ ’

Fuente: INEGI. Tabulados de la Encuesta Intercensal 2015
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En el municipio existe una poblacién total de 324 mujeres y conforme a la
informacion que cuenta el Centro de Salud, la poblacion que se considera en
edad feértil va desde los 12 a 39 afios, misma que viene representado por 106
mujeres, tal como se muestra en la siguiente tabla.

Tabla 4. Poblacién de mujeres en edad fértil, segiin esquema de vacunacion.

Edad Esquema completo Total

De 12 a 39 afios 106 106

FUENTE: Censo 2016 del Centro de Salud de Teotongo.

5.3.1.2.- DENSIDAD MIGRATORIA

En el municipio de Teotongo como en toda la region Mixteca existe migracion al
pais vecino del norte, y también a la ciudad de México La poblacion de las
agencias, generalmente, son las que emigran a Estados Unidos, y la poblacién
de la zona centro a la ciudad de México y ciudades del estado por lo que la
mano de obra en el municipio para realizar una de las actividades primarias en
el mismo escasea, de acuerdo a la siguiente tabla se presenta la distribucién
porcentual segun el lugar de residencia, y de la poblacion total, 822 personas
habitan en el mismo municipio equivalente al 97.72%, 19 personas (2.28%)
viven en otro municipio y 51 (6.06%) personas viven en otra entidad. A simple
vista se puede observar que los hombres son los que mas emigran de su lugar

de origen.

Tabla 5. Estimadores de la poblacion de 5 afios y mas y su distribucién porcentual segun lugar de
residencia en marzo de 2010

Lugar de residencia en marzo de 2010*

Poblacién de En la misma entidad?
Sexo 5afios y = al En otra No
mas Total | mismo Enotro ~ No Sr;?sdad © | especificado
municipio municipio |especificado
Total 842193.71 97.72 2.28 0 6.06 0.24
Hombres 382(93.46 97.2 2.8 0 6.28 0.26
Mujeres 460193.91 98.15 1.85 0 5.87 0.22

Fuente: INEGI. Tabulados de la Encuesta Intercensal 2015.
' Los porcentajes estan calculados con base en la poblacion de 5 afios y mas.
2 Los porcentajes estan calculados con base en la poblacion que residia en la misma entidad.
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5.3.1.3.- TOTAL DE HOGARES Y VIVIENDA PARTICULARES

De acuerdo a los datos que proporciona INEGI en su Censo 2015, en la
siguiente tabla se observa que en Teotongo hay un total de 285 hogares, de los
cuales 193 el jefe de familia es el hombre representando una poblacion de 678
personas y 92 hogares con jefa de familia la cual asciende a una poblacion de
253 habitantes.

Tabla 6. Total de hogares y su poblacion.

Sexo del jefe o la jefa Hogares/Poblacién en hogares Hogares y su poblacién
Total Hogares 285
Total Poblacién en hogares 931
Hombres Hogares 193
Hombres Poblacién en hogares 678
Mujeres Hogares 92
Mujeres Poblacién en hogares 253

Fuente: INEGI. Tabulados de la Encuesta Intercensal 2015

En la siguiente tabla se muestra que de las 285 viviendas particulares
habitadas 281 son casas particulares, el resto, es decir 4 viviendas no se

especifica.

Tabla 7. Estimadores de las viviendas particulares habitadas y su distribucién porcentual segun clase de
vivienda particular.

Viviendas Clase de vivienda particular
particulares
habitadas Casa’ Departamento en | Vivienda en | Otro tipo de | No especificado
edificio vecindad o | vivienda?
cuarteria
285 | 98.60 0.00 0.00 0.00 1.40

Fuente: INEGI. Tabulados de la Encuesta Intercensal 2015

' Incluye estas clases de vivienda: casa unica en el terreno, casa que comparte terreno con otra(s) y casa duplex, triple o cuadruple.
2 Incluye estas clases de vivienda: cuarto en la azotea de un edificio, local no construido para habitacion, vivienda mévil y refugio.

Para tener mas datos en cuanto a los hogares y viviendas del municipio, el
Centro de Salud en su censo de 2016 describe las caracteristicas de los
hogares y el total que existen en el municipio y sus agencias de La luz, el
Tecomate, Barrio de Guadalupe y la Matanza. En la siguiente tabla se
muestran las caracteristicas de la vivienda en el tipo de material que tiene en el

techo, paredes y pisos.
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Tabla 8. Caracteristicas de las viviendas de Teotongo.

CARACTERISTICAS DE LA VIVIENDA
TIPO DE MATERIAL No. TOTAL DE HOGARES
Concreto 149
Lamina de cartén 0
Lamina de asbesto 0
Techo Lamina 100 252
Palma
Madera
Otros
Tabique 178
Block 68
Paredes Madera 0 252
Adobe
Lamina
Otros
Mosaico 28
Cemento 224
Piso Tierra 0
Madera 0
Otros 0 252

FUENTE: Censo 2016 del Centro de Salud de Teotongo.

En la siguiente tabla se muestra el nimero de cuartos que hay por vivienda y
las areas que incluye las viviendas de las personas. Estos datos nos sirven
para saber la condicién social en la que viven las personas de Teotongo.

Tabla 9. No. de cuartos por vivienda del municipio de Teotongo.
No. DE CUARTOS POR VIVIENDA
No. DE CUARTOS

No. | TOTAL DE HOGARES

Uno 102
Dormitorios | pos 84 252

Tres ymas| 66

Cocina 252
E i 2
stancia 5 252
Comedor 50
Bafio 252

FUENTE: Censo 2016 del Centro de Salud de Teotongo.
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5.3.1.4.- TAMANO PROMEDIO DE LOS HOGARES
En la siguiente tabla se puede observar que de los 285 hogares que se

encuentran en la poblacion el 82.81% es Familiar, equivalente a 236 familias y

el 21.25% es no Familiar, equivalente a 49 familias del municipio.

Tabla 10. Tamafo promedio de los hogares en Teotongo.

Tipo y clase de hogar
Sexo | Hogares/ | Hogares - "
del Poblacién y su Familiar No familiar o
jefe o en poblaci6 . No Unipe De especifi
: Tot | Nucl | Ampli | Compu s : |SEEL]
lajefa| hogares n
J 9 al e ke . especifi | Total | rsona | corresid cado
cado | entes
Total | Hogares 285 882i 72'g 26.69 0.42 0.85] 17.19 100 0 0
Poblacién
Total |en o31| %% 2% 3515| o001 113| s26| 100 0 0
hogares
Homb | 1o gares 103| %% 771 o171 o057 057| 9.33| 100 0 0
res 67 4
Poblacién
Homb | o) 678| 97| 6691 3106 121 076 265| 100 0 0
res 35 7
hogares
2"8“‘” Hogares 92 663' 57'2 40.98 0 164| 337| 100 0 0
. Poblacién
Mujer o 53| 87| 5041 473 0 225 12.25| 100 0 0
es 75 5
hogares

Fuente: INEGI. Tabulados de la Encuesta Intercensal 2015

De acuerdo al Censo 2016 del Centro de Salud del total de la poblacion; 252
hogares, se encuentran distribuidas en el siguiente tipo de familia, 165 hogares
viven en una familia nuclear que incluye desde el Papa, mama e hijos. Un total
de 80 hogares se encuentran en el tipo de familia extensa que incluye a los
abuelos y mas familiares y solo 7 hogares representa en un tipo de familia

extensa compuesta.
Tabla 11. Tipo de familia

TIPO DE FAMILIA No.

Familia Nuclear 165

Familia Extensa 80

Familia Extensa Compuesta 7
TOTAL 252

FUENTE: Censo 2016 del Centro de Salud de Teotongo.

5.3.1.5.- HOGARES CON JEFATURA FEMENINA
En los hogares del municipio, de acuerdo a la Encuesta Intercensal 2015, 505
mujeres viven en los hogares, de las cuales el 18.22% son jefas de familia,

equivalente a 92 mujeres que desempefian esta funcion en sus hogares. Esto
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se debe a que los hombres jefes del hogar emigran en busca de mejores
oportunidades econdomicas para sus familias, dejando a la mujer que

desemperie esta labor.

Tabla 12. Estimadores de la poblacién en hogares y su distribuciéon porcentual segun relacion de
parentesco con el jefe o la jefa por municipio y sexo.

Relacion de parentesco con el jefe o la jefa
Poblaci ( . Paddre,

Sexo én en Esposo . . madre Otro Sin No

hogares Jeiz a)o Aljpl]) Wieie( @9 (o] parentes | parentes | especifica
a) . a) a) nuer
pareja a suegro( co co do
a)

Total 931 30.61 20.19( 36.63 8.27| 2.04 1.4 0.54 0.11 0.21
g'sombr 426 | 45.31 4.23|3826| 9.39| 1.41| 094 0.47 0 0
2"”“”6 505 18.22| 33.66(35.25| 7.33| 257| 1.78 0.59 0.2 0.4

Fuente: INEGI. Tabulados de la Encuesta Intercensal 2015.
Nota: Hogar es la unidad formada por una o més personas, vinculadas o no por lazos de parentesco, que residen habitualmente en la misma
vivienda particular.

5.3.1.6.- GRADO PROMEDIO DE ESCOLARIDAD

En cuestién de educacion, de las 695 personas que conforman una poblacion
mayor a los 15 afos, en el grado de escolaridad es de 6.95%, es decir, que 48
personas cuentan con estudios a nivel técnico o profesional. La mayor parte de
los habitantes de Teotongo cuentan con un nivel de escolaridad de educacion
basica, representado por el 62.73%, equivalente a 436 personas, de las cuales

294 cuentan con primaria y 142 con estudios de secundaria.

Tabla 13. Nivel de escolaridad que presenta la poblacién de Teotongo.

Nivel de escolaridad

Poblacio Educacién basica BN Grad(:j_
Sexo @l i3 Sin . 6n EaleEG No prgr&uea I

afios y escolari . Secundaria media én. especific | escolari

mas e To | Prees | Prim No superior | SuPerior - ke
tal | colar | aria' | To | Incom | Com | " 0. pe 3
tal | pleta | pleta F;do

Total 695 964 | 02 0|67.43| % | 14.08 | 8592 o| 2101 6.33 0.29 6.95
::‘:smb 320 4.69 6179 0| 68.84 3116' 11.94 | 88.06 0 20.94 6.88 0.31 7.38
Mujer 375 1387 | %8 0| e6.06 | 3 16 84 0 21.07 5.87 0.27 6.58
es 93 94

Fuente: INEGI. Tabulados de la Encuesta Intercensal 2015.
' Incluye a la poblacion que tiene al menos un grado aprobado en estudios técnicos o comerciales con primaria terminada.
2 Incluye a la poblacion que tiene al menos un grado aprobado en estudios técnicos o comerciales con secundaria terminada, preparatoria o
bachillerato (general o tecnolégico) o normal basica.
3 Incluye a la poblacion que tiene al menos un grado aprobado en estudios técnicos o comerciales con preparatoria terminada, profesional
(licenciatura, normal superior o equivalente), especialidad, maestria o doctorado.
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El Censo 2016 del Centro de Salud muestra que el nivel de escolaridad de su
poblacion se concentra en la educacion Primaria con un total de 236 personas.
El siguiente grado de escolaridad se representa con el nivel de secundaria con
un total de 154 personas. Es importante mencionar que una parte de la
poblacién, aprendié a leer y escribir ya en edad adulta con apoyo de algun

programa gubernamental, los datos arrojan que 79 personas son alfabeta.

Tabla 14. Nivel de escolaridad de la Poblacién de Teotongo.

ESCOLARIDAD | HOMBRES MUJERES TOTAL

Primaria 112 124 236
Secundaria 65 89 154
Preparatoria 40 56 98
Profesional 25 32 57
Técnicos 3 2 5
Alfabeta 23 56 79
Analfabeta 20 36 56
Total 288 395 685

FUENTE: Censo 2016 del Centro de Salud de Teotongo.

De manera gréafica se muestra cual es el nivel de escolaridad de sus habitantes

del municipio de Teotongo.

ESCOLARIDAD DE LA POBLACION

12% 8%

H Primaria
1% E Secundaria
8% E Preparatoria
E Profesional
HE Técnicos

E Otros

H Alfabeta

23% H Analfabeta

Grafica 3. Escolaridad de la Poblacion
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5.3.1.7.- TOTAL DE ESCUELAS

Las instituciones educativas que existen en la cabecera municipal son cinco,
una institucién de Educacion Inicial, tres de Educacion Basica y una Escuela de
Educacion Media Superior; en el Centro de Educacion Inicial Indigena, los
padres de familia llevan a sus niflos a partir de los 3 meses hasta los 3 afios de
edad; cabe mencionar que los papas acompafan a sus hijos durante el tiempo
de clase para poder desarrollar las actividades. El plantel es atendido por dos

Profesores, en total hay 30 alumnos en la institucion.

>

Figura 26. Centrd de\Eduéaciér{Alnlc@'Indlgena, del municipio e eotongo.
Del total de alumnos en la escuela de Educacion inicial 11 nifios cursan el

primer grado, 11 nifios el segundo grado y 8 alumnos el tercer grado.

Dentro de las Instituciones de Educacion Basica, se tiene la Escuela de Jardin
de Nifios “Centenario de Juarez”, la cual cuenta con un total de 50 alumnos de
la poblacion de Teotongo y son atendidos por tres profesores, uno en cada
grado escolar, también dentro del personal que labora en la institucion se tiene

un conserje y un profesor de educacion fisica.
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Figura 27. Escuela Jardin de Nifios “Centenario de Juarez”

En la siguiente tabla se describe el nUmero de alumnos por cada grado escolar:

Tabla 15. Numero de alumnos del Jardin de nifios “Centenario a Juarez”

Grado escolar Nifios Nifias Total
Primero 3 3 8
Segundo 10 10 20
Tercero 8 8 16
TOTAL | 44

FUENTE: Datos proporcionados por la Direccién de la Escuela, 2017.

Dentro de las Instituciones de Educacion Basica se tiene la Escuela Primaria

Rural Estatal “Simén Bolivar”, la cual cuenta con 84 alumnos desde el 1° a 6°

grado. El personal que labora en la instituciéon son seis maestros, el Director

escolar, un conserje, un maestro de educacion fisica y una maestra de

educacién especial. La Agencia el Progreso envia a sus nifios a la Primaria que

se ubica en el municipio de Teotongo.
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Figura 28. Escuela Primaria Rural Estatal “’Simon Bolivar”

La Agencia La Luz cuenta con la Escuela Primaria “Francisco |I. Madero” y tiene
un total de 22 alumnos, mientras que la Agencia La Matanza en la Primaria “21
de Marzo tiene un total de 15 alumnos, esta informacién se puede observar en

la siguiente tabla:

Tabla 16. Nimero de alumnos en cada Escuela Primaria.

orrlre el CrEeD Hombres Mujeres Total
Escuela Escolar
Primero 3 12 15
Segundo 10 4 14
Esc. Primaria Simén Tercero 6 10 16
Bolivar de Teotongo Cuarto 6 10 16
Quinto 7 5 12
Sexto 7 4 11
Primero 4 2 6
Segundo 0 0 0
Esc. Primaria Tercero 2 3 5
Francisco |. Madero
de la Agencia La Luz | Cuarto 2 3 5
Quinto 2 2
Sexto 1 2 3
Primero 1 1 2
Esc. Primaria "21 de | Segundo 1 1 2
marzo" de La
Matanza Tercero 1 1 2
Cuarto 2 2 4
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Noirlore el Grado Hombres Mujeres Total
Escuela Escolar
Quinto 0 1 1
Sexto 1 3 4

FUENTE: Datos proporcionados por la Direccién de cada escuela Primaria, 2017.

Se cuenta con la Escuela Secundaria Técnica No. 140 que tiene una matricula
de 63 alumnos distribuidos en los tres grados escolares, es importante
mencionar que los alumnos que esta institucién atiende son del municipio de
Teotongo con sus respectivas Agencias, asi como de los municipios de San

Pedro Nopala, La Trinidad Vista Hermosa y San Antonio Acutla.

Tabla 17. Namero de alumnos que estudian su educacion Secundaria en Teotongo.

Grado escolar Hombres Mujeres Total
Primero 7 13 20
Segundo 13 13 26
Tercero 4 12 16
TOTAL 62

FUENTE: Datos proporcionados por la Direccion de la escuela Secundaria Técnica No. 140, 2017

Figura 29. Escuela Secundaria Técnica No. 140.

En el municipio se tiene una ventaja para los estudiantes que llegan de otra
comunidad, pues cuentan con un Albergue Escolar “Afio Internacional del

Nino”, el cual brinda a los alumnos los servicios de alimentacion y hospedaje,
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durante su estancia en la Escuela. El personal que labora en el albergue son
un maestro y 2 personales de cocina. Se tiene 55 alumnos becarios; 21

hombres y 24 mujeres.
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Figura 29. Albergue Escolar del Municipio de Teotongo.

En cuanto a la Institucion de Educacién media superior se tiene al Plantel No.
186 del Instituto de Estudio de Bachillerato del Estado de Oaxaca (IEBO),
donde se tiene un total de 85 alumnos distribuidos en los tres grados escolares
y con tres maestros para la ensefianza. En este afio 2017, hay un total de 27
alumnos cursando el segundo semestre, 26 el cuarto y 22 el sexo semestre.
Asimismo se hace mencion que se cuentan con alumnos de municipios vecinos

como San Antonio Acutla, San Pedro Nopala y La Trinidad Vista Hermosa,
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En el municipio se cuenta con el servicio de una Biblioteca Publica “Profr. José
Vasconcelos” disponible a toda la poblacion, se cuenta con un pequefo acervo
para el apoyo principalmente de los joévenes que estudian, ademas de

promover la lectura.

BIBLIDTECA PUBLICA MUNICIAL
SEP-paora. sosE Vasconceias

TEOTONGO, OAX.

Figura 31. Biblioteca publica municipal al servicio de toda la comunidad.

5.3.1.8.- PERSONAL MEDICO

En la comunidad se cuenta con un Centro de Salud, los servicios de Salud los
brinda un médico de base, una psicéloga pasante y tres enfermeras; dos de
base y una enfermera pasante. De manera permanente realizan consultas de
enfermedades que padecen en la poblacién, cuando se requiere de servicios
mas especializados, envian a la poblacion al Hospital ubicado en la Ciudad de
Huajuapan de Ledn. En ocasiones, el personal médico también atiende a los
pacientes que llegan de los municipios de Vista Hermosa, San Pedro Nopala y

San Antonio Acutla.

5.3.1.9.- UNIDADES MEDICAS

Se cuenta con un Centro de Salud, en la cual se puede acceder a servicio de
medicina preventiva y primeros auxilios, existe un comité de Salud que se
encarga de vigilar el funcionamiento de la clinica, y sirve como enlace con las

autoridades Municipales para su mejoramiento.
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Figura 32. Centro de Salud de Teotongo

5.3.2.- ECONOMICA
5.3.2.1.- POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA

De acuerdo con cifras al afio 2015 por INEGI, la poblacion de 12 afios y mas
gue se encuentra catalogada como econdmicamente activa del municipio
asciende a 733 personas, las cuales 236 personas son econdémicamente
activas, equivalente al 32.20% vy 493 personas son poblacion no

econdmicamente activa, es decir un 67.26%.

Tabla 18. Poblaciobn Econdmicamente activa en el municipio de Teotongo, expresada en porcentaje.

Condicién de actividad econémica*
Sexo 1on:r”l1?)(;i?/nmdées Poblacién Z::::Ji\r;gzmicamente ec,:)?gr?]?ég%gzte No
Total | Ocupada | Desocupada activa EERREIEERD
Total 733| 32.2 94.49 5.51 67.26 0.55
Hombres 333 54.95 92.9 7.1 44.74 0.3
Mujeres 4001 13.25 100 0 86 0.75

Fuente: INEGI. Tabulados de la Encuesta Intercensal 2015.

5.3.2.2.- POBLACION OCUPADA POR SECTORES ECONOMICOS

De la poblacion econdémicamente activa, el principal sector al que se dedican
es el primario, es decir, de los 223 que representa la poblacion total; 114
personas se dedican a este sector, mientras que el 21.08%, equivalente a 47

personas se dedican al sector secundario.
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Tabla 19. Principales actividades que se dedican la poblacién ocupada de Teotongo.

: Sector de actividad econémica
Poblacion
Sexo d . ) i . .
ocupada Primario! | Secundario? | Comercio | Servicios® [ No especificado
Total 223 51.12 21.08 12.56 14.35 0.9
Hombres 170 60 25.29 5.88 8.82 0
Mujeres 53 22.64 7.55 33.96 32.08 3.77

Fuente: INEGI. Tabulados de la Encuesta Intercensal 2015.

En el Censo del Centro de Salud maneja la siguiente informacion de acuerdo a
la ocupacion de la poblacion de personas mayores de 12 afios. La mayor parte
de la poblacién se dedica a las labores del hogar, esto debido a que la
poblacién de mayor niamero son mujeres, lo siguen los estudiantes con 168
personas y por ultimo mencionamos que 140 personas se dedican a las labores

del campo.

Tabla 20. Ocupacién de la poblacién mayor de 12 afios.

OCUPACION DE MAYORES DE 12 ANOS No.

Hogar 189
Estudiante 168
Campesino 140
Empleado 40
Profesional 30
Obrero 8
Artesano 0
Comerciante 25
Desempleo 8
Otros 0
TOTAL 608

FUENTE: Censo 2016 del Centro de Salud de Teotongo.

5.3.2.3.- POBLACION OCUPADA POR NIVEL DE INGRESOS
Como se puede observar en la siguiente tabla el salario minimo que se percibe

es de 45.74 y que llega a percibir la poblacion ocupada.
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Tabla 21. Ingresos por trabajo, expresado en salario minimo mensual.

Ingreso por trabajo?

Sexo Poblacion ocupada ,| Masde1a2 Mas de 2 .
Hasta 1 s.m. No especificado
s.m. s.m.
Total 223 45.74 22.42 15.25 16.59
Hombres 170 44.71 23.53 14.12 17.65
Mujeres 53 49.06 18.87 18.87 13.21

Fuente: INEGI. Tabulados de la Encuesta Intercensal 2015.
1 Se expresa en salario minimo mensual (s.m.).

2 Incluye a la poblacién ocupada gue no recibe ingresos.

En la siguiente tabla se muestra que de los 252 hogares, 220 familias perciben
un solo salario minimo como fuente de ingreso y 22 hogares hasta mas de dos
salarios minimos. Estos datos son los que se obtuvieron del Censo 2016 del
Centro de Salud.

Tabla 22. Ingresos por familia.

INGRESOS POR FAMILIA
INGRESOS No.
Salario minimo 220
Dos Salario minimo 10
Mas de dos salarios minimo 22
TOTAL 252

FUENTE: Censo 2016 del Centro de Salud de Teotongo.

5.3.2.4.- PARTICIPACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS O
POTENCIALIDADES PRODUCTIVAS

Como se puede observar en la siguiente tabla, la principal ocupacion que
realizan son trabajos realizados al sector agropecuario, equivalente a 109
personas de la poblacién total que representa un 48.88% y que los realizan en

la mayoria hombres.

Tabla 23. Poblacion por sexos agrupados por las diferentes ocupaciones de acuerdo al SINCO.

Divisién ocupacional®
Poblacig | Funcionarios, Comerciante

Sexo n profesionistas, | Trabajadores | Trabajadore sy No
ocupada técnicos y agropecuario senla trabajadores | especificad

administrativos S industria® en servicios o]

2 diversos*

Total 223 10.31 48.88 16.59 22.87 1.35
g'ombre 170 7.06 58.82 19.41 14.12 0.59
Mujeres 53 20.75 16.98 7.55 50.94 3.77

Fuente: INEGI. Tabulados de la Encuesta Intercensal 2015.
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6.- EJES DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

6.1.- EJE | TEOTONGO INCLUYENTE CON DESARROLLO SOCIAL
La importancia de realizar un andlisis del tema de desarrollo humano radica

que los actores que han de impulsar el desarrollo econdmico de cualquier
comunidad o pais son las personas y en la medida de las condiciones u
oportunidades que estas tengan para poseer un nivel de vida adecuado,
atender sus necesidades béasicas de supervivencia como son la alimentacién,
vivienda, salud y educacion; de ahi la importancia de contrarrestar las

limitantes de este tipo que se tienen en el territorio municipal.

En el municipio de Teotongo hay muchas necesidades que atender, sin
embargo, notamos que de las principales la Educacién y acciones que tengan
como objetivo contribuir al mejoramiento de la Vivienda e Infraestructura social

son prioridad.

6.1.2.- DINAMICA DEMOGRAFICA
Dentro de la dinamica poblacional, en el municipio se observa un crecimiento

poblacional constante, pues en el municipio se tiene una poblacion de hasta 88
personas de 00-04 afios de edad y 68 personas en edad de 05-09 afos de
edad. Los efectos de la migracion se ven reflejados que en la mayoria de los
hogares el jefe de familia son mujeres, asimismo que son las que enfrentan las

labores del campo.

6.1.3.- SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL
1. DIAGNOSTICO ESPECIFICO

Uno de los factores sociales que debe asegurarse es la Salud, ya que influye
directamente en los quehaceres de los habitantes. EI municipio cuenta con un
Centro de Salud S.S.A. el cual atiende a toda poblacién, es decir, 758
personas. También aqui llegan pacientes de los municipios de Vista Hermosa,
San Pedro Nopala y San Antonio Acutla. EI municipio cuenta solo con una casa
de salud, ubicada en la agencia de la Luz, y un Centro de Salud Rural, que da
servicio regular y atiende emergencias médicas menores, en caso de una
mayor atencion, la poblacion tiene que trasladarse a la Cd. de Huajuapan,

ubicada a 50 km de la cabecera municipal.
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2. PROBLEMATICA IDENTIFICADA

En el tema de Salud se necesita gestionar los servicios de un Doctor que se
encuentre de planta para atender las diferentes necesidades de la poblacion y
sobre todo a las personas con edad avanzada y que dificilmente se pueden
trasladar a otra clinica. Asimismo se necesita el equipamiento tanto de
medicamentos como de equipos que brindar un servicio oportuno y de calidad

a la poblacion.

3. OBJETIVO
-Mejorar las condiciones de salud de la poblacién, disminuyendo enfermedades
y mortalidad a través de las acciones oportunas de los programas preventivos

de salud, con la finalidad de obtener un incremento en la esperanza de vida.

4. ESTRATEGIA
-Proteger la salud y asistencia social a través de la gestion de los recursos
necesarios para el equipamiento y ampliacion del centro de Salud, para hacer

llegar mejores servicios y medicinas.

5. LINEA DE ACCION

-Equipamiento del Centro de Salud.

-Ampliacion del centro de Salud para consultorio dental.
-Adquirir mas medicamentos.

-Equipar la Casa del Médico.

6. PROYECTOS
- Gestionar ante la Secretaria de Salud medicamentos y equipos para el Centro

de Salud.

6.1.4.- EDUCACION
1. DIAGNOSTICO ESPECIFICO

En el municipio se cuentan con tres Instituciones de Ensefianza de Educacién
Basica y una institucion de educacion media superior; La Secundaria, la

Escuela Primaria “Simén Bolivar” el Jardin de Nifios “Centenario de Juarez’ y el
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IEBO. Cada una de ellas con respectivas necesidades en infraestructura y

equipamiento, que les permita brindar una educacion de calidad.

2. PROBLEMATICA IDENTIFICADA

La educacion en Teotongo necesita contar la infraestructura necesaria para
elevar los niveles de competencia en sus alumnos y asegurar que los
conocimientos brindados en las diferentes instituciones educativas sean el
medio que a los nifios y jovenes tengan mejores oportunidades de desarrollo.
Ya que muchas de las acciones que se deben implementar estan directamente
relacionadas al buen funcionamiento de las escuelas, ejemplo la rehabilitacion
de la instalacién eléctrica, mejorar los sanitarios, techado de la plaza civica y
enmallar el contorno perimetral. Asimismo no se cuenta con una biblioteca
donde los alumnos puedan desarrollar sus actividades académicas, y en otro
caso, el suficiente acervo bibliografico y por ultimo mejorar las instalaciones del

albergue, pues actualmente no se encuentra en las mejores condiciones.

3. OBJETIVO
Incrementar la calidad educativa en el municipio a través de la construccion de
infraestructura que permita a los alumnos desarrollar mejor sus actividades

escolares.

4. ESTRATEGIA

Buscar y gestionar a través de dependencias gubernamentales el recurso
financiero para poder dirigir acciones u obras que mejoren y aumenten la
calidad educativa de los nifios y jovenes de las diferentes instituciones
educativas de Teotongo.

5. LINEA DE ACCION

-Ampliacion de la infraestructura educativa en las escuelas del municipio.
-Rehabilitacion del albergue escolar.

-Enmallado del area del jardin de nifios “Benito Juarez Garcia”.
-Enmallado del area del albergue escolar “Afo Internacional del Nifio”.
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-Construccion de la biblioteca del IEEBO.

-Construccion del techado de la plaza civica del Centro de Educacion Inicial.
-Rehabilitacion de la instalacion eléctrica de la escuela Primaria “Simoén
Bolivar”.

-Construccion del techado de la plaza civica del jardin de nifios “Centenario de
Juarez’.

-Mejoramiento de los sanitarios del jardin de nifios “Centenario de Juarez”.

-Equipamiento de la biblioteca del jardin de nifios “Centenario de Juarez”.

6. PROYECTOS
-Mejorar las condiciones educativas en infraestructura y equipo mediante

recursos municipales y gestiones a diferentes dependencias gubernamentales.

A Figura 33. Escuela Jardin de Nifios “Centenario a Juarez’.

6.1.5.- CULTURA
1. DIAGNOSTICO ESPECIFICO

Las riquezas culturales del estado de Oaxaca y de sus municipios que lo

conforman hacen de un lugar pluricultural.
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Figura 34. Casa del Pueblo, Teotongo.

A través de la casa de la Cultura se convoca a nifios y jovenes a participar en
talleres culturales; el mas comdn es la danza folclorica, presentando los
bailables en eventos sociales de la comunidad, el mas comun en la fiesta

patronal, donde ejecutan los bailables de la Guelaguetza.

Figura 35. Espacio donde se realizan los eventos culturales del pueblo.

USO DE LA LENGUA INGIDENA

Teotongo pertenece a la etnia Chocholteca y su nombre significa Pueblo del
Sol gque en Chocholteco se escribe Xadeduxd. Actualmente existen 25
personas que hablan la lengua Chocholteca; esto gracias a las acciones que
hace unos afios emprendieron Juana Lépez Garcia y Tedfilo Soriano por el
rescate de la lengua materna.
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Figura 36 Lugar dc'mde-se realizan los talleres dé apredizaje de la lengua Chocholteca.

CEREMONIAS RELIGIOSAS

La fiesta patronal del municipio se realiza en el 25 de julio festejando al patron
Santiago Apostol, la fiesta dura alrededor de 3 a 4 dias. También se festeja el
21 de marzo la creacién de la escuela primaria en la Agencia La Matanza, el 15
de mayo se celebra a San Isidro Labrador en la Comunidad del Progreso, el 29
de mayo se celebra la fiesta anual en La Luz, El 12 de diciembre se celebra la
virgen de Guadalupe en el Barrio Guadalupe. De igual forma, festividades que
se celebran a nivel nacional como son el 30 de abril, 10 de mayo, 15y 16 de

septiembre, 1y 2 de noviembre, Navidad, Afio Nuevo, Semana santa, etc.

Figura 37. Procesion por las principales calles del mun|C|p|o durante la fiesta patronal en honor a
Santiago Apdstol.
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Figura 38. Recorrido del convite de la Calenda, dando inicio a la tradicional Guelaguetza por motivos de
la fiesta patronal.

i . : =\
Figura 39. Ofrenda del dia de muertos.

GASTRONOMIA

Los platillos mas caracteristicos de este municipio son: el mole, barbacoa, que
se utilizan en los eventos sociales de la comunidad, otros platillos como el
chileatole, huitlacoche, pan de pulque y bebidas como el pulque y tepache. Las

tortillas de trigo y maiz.
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Figura 40. Bebida tradicional de los pueblos mixtecos; el pulque, el cual se elabora a partir del proceso de
fermentacion del agua miel.

e =

e

Figura 41. Elaboracién de conservas, el tradicional dulce de tejocote.

MONUMENTOS HISTORICOS

Cuentan algunos historiadores de la Cultura Chocholteca que en los siglos XVII
y XVIII, la imagen de los grandes retablos barrocos, surgiendo entre la
penumbra, uno tras otro, desde los pies hasta el presbiterio, tapizaban los
austeros muros del templo llenandolo de movimiento y color, difuminando la
realidad y transformando el espacio, estas caracteristicas mencionada guarda

el templo del municipio de Teotongo, en su interior resguarda varios retablos de
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gran belleza. En la actualidad algunos de estos retablos han sido retocados y
otros, simplemente han sido victimas del paso del tiempo, perdiendo su antiguo
esplendor.

Figura 42. Iglesia del municipio de Teotongo.

Figura 43. Vista del campanario de la Igleia.

El municipio cuenta con espacio donde encontramos un monumento a Juarez
el cual se ubica en la parte norte, ahi se realizan las actividades civicas cada
21 de marzo en honor al Natalicio de Benito Juéarez.

57



PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

Oays aca TEOTONGO

JUNTUSEONSTHUIMUS EL CAMBIO atierna cvi Estada 2017-2019

Figura 44. Monumento a Juarez, ubicado al norte del municipio.

También existe un monumento realizado en honor al C. Profr. Te6filo Soriano
Rivera™ (1925-2012); incansable luchador social que, gracias a sus gestiones
contribuyo al desarrollo de su municipio y de su gente. Las gestiones que
realizo fueron principalmente dirigidas a servicios urbanos, de educacion y
salud, asimismo el primero en impulsar el rescate de la lengua materna, el

Chocholteco.

< -,,I‘“ pe=. L
Flgura 45. Monumento al C. Teofllo Sonano incansable Iuchado somal
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2. PROBLEMATICA IDENTIFICADA
La cultura siempre es un sello de identidad que distingue a una poblacion de
las demas, en el caso del municipio de Teotongo, no se tienen los medios

adecuados para su difusion, rescate o preservacion de la cultura.

3. OBJETIVO
-Fomentar y promover la cultura del municipio hacia otras comunidades de la

region mixteca y con los visitantes foraneos durante la Feria Patronal.

4. ESTRATEGIA

-Gestionar ante Instituciones Gubernamentales como CDI el apoyo para
artesanos de la Region Mixteca.

-Aprovechar la Feria Patronal del 25 de julio donde la afluencia de personas

muestra una ventaja de promover las actividades relacionadas a la cultura.

5. LINEA DE ACCION

-Realizar un Tianguis Comunitario durante la Feria Patronal de Teotongo,
donde se promovera las artesanias y la gastronomia de la comunidad.
-Promover con material audiovisual los retablos del templo que se encuentra en

el municipio.

6. PROYECTOS
-Gestionar ante CDI el apoyo para la difusién de la cultura Chocholteca de

Teotongo.

6.1.6.- DEPORTE
1. DIAGNOSTICO ESPECIFICO

Practicar algun deporte garantiza la integracion social de nifios, jovenes y
adultos, ademas de mantener mente y cuerpo sano. En Teotongo se cuenta
con espacios publicos para realizar estas actividades, se tiene una cancha de

basquetbol y una cancha de futbol soccer.
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2. PROBLEMATICA IDENTIFICADA
El deporte que mas se practica es el futbol soccer, seguido por el basquetbol,
sin embargo, los espacios destinados donde se practica no presenta buenas

condiciones para las personas.

3. OBJETIVO
-Fomentar el deporte, como una actividad complementaria a jovenes, nifios y

adultos de la comunidad.

4. ESTRATEGIA

-Construir y equipar areas deportivas para la actividad fisica y la practica

deportiva de los Teotonguenses.

5. LINEA DE ACCION
-Construir un gimnasio al aire libre para promover el deporte en el municipio.

-Equipamiento de la Unidad Deportiva.

6. PROYECTOS
-Equipar areas deportivas a través de la gestion de recursos econdmicos en las

dependencias comisionadas del deporte.

Figura 46. Cancha municipal donde se practican los deportes de Basquetbol y Futbol.
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Figura 47. En las fiestas patronales del municipio y de sus agencias es cuando realizan torneos
relampagos.

6.1.7.- CALIDAD, ESPACIOS Y SERVICIOS BASICOS DE LA VIVIENDA

En los rubros a atender en Vivienda e Infraestructura social tenemos lo
siguiente:

1.- DIAGNOSTICO ESPECIFICO

En los Ultimos afos, los servicios de vivienda han mejorado notablemente,
desde el uso de la fosa séptica y los pisos firmes en cada hogar, sin embargo,
aun existen hogares que no cuentan con algun servicio de estos. La mayoria
de la gente extrae lefia para poder usarla al momento de calentar agua, o bien,
el uso del gas LP se vuelve un poco imposible debido a la economia de las
familias. Asimismo en el municipio, algunas familias no cuentan con vivienda

propia, el dato arroja que son 45 familias.

2.- PROBLEMATICA IDENTIFICADA
En el municipio no se cuenta con alternativas que permitan el uso sustentable
de las energias renovables, asimismo no se tiene al 100% de la poblacién con

los servicios de vivienda.
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3.- OBJETIVO
Realizar obras que encaminen al desarrollo social del municipio a través de la
ampliacion de los servicios de infraestructura social basica y mejorar la calidad

de vida de los habitantes.

4.- ESTRATEGIA
Gestionar recursos federales y estatales para la ampliacion de infraestructura

social de los servicios basicos de vivienda.

5. LINEA DE ACCION
-Elaboracion de un proyecto para la Adquisicion de 100 Calentadores Solares.
-Construccion de 100 bafios ecologicos con biodigestores.

-Construccion de 45 viviendas.

6. PROYECTOS
-Gestionar ante la SEDATU un proyecto de mejoramiento a la vivienda

-Gestionar ante SEDESOL calentadores solares y bafios ecolégicos.

6.1.8.- MIGRACION

1. DIAGNOSTICO ESPECIFICO

En el municipio la migracion se debe principalmente a la falta de fuentes de
empleo, baja productividad de los campos y desinterés de las Instituciones de
Gobierno para llevar a cabo tareas de capacitacion para la diversificacion de
opciones productivas. Las personas que emigran en temporadas de vacaciones
o fin de afio retornan para rencontrarse con sus familiares, y asi mismos
también contribuyen en la construccién de alguna obra publica y en las

festividades del 25 de julio; fiesta religiosa de Santiago Apdéstol.

PROBLEMA IDENTIFICADA

La falta de fuentes de empleo existentes en Teotongo hace que dia a di la
poblacién emigre a las grandes urbes de nuestro pais, en busca de mejores
oportunidades. Otro aspecto que influye es que le apuesten menos a las

actividades agropecuarias ya que los costos de inversion son altos y la
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rentabilidad no es la mejor. A parte de busqueda de trabajo, los jovenes que
buscan realizar sus estudios superiores en otra parte del pais son los que ya no

regresan a su lugar de origen.

3. OBJETIVO
-Gestionar obras o proyectos de empleo temporal para que la poblacion tenga

oportunidades de obtener ingresos econémicos en su mismo municipio.

4. ESTRATEGIA

- Realizar obras en la comunidad para generar empleos entre los habitantes.
-Mejorar el desarrollo de capacidades productivas para que las personas
puedan generar un empleo propio.

-Buscar programas de capacitacion de emprender un micro negocio.

5. LINEA DE ACCION

-Buscar mejorar los ingresos de las familias y que vivan dentro de la linea del
bienestar social.

-Generar proyectos productivos para generar la identidad y arraigo de las

personas de Teotongo.

6. PROYECTOS
-Gestionar proyectos de empleo temporal en los programas de SEDESOL.

-Implementar y gestionar proyectos productivos ante programas de SAGARPA.

6.1.9.- GRUPOS VULNERABLES
1. DIAGNOSTICO ESPECIFICO

La Comisiéon Nacional de los Derechos Humanos en México (CNDH) define a
los grupos vulnerables como aquellos grupos o comunidades que, por
circunstancias de pobreza, origen étnico, estado de salud, edad, género o
discapacidad, se encuentran en una situacion de mayor vulnerabilidad para
hacer frente a los problemas que plantea la vida y no cuentan con los recursos

necesarios para satisfacer sus necesidades basicas.
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Teotongo es un municipio que se vive con mucha tranquilidad, sin embrago hay
grupos de personas a ser mas vulnerables, ejemplo la mujer en su poca
participacion en desempefiar cargos de representacion, los adultos mayores de
65 y mas que ya no pueden realizar sus actividades cotidianas y porque
muchas veces viven solos.

Los principales grupos vulnerables en la comunidad son los siguientes:

Mujeres

La mujer cada vez mas va desempefiando diferentes papeles en el municipio,
pues, actualmente representan puestos administrativos dentro del
Ayuntamiento municipal, sin embargo , no deja de ser un sector que demanda

atencion de apoyo.

Adultos de 65 afios y mas

La mayor parte de la poblacion se concentra en el grupo quinquenal de 65 afios
y mas, es por ello que no deja de ser un sector vulnerable, ya que algunas de
las personas no tienen familiares que les pueda apoyar con recursos

econdémicos para poder vivir tranquilamente.

2. PROBLEMATICA IDENTIFICADA

Actualmente, en el municipio las mujeres poco a poco van participando en
cargos de representacion ciudadana, sin embargo es un sector de la poblacion
gue necesita ser apoyado para fomentar la equidad e igualdad de género.
Asimismo facilitar los servicios basicos que garanticen su igualdad a los adultos

mayores.

3.- OBJETIVO

-Brindar apoyo a los sectores mas vulnerables de la poblacién.
4.- ESTRATEGIA
-Mejorar las oportunidades y fomentar la equidad de género.

-Brindar espacios donde las mujeres puedan conocer sus derechos y apoyos.
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-Brindar apoyos a los adultos mayores que mejoren sus condiciones de

seguridad

5.- LINEA DE ACCION
-Crear la estancia de la Mujer

-Mediante el DIF Municipal gestionar apoyos a los adultos de 65 y mas.

6. PROYECTOS

-Gestionar ante el DIF estatal apoyos directos para los adultos mayores

6.1.10.- PUEBLOS INDIGENAS
1. DIAGNOSTICO ESPECIFICO

Teotongo pertenece a la etnia Chocholteca, actualmente se trabaja sobre el
rescate y fortalecimiento de la lengua indigena, pues al menos 25 personas

gue no sabian hablar su lengua nativa, ahora ya pueden platicarla.
2. PROBLEMATICA IDENTIFICADA

En el municipio las personas que hablan Chocholteco son personas adultas

gue tienen mas de 70 afios y no se cuenta con una estrategia de rescate.
3. OBJETIVO

-Rescatar la lengua materna el municipio para que los nifios y jévenes aun

conserven una parte de identidad cultural.
4. ESTRATEGIA

-Programar cursos taller de aprendizaje de lengua Chocholteca.
-Generar eventos de participacion ciudadana donde se integren los adultos
mayores y que ellos trasmitan sus conocimientos culturales a las generaciones

mas jovenes.
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5. LINEA DE ACCION

-Proponer a la comunidad un programa de rescate de la lengua nativa del

municipio.

-Ampliar los talleres culturales que en el municipio se practican, desde la

lengua indigena como danzas, musica tipica de Teotongo.
6. PROYECTOS

-Estudio de la lengua Chocholteca en el municipio de Teotongo y propuesta de

rescate ante instituciones como CDI.

6.1.11.- SEGURIDAD ALIMENTARIA
1. DIAGNOSTICO ESPECIFICO

La seguridad alimentaria es el acceso que tienen las familias a suficientes
alimentos saludables y nutritivos para satisfacer sus necesidades alimenticias,
para que puedan llevar una vida activa y sana, preferentemente basada en el
aprovechamiento de los recursos locales, sustentado en aspectos ambientales,

sociales y econémicos, y con certidumbre en el tiempo.

Conforme a INEGI 2015, de los 285 hogares que hay en el municipio, 165
hogares (57.89%) tuvo poca variedad en sus alimentos y 120 de los hogares
(42.11%) no presenta esta limitacion. La falta de acceso a los alimentos se da

debido a los pocos ingresos econdmicos que presentan las familias.

Tabla 24. Estimadores de los hogares y su distribucion porcentual segun limitacién de acceso a la
alimentacion de los mayores de 18 afios por falta de dinero en los Ultimos tres meses por municipio y
situacion de acceso a la alimentacion.

Limitacién de acceso a la alimentacién por falta de dinero

Situacion de acceso ala en los ultimos tres meses de los mayores de 18 afios

alimentacién de la Hogares

poblacion de 18 afios y mas si No No
especificado

Algin adulto dejo  de 285 15.79 83.86 0.35
desayunar, comer o cenar
Algun adulto comio menos 85 31.23 68.77 0
de lo que deberia comer
Algun adulto tuvo poca 85 57.89 4211 0

variedad en sus alimentos
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Limitacién de acceso a la alimentacion por falta de dinero

Situacion de acceso ala en los ultimos tres meses de los mayores de 18 afos

alimentacion de la Hogares
poblacion de 18 afios y més " No
Si No e

especificado

Algun adulto comié sdélo
una vez al dia o dej6 de 285 16.14 83.86 0
comer todo un dia

Algun adulto sinti6 hambre
pero no comié

Algun adulto se qued6 sin
comida

285 21.05 78.6 0.35

285 18.95 80.7 0.35

Fuente: INEGI. Tabulados de la Encuesta Intercensal 2015

2. PROBLEMATICA IDENTIFICADA

Como se puede observar en los cuadros anteriores, no existe variedad de
alimentos en las comidas tanto de personas adultas y menores, sin embargo la
poblacibn que mas preocupa son los nifios ya que estdn en la etapa de
desarrollo y necesitan de alimentos que les ayude a crecer sanos. Uno de los
factores ligado a este problema es el poco recurso econémico que cuentan los

hogares, por lo cual, solo se sujetan a lo que les alcance para comprar.

3. OBJETIVO
Mejorar y asegurar los servicios de alimentacion en las familias mediante los

apoyos que ofrecen los programas sociales.

4. ESTRATEGIA
Participar en los programas de inclusién Social, como Liconsa que provee de

dotaciones alimenticias y los programas de Desayunos Escolares del DIF.

5. LINEA DE ACCION
-Participar en el Programa de Dotacion de Leche Liconsa.

-Otorgar Desayunos Escolares a los estudiantes del IEBO.

6. PROYECTOS

-Gestionar ante CDI la adquisicion de desayunos escolares para el albergue
escolar.

-Gestionar ante programas de SEDESOL para la adquisicion de dotaciones
alimenticias.
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6.2.- EJE || TEOTONGO MODERNO Y TRANSPARENTE
6.2.1.- TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS
1.- DIAGNOSTICO ESPECIFICO

TRANSPARENCIA

Es obligacion de las autoridades que exista trasparencia en el uso de los
recursos y que la poblacion califique los trabajos realizados. La ciudadania
tiene el derecho de revisar, analizar y hacer uso de la informacion que las
autoridades emitan ademas sancionar a los funcionarios publicos, en caso que

suceda lo contrario.

RENDICION DE CUENTAS

Para informar y transparentar la aplicacion de los recursos publicos el H.
Ayuntamiento, utilizara los instrumentos electrénicos y digitales disponibles a
través de: Sistema de Informacion para la Planeacion (SISPLADE)
www.sisplade.oaxaca.gob.mx, Sistema Integral de Informacion de los
Programas Sociales (SIIPSO) para informar en la Matriz de Inversion para el
Desarrollo Social (MIDS) www.sipso.sedesol.gob.mx y Sistema de Formato
Unico (SFU) www.sistemas.hacienda.gob.mx, asi como en los demas sistemas

definidos para reportar la aplicacion de los recursos federales.

2.- PROBLEMATICA IDENTIFICADA
A veces falta comunicacién clara para la rendicion de cuentas de los

servidores publicos municipales con la poblacion en general.

3.- OBJETIVO

-Garantizar que la trasparencia y rendicion de cuentas de los servidores
publicos municipales, se realice mediante la difusion de informacion sobre la
gestion y el gasto publico, para asegurar que las autoridades cumplan
cabalmente sus atribuciones y ejerzan los recursos con eficiencia y apego a

legalidad.
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4.- ESTRATEGIA
-Definir los mecanismos de difusion de las acciones y gastos que realice el
gobierno municipal con el propésito de que la poblacién tenga conocimiento de

los mismos.

5.- LINEA DE ACCION

-Agendar sesiones de cabildo para informar los avances en gestiones y gastos
municipales.

-Agendar sesiones del Consejo de Desarrollo Social Municipal para difundir las

obras y acciones en las diferentes agencias del municipio.

6.- PROYECTO
-Realizar 12 sesiones con el cabildo y el CDSM en el periodo 2017-2019

6.2.2.- FINANZAS PUBLICAS MUNICIPALES
1. DIAGNOSTICO ESPECIFICO

En el ejercicio fiscal 2017, comprendido del 1 de enero al 31 de diciembre del
mismo afio, el Municipio de Teotongo percibira los ingresos provenientes de los

conceptos y las cantidades estimadas, siguientes:

Tabla 25. Montos proporcionados para el ejercicio 2017.

CONCEPTO CANTIDAD
RAMO 28 $ 2,106,782.00
RAMO 33
FONDO 3 $ 1,432,770.27
FONDO 4 $ 521,944.76
TOTAL $ 4,061,497.03

FUENTE: Secretaria de Finanzas, 2017.

El Ramo 28 y Ramo 33, basicamente es utilizado para el gasto corriente, el

cual, abarca los siguientes conceptos:

. Dietas de los integrantes del H. Ayuntamiento y personal administrativo
. Pago de comisiones

. Mantenimiento de vehiculos y las tenencias.

. Mantenimiento de la maquinaria y equipo.
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. Mantenimiento de edificios publicos.
. Gastos mecanicos y de gasolina.
. Gastos de caseta, papeleria, etc.
. Realizacion de obras publicas.
. Apoyos diversos a la ciudadania e instituciones

El Fondo 4, se utiliza exclusivamente para alumbrado publico y seguridad

publica.

2- PROBLEMATICA IDENTIFICADA
Las necesidades del municipio de Teotongo son diversas pero debido a la falta
de recursos econdémicos no se puede cumplir totalmente con las metas

propuestas.

3.-OBJETIVO
-Aumentar los ingresos del municipio mediante la implementacion de un plan
de gestidbn municipal, que permita garantizar el financiamiento del desarrollo

integral territorial.

4.- ESTRATEGIA
-Gestidn eficiente de recursos y uso adecuado de los ingresos municipales

5.- LINEA DE ACCION
-Gestiobn de recursos y convenios de inversibn con dependencias e

instituciones federales y estatales.

6.- PROYECTO O ACCION

-Realizar convenios y gestion de recursos con dependencias federales y
estatales.
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6.2.3.- DESARROLLO INSTITUCIONAL

1.- DIAGNOSTICO ESPECIFICO

El municipio de Teotongo, se rige por el sistema de Usos y Costumbres y para
elegir a los que integraran el cabildo, previamente se realiza una convocatoria
para asistir a una asamblea, donde la poblacién mayor de 18 afios seleccionan
a los que tienen herramientas y conocimientos necesarios, para dirigir al

municipio.

El actual H. Ayuntamiento estd integrado por: presidente, sindico, regidor de
hacienda, regidora de obras, regidor de educacién y 2 empleados de confianza:

tesorero y secretaria.

PRESIDENTE MUNICIPAL
C. Liborio Ldpez Pérez

TESORERQO SECRETARIA
C. Honoria Brava C. Guillermina
Martinez Hernandez Lépez
| | | |

REGIDOR DE

&INDICO REGIDE]FIE DE HAGIENDA REGID(I]FE#‘»: OE OBRAS EDUCACION
. Aurora Péraz Cruz €. Maxima Sanpedro €. Videlina Zarate G. Aurelio Rosaria
Garcia Santiago Santiage

Figura 48. Organigrama de los niveles de organizacion del municipio de Teotongo

2.- PROBLEMATICA IDENTIFICADA
La eleccién del H. Ayuntamiento es a través de mayoria de votos y muchas

veces no hay organizacion dentro del equipo que se conforma.
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3.- OBJETIVO

-Ofrecer servicios de calidad a la poblacion, para un buen desarrollo del

municipio.

4.- ESTRATEGIA

-Capacitar al H. Ayuntamiento, para un mejor desempefo de sus funciones.

5.- LINEA DE ACCION

-Capacitacion en temas como organizacion y liderazgo.

6.- PROYECTO O ACCION
-Capacitacion de los 7 integrantes de la autoridad en organizacion y liderazgo.

6.2.4.- COORDINACION Y GESTION MUNICIPAL
1.- DIAGNOSTICO ESPECIFICO

El H. Ayuntamiento, se coordina con los diferentes comités del Consejo de

Desarrollo Social Municipal para priorizar y realizar las obras y proyectos que

mMAas se requieran para el bien y progreso del municipio, necesitando para este

fin el apoyo de las dependencias tanto estatales como federales.

Comités presentes en el municipio

Comité del Centro de Educacion Inicial

Comité de la escuela primaria “Simén Bolivar”

Comité del jardin de nifios “Centenario de Juarez”
Comité de la escuela secundaria Técnica Num. 140
Presidenta del Patronato del IEBO 186

Comité del albergue escolar “Ano Internacional del Nifio”
Agente de policia municipal El Progreso

Agente de policia municipal La Luz

Agente de policia municipal EI Tecomate

Agente de policia municipal La Matanza
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e Presidente del barrio Piedras

e Comité del Centro de Salud

e Titular del DIF municipal

e Representante de Bienes Comunales

¢ Presidente del comité de Riego del pozo num. 1 EI Azomiate
e Presidente del comité de Riego del pozo num. 2 El Espafiol
¢ Presidente del comité de Riego del pozo num. 3 Cuanida

e Presidente del comité de Riego del pozo num. 4

e Presidente del comité de Riego del pozo nim. 5

Figura 49. Integrantes del Honorable Ayuntamiento Constitucional de Teotongo 2017-2019.

2.- PROBLEMATICA IDENTIFICADA
Falta capacitacion de los servidores publicos municipales en materia de poder
interrelacionarse con las dependencias e instituciones del sector publico.

3.- OBJETIVO
-Contar con un mecanismo de relaciones interinstitucionales entre el gobierno
municipal y dependencias e instituciones del sector publico y privado para la

gestion de recursos, obras y acciones en el municipio.
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4.- ESTRATEGIA
-Perfeccionar las relaciones interinstitucionales y poder gestionar recursos de
programas federales para la implementacion de acciones y obras en el territorio

municipal que beneficien a la poblacion.

5.- LINEA DE ACCION
-Investigar y gestionar posibles fuentes de financiamiento para los diferentes
sectores de Teotongo.

6.2.5.- BUENAS PRACTICAS DE GOBIERNO MUNICIPAL

1.- DIAGNOSTICO ESPECIFICO

El H. Ayuntamiento esta regido por el sistema normativo interno que se le
conoce como usos y costumbres, en el cual el periodo de gobernabilidad es de
tres afios; periodo en el que tienen que hacer buen uso de los recursos que
llegan al municipio e implementar acciones, obras o proyectos que beneficien a
la poblacion en general.

Para buen uso y aplicacién de los recursos publicos la autoridad, utilizara los
instrumentos electronicos y digitales disponibles a través de: Sistema de
Informacion para la Planeacion, Sistema Integral de Informacion de los
Programas Sociales, informar en la Matriz de Inversiobn para el Desarrollo
Social y Sistema de Formato Unico, asi como en los demés sistemas definidos
para reportar la aplicacion de los recursos federales.

Asimismo, el H. Ayuntamiento convoca trimestralmente a la poblacion en
general a una Asamblea General donde dan a conocer sus gestiones
realizadas y un informe financiero de los recursos econémicos que le otorgan al

municipio.

2.- PROBLEMATICA IDENTIFICADA

Por falta de capacitacion hay algunos servicios y tramites que no son
realizados en tiempo y forma por los servidores publicos municipales ademas
de que muchas veces se generan gastos innecesarios porque se cuenta con

equipos obsoletos para la realizacion de estos.
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3.- OBJETIVO
-Incrementar la eficiencia en la prestacion de servicios y tramites
administrativos reduciendo costos y tiempos de realizacibn mediante la

capacitacion constante de autoridades municipales.

4.- ESTRATEGIA

-Creacion de mecanismo de atencion ciudadana que garantice la resolucién de
demandas de la poblacion de manera ordenada y bajo los lineamientos de
legalidad.

5.- LINEA DE ACCION
-Capacitaciéon al personal respecto a sus funciones, sus alcances y los
procedimientos a seguir para dar soluciones claras a la poblacion que lo

requiera.

6.- PROYECTO
-Capacitacion de los 7 integrantes para que realicen adecuadamente las

funciones que les corresponden.

6.2.6.- MUNICIPIO DIGITAL
1.- DIAGNOSTICO ESPECIFICO

El municipio cuenta con una pagina web, donde se informa a los habitantes las
obras y acciones que se realizan, ademas que cuenta con un correo electronico
para enviar y recibir informacion.

También utilizan paginas de SISPLADE y SEDESOL para subir informacién

relacionada con el municipio.
2.- PROBLEMATICA IDENTIFICADA

Parte de la poblacion desconoce el uso del servicio de internet y que exista una

pagina web del municipio.
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3.- OBJETIVO
-Difundir la informacion a través de otros medios para que la poblacion se

mantenga informada.

4.- ESTRATEGIA
-Publicar informacion de forma estratégica en lugares mas concurridos por la

poblacion para informar.

5.- LINEA DE ACCION
-Utilizar medios de difusion donde toda la poblacion conozca las actividades

que se realizan en Teotongo.
6.- PROYECTO O ACCION

-Distribucién informativa de las actividades mas relevantes que se realizan en

Teotongo.
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6.3.- EJE [l TEOTONGO SEGURO

6.3.1.- SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL
1.- DIAGNOSTICO ESPECIFICO

El bando de policia y buen gobierno se basa conforme a la Ley Orgéanica
Municipal del Estado de Oaxaca en su articulo 138, el cual sefala lo siguiente:
El Ayuntamiento tendra facultades para expedir los Bandos de Policia y buen
Gobierno, de los Reglamentos, Circulares y disposiciones administrativas de
observancia general dentro de su &mbito territorial.

a) Los Bandos de Policia y buen Gobierno, son aquellos que establecen en
principio de garantia de los ciudadanos en general al limitar los excesos que
puedan cometerse en perjuicio de la colectividad y deberan contener normas
de observancia general que requieran el gobierno y administracion publica.

Art. 140.-Los Bandos de Policia y buen Gobierno tendran los siguientes
Propésitos generales:

I.-Asegurar, preservar, mantener y restablecer el orden, la seguridad y la paz
publica del Municipio;

[l.-Proporcionar la cultura del civismo y de los deberes y derechos de los
habitantes del Municipio para con la sociedad y el Gobierno Municipal;
lll.-Estimular el cuidado y la conservacion de las calles, plazas, parques,
jardines, caminos y en general del patrimonio municipal;

IV.-Cuidar que las actividades y espectaculos publicos, privados y en general
toda actividad, se realice en un clima de respeto a la comunidad y a las
instituciones municipales;

V.-Establecer las sanciones correspondientes, en los términos de la Ley. Las
infracciones a las normas contenidas en los Bandos de Policia y buen Gobierno
estan enunciadas en el articulo 143 de la Ley Organica Municipal del Estado de
Oaxaca.

El bando de policia del municipio de Teotongo lo integran 6 personas: un
comandante, un juez y cuatro policias, los cuales, estan a cargo del sindico
municipal.

Actualmente los esta capacitando la Secretaria de Seguridad Publica y se

pretende constituir legalmente la policia para poder adquirir equipamiento.
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& MUNICIPAL

Figura 51. Camioneta del Bando de Policia, equipo disponible para la vigilancia del municipio.

2.- PROBLEMATICA IDENTIFICADA
Actualmente el cuerpo de policias, esta recibiendo capacitacion por parte de la
Secretaria de Seguridad Publica, pero aun falta equipamiento para que pueda

realizar adecuadamente sus funciones y brindar seguridad al municipio.

3.- OBJETIVOS

-Garantizar la seguridad publica, para garantizar el bienestar de la cabecera
municipal y sus agencias.

-Crear una policia confiable y capacitada, asimismo, que cuente con el equipo
técnico  necesario para hacer frente a cualquier situacion de riesgo, y se

garantice la seguridad y el orden publico.
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4.- ESTRATEGIA

-Implementar cursos y talleres de capacitacion de manera permanente y
continua a los policias para ser mas eficientes en la ejecucion de los objetivos y
asi brindar un servicio de calidad.

-Adquirir equipamiento, para que la policia municipal, haga frente a cualquier

situacion de riesgo y pueda garantizar la seguridad publica.

5.- LINEAS DE ACCION
-Equipar y capacitar al bando de policias para brindar seguridad a toda la
poblacién de Teotongo y sus agencias.

6.- PROYECTO O ACCION

-Constituir legalmente al bando de policias, para mejorar el equipamiento.

6.3.2.- CONFLICTIVIDAD AGRARIA
1.- DIAGNOSTICO ESPECIFICO

Segun la resolucion presidencial, establece que el territorio municipal de
Teotongo es propiedad comunal, por lo que se encuentra regido por un
representante de bienes comunales. Actualmente no se ha resuelto el conflicto

gue existe con el municipio de Villa de Tamazulapan del Progreso.

2.- PROBLEMATICA IDENTIFICADA
No se ha podido solucionar el conflicto de los terrenos comunales que se

encuentran con las limitantes de Tamazulapan.

3.- OBJETIVO

-Obtener un acuerdo entre Teotongo y Villa de Tamazulapan respecto a los
terrenos que se encuentran en conflictos agrarios a través de la regularizacion
de la tenencia de la tierra y el reconocimiento pleno de los derechos de los

sujetos acreditados, a fin de contribuir a mantener la paz social.
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4.- ESTRATEGIA
-Coordinacion con las dependencias agrarias del Gobierno estatal y Federal
para el impulso a la conciliacion entre Teotongo y Tamazulapan, respecto a los

terrenos en conflicto.

5.- LINEA DE ACCION
-Sensibilizar y capacitar a los involucrados en el conflicto, en materia de

derecho agrario para la resolucion de los limites de los ejidos.

6.3.3.- PROCURACION DE JUSTICIA
1.- DIAGNOSTICO ESPECIFICO
En el area de Procuracion de Justicia, si se llega a presentar algun delito, el
sindico es el que tiene la facultad de realizar las primeras diligencias de
averiguacion previa, remitiendolas al Ministerio Publico del distrito al que
corresponda, ademas realiza las funciones de:

e Observar y resolver las demandas y problemas en los cuales los

ciudadanos de la comunidad le soliciten su intervencion.

e Extender constancias de prioridades.

e Impartir justicia al pueblo en general.

e Extender constancias de antecedentes no penales.

e Organizar al bando de policia y buen gobierno.

.
2.- PROBLEMATICA IDENTIFICADA

Hay desconocimiento en caso de que ocurra un delito.

3.- OBJETIVO
-Capacitar al sindico para que realice sus funciones de forma adecuada en

beneficio a la poblacion cuando se presente algun delito.
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4.- ESTRATEGIA

-Impulsar capacitaciones para el establecimiento de justicia en Teotongo.

5.- LINEA DE ACCION
-Capacitacion sobre el tema de procuracion de justicia con la Secretaria de

Seguridad Publica.
6.- PROYECTO O ACCION

-Realizar 1 capacitacion exclusiva para el sindico en tema de procuracion de

justicia.
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6.4.- EJE IV TEOTONGO PRODUCTIVO E INNOVADOR
6.4.1.- EMPLEO

1. DIAGNOSTICO ESPECIFICO

La poblacion de 12 afios y mas que se encuentra catalogada como

econdémicamente activa del municipio asciende a 733 personas, las cuales 236

personas son econdémicamente activas, equivalente al 32.20% y 493 personas

son poblacién no econémicamente activa, es decir un 67.26%.

Tabla 26. Poblaciébn Econémicamente activa en el municipio de Teotongo, expresada en porcentaje.

. Condicién de actividad econémical
Poblacion _

Sexo |del12afios | Poblacién econémicamente activa? | Poblacion no No

5 econémicamente o
y mas Total Ocupada | Desocupada - especificado
Total 733 32.20 94.49 5.51 67.26 0.55
Hombres 333 54.95 92.90 7.10 44.74 0.30
Mujeres 400 13.25 100.00 0.00 86.00 0.75

Fuente: INEGI. Tabulados de la Encuesta Intercensal 2015

Las principales actividades que realizan estos dos sectores de la poblacion se

describen en la siguiente tabla, notando que, la principal actividad a la que se

dedica la poblacion econémicamente activa es al campo, y la poblacién no

econdémicamente activa a actividades con el hogar.

Tabla 27. Actividades a la que se dedican los habitantes de Teotongo.

CONCEPTO ACTIVIDAD %
CAMPESINO 23.03
EMPLEADO 6.58
_ POBLACION PROFESIONAL 4.93
ECONOMICAMENTE ACTIVA | cOMERCIANTE 4.11
OBRERO 1.32
ARTESANO 0.00
TOTAL 39.97

POBLACION NO

ECONOMICAMENTE ACTIVA | |~ 31.09
ESTUDIANTE 27.63
DESEMPLEADO 1.32
OTROS 0.00
TOTAL 60.03

Fuente: Elaboracion propia, con datos del Centro de Salud de Teotongo
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Poblacion Econdmicamente Activa

® POBLACION
ECONOMICAMENTE
ACTIVA

H POBLACION NO
ECONOMICAMENTE
ACTIVA

Grafica 4. Representacion grafica de la Poblacion Econémicamente Activa.

De acuerdo a la gréfica anterior, se puede observar que la Poblacion
Econdmicamente Activa, es menor el porcentaje en relacion a la poblaciéon no
econémicamente activa, es decir, solo el 39.97 % perciben un ingreso

econdmico.

2. PROBLEMATICA IDENTIFICADA
La mayor parte de la poblacién no percibe un ingreso econémico y no hay
suficientes empleos en el municipio, por lo tanto, las personas emigran a otras

ciudades en busca de mejores oportunidades.

3. OBJETIVOS

-Incrementar las fuentes de empleo en el municipio para lograr la insercion
laboral de la poblacion econémicamente activa mediante la capacitacion vy
organizacion, para brindar mayores oportunidades de bienestar.

4. ESTRATEGIAS

-Aprovechar los programas que ofrece las diferentes dependencias en la
generacion de empleo.

-Ocupar a la poblacion del municipio para la construccion de obras para que

obtengan empleo temporal y mejoren su nivel de vida.
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5.- LINEAS DE ACCION

-Gestionar el programa de “Empleo temporal” con la Secretaria de Desarrollo

Social.

6.-PROYECTOS

TEOTONGO
2017-2019

-Gestionar 100 empleos con la SEDESOL.

6.4.2.- ACTIVIDADES ECONOMICAS
1.- DIAGNOSTICO ESPECIFICO
En la siguiente tabla se describe los principales sectores que se dedica la

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

poblacién de Teotongo, teniendo como principal el sector primario, que

comprende actividades relacionadas a la agricultura.

Tabla 28. Principales actividades que se dedica la poblacién ocupada de Teotongo

., Sector de actividad econémica
Sexo Poblacion
ocupada | primario® | Secundario?| Comercio | Servicios? No
especificado
Total 223 51.12 21.08 12.56 14.35 0.90
Hombres 170 60.00 25.29 5.88 8.82 0.00
Mujeres 53 22.64 7.55 33.96 32.08 3.77

Fuente: INEGI. Tabulados de la Encuesta Intercensal 2015
1 Comprende: agricultura, ganaderia, silvicultura, pesca y caza.

2 Comprende: mineria, extraccion de petréleo y gas, industria manufacturera,
electricidad, agua y construccion.

3 Comprende: transporte, gobierno y otros servicios.
El Centro de Salud, de la poblacién que atiende ha clasificado por sectores econémicos a su poblacién,

teniendo como principal actividad a las relacionadas con el sector primario.

Tabla 29. Porcentaje de la poblacion que se dedica a los sectores econdémicos.

SECTORES %

PRIMARIO 57.62
SECUNDARIO 32.09
TERCIARIO 10.28
TOTAL 100

Fuente: Elaboracion propia con datos del Centro de Salud de Teotongo.

87



PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

oa:.:aca TEOTONGO

JUNTOS COMSTRUIMDS EL CAMBIO bl i Estads 2017-2019

De manera grafica las actividades econdmicas por sectores se representan asi:

ACTIVIDADES ECONOMICAS POR SECTORES

= PRIMARIO
= SECUNDARIO
TERCIARIO

Grafica 5. Actividades por sectores

La grafica anterior muestra que la poblacion de Teotongo se dedica en un
57.62% a las actividades agricolas (cultivo maiz, frijol, trigo, forrajes, hortalizas
y traspatio) y pecuarias (ganado caprino, ovino y bovino), en un menor
porcentaje se encuentran los sectores secundario (albafiles) y terciario
(transporte, cocinas econOmicas, estéticas, miscelaneas, fruterias, ferreterias,

etc.).

ACTIVIDAD AGRICOLA

La principal actividad es la agricultura y estd en su mayoria es de
autoconsumo, donde los cultivos mas destacados son la produccion de maiz,
seguido del trigo y el frijol, estos son cultivados bajo temporal y los que cuentan
con riego, es por sistema rodado. En la produccién de forrajes, la alfalfa y la
avena, son las mas apreciadas, mismas que tienen su importancia para la

alimentacion del ganado y para generacién de ingresos.
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Cultivo de Maiz

El cultivo principal que se siembra en el municipio es el maiz, cuando se
siembra por sistema de riego, se siembra a partir de la segunda quincena de
febrero y todo el mes de marzo; cuando se garantiza que el riesgo de las
tltimas heladas es bajo, y cuando es de temporal se utilizan en su mayoria
semillas criollas seleccionadas por los mismos productores de la Ultima
cosecha; y generalmente cuando es de riego se utilizan semillas mejoradas.

La preparacion del terreno es generalmente mecanizada, en tanto que en las
labores de cultivo se realizan en una proporcion con yunta de bueyes, pero
predomina de forma mecanizada; Con poco uso de fertilizante en algunos
casos, aungue existe una gran proporcion de productores que le aplican abono
de estiércol de bovinos, ovinos y caprinos de su misma granja, evitando el uso
de agroquimicos, mientras que el uso de herbicidas es mas comdn en los
terrenos de riego.

La cosecha se realiza en los meses de agosto y septiembre para las siembras
de riego y en noviembre y diciembre para la siembra de temporal. Aunque los
rendimientos son bajos en riego y temporal, las personas los siguen cultivando
porque son de gran importancia en el autoconsumo y el resto de cosechas las

utilizan para el ganado.

~

Figura 52. Itio de Maiz de temporal
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Cultivo de Alfalfa

El cultivo de alfalfa es importante para la generacion de ingresos, se destina
este cultivo para los terrenos que tienen riego; se puede sembrar durante todo
el afo, prefiriendo abonar el suelo antes de realizar esta actividad con estiércol
de ovinos o caprinos si se dispone de estos, después de la preparacion del
terreno mecanizada, en la que se realiza un barbecho profundo, seguido por un
rastreo, nivelacion o formacion de melgas, se garantiza que exista una
condicion propicia para sembrar la semilla al voleo 25 Kg/ha, posteriormente
regarlo las veces que sea necesario, dependiendo de la época del afio y la
presencia de lluvia hasta lograr el tamafio deseado para que al cuarto mes se
dé el primer corte y luego los sucesivos (1 cada 40 dias); en promedio al afio
se aplican entre 5 y 6 riegos; en este cultivo no es tan comun que se apliquen
agroquimicos.

De los principales cultivos de riego los mas importantes son alfalfa y avena,
estos son destinados para la venta del forraje en pacas y se obtienen ingresos
en efectivo de forma directa.

El cultivo de la alfalfa es uno de los méas rentables, sin embargo algunos
productores, no cuentan con maquinaria adecuada para cosecharla, como son

las segadoras de forraje, cortadora, picadora de alfalfa, tractor y empacadora

para un aprovechamiento integral.
|

Figura 53. uItivo de alfalfa
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Cultivo de Trigo
Es el cultivo de gran importancia en la comunidad principalmente bajo riego;

El riego sigue siendo en el sistema rodado. Con lo que respecta a las labores

agricolas, la mayor parte se realiza con maquinaria agricola.

Hortalizas de traspatio
En menor proporcién, se cultivan hortalizas como el tomate, calabacita, col,

cilantro, cebolla, ajo, entre otras.

ACTIVIDAD PECUARIA

Principalmente en esta actividad, se encuentran los productores de ovinos y
caprino en corrales rusticos, los parametros productivos son muy bajos, no se
realizan practicas de manejo como destetes, mejoramiento genético, nutricion,
seleccidn, solo de manera ocasional se realizan desparasitacion y vacunas.

La aparente rentabilidad de esta actividad se basa en que no se realiza
ninguna inversion, y se puede disponer de los animales para resolver
necesidades emergentes de las familias y eventos tradicionales.

Las familias que tienen yunta lo utilizan principalmente para las labores de sus
cultivos y las rentan a otras familias.

Las familias que tienen cria de vacas, es basicamente para la producciéon de

leche y elaboracién de quesos el cual les genera un ingreso.

Figura 54. Pastoreo de forma extensiva
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Animales de Traspatio
Principalmente se tienen gallinas y guajolotes, que son utilizados para consumo

0 eventos sociales.

OTRAS ACTIVIDADES
En Teotongo un 14 % de las familias se dedican al comercio donde
principalmente son tiendas de abarrotes, también hay fruterias, cocinas

econdmicas, servicios de transporte, servicios de internet, etc.

2. PROBLEMATICA IDENTIFICADA

El problema principal que enfrenta la agricultura, son los altos costos de
produccion, principalmente en insumos como la maquinaria, fertilizantes y
agua; bajos rendimientos, bajo precio de venta. Todo esto ha obligado al
campesino a buscar alternativas como apoyos en estatales o en su defecto al

abandono del mismo.

3. OBJETIVOS
-Impulsar obras de infraestructura agricola y pecuaria para que el municipio

sea productivo y competitivo.

4. ESTRATEGIA

-Coordinar esfuerzos e impulsar proyectos y actividades productivas en base a
las necesidades mas prioritarias que fomenten el desarrollo del campo, a
través, del incremento de la produccién agricola rentable y con infraestructura

adecuada.

5. LINEA DE ACCION
-Rehabilitacion de los pozos para riego y no depender en su totalidad del

temporal.

6.- PROYECTOS
-Rehabilitacion de los pozos profundos para riego de: agencia la luz, pozo

namero 2 y pozo numero 4.
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6.4.3.- APOYOS A LOS SECTORES PRODUCTIVOS
Los apoyos recibidos principalmente han favorecido al sector agricola, a

continuacidon se mencionan los mas destacados:

SINIESTRO POR SEQUIA. Es un apoyo que da la SAGARPA-SEDAPA a

productores de bajos ingresos en caso de ocurrir desastres naturales.

PROAGRO. Programa de Fomento a la Agricultura tiene como finalidad
incrementar la productividad de las Unidades Econdmicas Rurales Agricolas
(UERA) mediante incentivos econdémicos focalizados preferentemente en zonas
con potencial productivo medio y alto, en cultivos prioritarios y con potencial de

mercado.

PAQUETES TECNOLOGICOS PIMAF Y TRIGO. Apoyo que lo brinda la
SAGARPA a través del Programa de Fomento a la Agricultura, donde al
productor le otorgan insumos como fertilizantes, insecticidas y herbicidas para

el cultivo de maiz, frijol y trigo.

COUSSA. El Componente de Conservacion y Uso Sustentable de Suelo y Agua
que la SAGARPA ejecuta tiene por objetivo contribuir a la conservacién, uso y
manejo sustentable de suelo, agua y vegetacion utilizados en la produccién
agropecuaria mediante el pago de apoyos y servicios que permitan a los
productores rurales contar con proyectos que consideren el calculo, disefio y
ejecucion de obras y practicas para un aprovechamiento adecuado de dichos
recursos naturales, contribuyendo asi su conservacion y beneficio futuro en
favor de las nuevas generaciones de productores rurales. A Teotongo se le

apoyo con una olla de captacion de agua pluvial.
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a55. Ollad

Figur e captac

6.4.4.- TURISMO
1. DIAGNOSTICO

El municipio cuenta con un templo que data del siglo XVIII y el cual tiene
retablos muy antiguos. Aprovechando el patrimonio con el que cuenta
Teotongo, se pretende impulsar el turismo rural, este tiene como finalidad
realizar actividades de convivencia e interaccién con la comunidad, de tal
manera que se pueda conocer sus expresiones sociales, culturales y
productivas; un acercamiento a las tradiciones, su folclore, ferias, fiestas y

gastronomia.

Figura 56. lIglesia que data del siglo XVIII
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Figura 57. Visita a los retablos de la Iglesia.

2. PROBLEMATICA IDENTIFICADA
Teotongo cuenta con un templo que data del siglo XVIIl y no se ha impulsado el

turismo a falta de recursos e interés.

3.- OBJETIVOS
-Realizar proyectos turisticos sustentables, para detonar el municipio a nivel

regional y generar una derrama econdmica para beneficio de la poblacion.

4.- ESTRATEGIA
-Gestionar recursos para desarrollar un proyecto sustentable que detone el
potencial turistico del municipio a nivel regional y genere ingresos para la

poblacion.

5.-LINEAS DE ACCION
-Promover el turismo en la region, aunado a beneficios economicos para

Teotongo.

6.- PROYECTO

-Gestion de un proyecto de turismo ante la SECTUR.
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6.4.5.- INFRAESTRUCTURA PUBLICA
1. DIAGNOSTICO ESPECIFICO
PALACIO MUNICIPAL

Se cuenta con oficinas para realizar funciones y atender a la poblacion.

Figura 58. Oficinas del H. Ayuntamiento
AGUA POTABLE
Existe un comité que es nombrado por la comunidad, el cual se encarga de
coordinar el servicio a los usuarios, asi como reportar fallas para planear el
mejoramiento de distribucion del agua potable.
Es necesario tanto en el municipio como en sus agencias, realizar obras que
garanticen agua para consumo de calidad, ya que, no toda la poblacién cuenta

con este servicio.
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ENERGIA ELECTRICA

En la cabecera municipal, la mayor parte de la poblacion cuenta con energia
eléctrica, a excepcion de algunos asentamientos humanos que se encuentran
ubicados en las orillas del municipio donde algunas viviendas aun no cuentan
con instalaciones de luz eléctrica. Asimismo en las agencias cuentan con

energia eléctrica, sin embargo, hace falta ampliar la red eléctrica en la Agencia

El Tecomate.

Figura 60. La poblacion cuenta con un 100% del Alumbrado pL’Jinco

MAQUINARIA PUBLICA

El Municipio cuenta con una ensiladora, un tractor, una retroexcavadora, dos
camiones de volteo, tractor de oruga, para realizar diferentes obras como son
engravado de caminos y calles, arreglo de caminos cosecheros, fosas sépticas,
trabajos que realicen las diferentes instituciones educativas, asi como también
para realizar obras del ayuntamiento y trabajos particulares para las personas

de la comunidad.
Cuentan con dos camionetas, que las utilizan para el transporte de los

funcionarios del ayuntamiento a las diferentes dependencias de gobierno y a

las agencias.
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Figura 61. Maquinaria publica, volteo

Figura 62. Maquinaria publica, volteo

PANTEON
Hay un pantedn, donde su mantenimiento se realiza a través de tequios, cabe
mencionar, que es necesario realizar una ampliacion ya que el espacio es

pequefo.
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Figura 63. Panteén municipal

2. PROBLEMATICA IDENTIFICADA

AGUA POTABLE

Falta ampliar este servicio, principalmente en las agencias en donde algunas
familias mas alejadas no cuentan con agua potable, el problema que se
presenta es el uso inadecuado, almacenes deteriorados y red de distribucion
con fugas, generando escasez en la temporada de sequia.

ENERGIA ELECTRICA
Algunas viviendas que se encuentran mas alejadas no cuentan con el servicio

y es necesaria una ampliacién de la red.
PALACIO MUNICIPAL
El municipio no cuenta con un palacio municipal, solo tiene oficinas para

realizar las funciones y atender a la poblacion.

PANTEON. El espacio es reducido y se requiere de una ampliacion.
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3. OBJETIVOS

-Incrementar la cobertura y mejorar la calidad de la infraestructura publica, para
elevar la calidad de vida de la poblacion, impulsar el desarrollo econémico del
municipio mediante inversiones y financiamiento de obras y acciones en

beneficio del municipio.

4. ESTRATEGIAS
-Construir y rehabilitar la infraestructura publica y de apoyo a las actividades
productivas, con orientacion integral y sustentable, para elevar la calidad de

vida de las personas.

5. LINEAS DE ACCION

-Distribuir el agua potable de manera eficiente a todos los sectores de la
poblacion, a través de la realizacion de obras de rehabilitacion y mantenimiento
de infraestructura basica.

-Ampliar la cobertura de la red de electrificacion a través de obras de
ampliacion y rehabilitacion.

-Realizar la obra de construccién del palacio municipal.

-Ampliar el pantedn municipal.

-Cambiar luminarias a lamparas LED para reducir tarifas por CFE.

6.- PROYECTOS

-Ampliacion de la red de energia eléctrica en Teotongo.

-Ampliacion de la red de energia eléctrica de la agencia El Tecomate.
-Ampliacion de la linea de conduccion de agua potable en la agencia La
Matanza.

-Construccion del tanque de almacenamiento de agua potable de la agencia El
Progreso.

-Rehabilitacion de la linea de conduccién de agua potable de la agencia El
Progreso.

-Rehabilitacion de olla para agua potable de la agencia La Luz.

-Rehabilitacion del sistema de agua potable de Teotongo.

-Construccion del palacio municipal.
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-Ampliacion del pantedn municipal.

-Construccion de una barda en el pante6n municipal.
-Rehabilitacion del parque municipal.

-Rehabilitacion de sanitarios.

6.4.6.- CAMINOS Y COMUNICACIONES
1. DIAGNOSTICO ESPECIFICO

CAMINOS

El municipio de Teotongo cuenta con la carretera que comunica al municipio de
Tamazulapan del Progreso por donde pasa la carretera internacional Cristobal
Colon Oaxaca — México, principal via para la comunicacién con la ciudad de
Oaxaca, Tlaxiaco y Huajuapan y al este con el municipio de Vista Hermosa
misma que se puede utilizar y comunicarse con la autopista Cuacnhopalam —
Oaxaca que facilita la comunicacion para las ciudades de Tehuacan, Puebla y
México. Dentro del municipio se encuentran caminos cosecheros y brechas
para las agencias de policia El Progreso, El Tecomate, La Luz, La Matanza y el

Barrio de Guadalupe.

Figura 64. Carretera tramo Teotongo - Villa de Tamazulapam del rogreso
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Figura 65. Camino para llegar al IEBO

COMUNICACIONES

Existen tres taxis y dos camionetas que se dedican al transporte de los
habitantes, donde principalmente los trasladan es al municipio de Villa de
Tamazulapan del Progreso.

Hay una red de telefonia rural de Telmex en la cabecera municipal y en las
agencias teléfonos satelitales.

Hay una corrida de autobuses del SUR que transporta hasta el estado de

México.

My
LS ELS

Figura 67. Terminal de autobis
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En la siguiente tabla se muestra los principales medios de comunicacion que

cuenta el municipio de Teotongo.

Tabla 30. Servicios de comunicacién con los que cuenta el municipio de Teotongo.

SERVICIO Sl NO NUMERO HORARIO
Teléfono X 1|24 horas
Correos X 1]09-20 horas
Telégrafos X
Canales de television | X 3|24 horas
Estaciones de radio | X 1|24 horas
Transportes X 7 | 06-20 horas
Internet X 3]09-21 horas

Fuente: Centro de Salud, Censo 2016.

2. PROBLEMATICA IDENTIFICADA
La carretera principal que comunica a las diferentes ciudades esta en mal

estado, con baches.

3. OBJETIVOS
-Mejorar las condiciones de los caminos y carreteras para facilitar el transporte

y comunicacién en el municipio.

4. ESTRATEGIA
-Construccion y conservacion de carreteras, camino y calles del municipio.

-Mejorar la vialidad para fomentar la movilidad de mano de obra y vehiculos.

5. LINEAS DE ACCION
-Pavimentacion de las carreteras y caminos para facilitar el transporte.
-Construccion de un puente para facilitar el acceso por la poblacion.

6.- PROYECTOS

-Rehabilitacion del camino rural del tramo Teotongo-Tamazulapan km. 0+000 al
km 0+8.000.

-Rehabilitacion de camino rural tramo Teotongo-Tejupam del km 0+000 al km
0+8.620.

-Construccion de un puente vehicular en el rio salado.
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-Construccion de un puente vehicular en el rio Tecamachalco de la agencia El
Tecomate.
-Pavimentacion de 2000 metros lineales en diferentes calles.

-Construccion de un puente peatonal en el rio salado.

6.4.7.- ABASTO Y COMERCIALIZACION

1. DIAGNOSTICO ESPECIFICO

Para abastecerse el municipio cuenta con un mercado y locales comerciales,
en los que se encuentran articulos de primera y segunda necesidad, como son
los alimentos, material de ferreteria, articulos de papeleria, cocinas
econdmicas, farmacia, etc. En la cabecera municipal, podemos encontrar hasta
el 70% de los articulos de primera y segunda necesidad, y para los que no se
encuentran disponibles se tiene que acudir al municipio de Villa de

Tamazulapan del Progreso y Huajuapan de Ledn.

Figura 66. Mercado municipal. '

Flgura 67. Mlscelaneas que abastecen Ia pobIaC|on

104



PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

Oajsaca [ TEOTONGO

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIC 2017-2019

2.- PROBLEMATICA IDENTIFICADA

Cuando no se encuentran los productos que se requieren es necesario
trasladarse a Villa de Tamazulapam del Progreso y esto ocasiona gastos de

traslado, ademas de que la carretera esta en malas condiciones.

3.- OBJETIVOS

-Impulsar la creacion de nuevas empresas para poder abastecer al municipio y
sus agencias a través de las diferentes dependencias que se encargan de

estos rubros.

4.- ESTRATEGIA

-Difundir y promover las ventajas competitivas del municipio para el

establecimiento de nuevas empresas.

5.- LINEA DE ACCION

-Impulsar la creacién de microempresas en las localidades del municipio,
gestionando la asesoria y capacitacion técnica con las instituciones de

gobierno federal y estatal.
6.- PROYECTO O ACCION

-Difundir las ventajas de la creacién de nuevas empresas, para que haya

abastecimiento en el municipio.
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EJEV TEOTONGO
SUSTENTABLE
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6.5.- EJEV TEOTONGO SUSTENTABLE

6.5.1.- USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES

1.- DIAGNOSTICO ESPECIFICO

La disminucion de los recursos naturales nos afecta a todos, es por esto, que
en la actualidad se ha empezado a tomar medidas y cuidados para su
conservacion.

Los recursos naturales mas importantes en el municipio son los siguientes:
Agua. El municipio cuenta con 6 pozos profundos y el uso de este recurso
generalmente es para consumo humano, uso domestico, actividades agricolas
y pecuarias. En la actualidad, se hace un uso irracional de este recurso, aun no
se cuenta con medidores para que la poblacién haga conciencia sobre cuidar el

agua.

Figura 68. Sistema de captacion y almacenamiento de agua de lluvia para uso agricola.

Suelo. Es usado para la agricultura, cuidado de animales, construccion de
viviendas, caminos y vias de comunicacion. Bienes comunales en coordinaciéon
con el H. Ayuntamiento y la CONAFOR han tomado medidas como la
reforestacion para revertir el dafio ocasionado en el pasado, hasta la fecha se
han reforestado alrededor de 1000 ha, ademas de otras obras para la

conservacion de los suelos, como las zanjas bordo. Cabe hacer mencion que el
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municipio ha recibido premios internacionales por su labor en los kildmetros

construidos de zanjas bordos.

Figura 69. Obra de conservacion de suelo a través de zanjas bordo.

Vegetacion. La vegetacion es de baja densidad, actualmente existen medidas

para que solo se pueda levantar lefia seca y no deforestar para conservar la

vegetacion.

2.- PROBLEMATICA IDENTIFICADA

En lo que respecta a los recursos naturales como lo es suelo y vegetacion ya
se han tomado algunas medidas, pero adn falta trabajo por hacer y con el
recurso agua aun no se toman medidas para hacer uso racional de este liquido

vital.

3.- OBJETIVO

-Recuperar y detener la perdida de la biodiversidad del municipio para
garantizar la conservacion de los recursos naturales y el aprovechamiento de
ellos para las futuras generaciones, mediante politicas y proyectos de
desarrollo sustentable.
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4.- ESTRATEGIA
-Impulsar la correcta aplicacién de los reglamentos municipales y regulaciones
en materia ambiental, asi como de vigilancia y sancién para evitar la violacion a

los reglamentos por contaminacion de vegetacion, suelo y agua.

5.- LINEA DE ACCION
-Continuar con las obras de conservacion de los suelos y reforestacion

-Implementar acciones de concientizacion para hacer uso racional del agua.

6.- PROYECTO
-Concientizar a la poblacién para instalar medidores y hacer uso racional del
agua.

6.5.2.- MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS

1.- DIAGNOSTICO ESPECIFICO

Para manejo de residuos solidos, solo se tiene un basurero municipal, pero no
se cuenta con carro recolector de basura, la mayoria de las personas aun
gueman basura en sus patios. Es de importancia impulsar la separacion de

basura organica e inorganica.

2.- PROBLEMATICA IDENTIFICADA
La mayoria de la poblacién aun quema la basura en los patios y esto ocasiona

a que exista contaminacion.

3.- OBJETIVO
-Disminuir la contaminacion del medio ambiente, mediante politicas y proyectos

de desarrollo sustentable.

4.- ESTRATEGIA

-Impulsar el tratamiento adecuado de los residuos sélidos.
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5.- LINEA DE ACCION
-Implementar sanciones a quienes no cumplan con el buen manejo de residuos

sélidos.

6.- PROYECTO
-Separacion de la basura organica e inorganica
-Trasladar los residuos sélidos hasta el basurero municipal

6.5.3.- DESARROLLO URBANO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

1.- DIAGNOSTICO ESPECIFICO

El municipio de Teotongo, es pequefio y no cuenta con un ordenamiento
territorial, donde especifique los usos adecuados de los espacios y

delimitacion de las zonas.

2.- PROBLEMATICA IDENTIFICADA
No existe un ordenamiento territorial y es de importancia delimitar las zonas de

Teotongo.

3.- OBJETIVO
-Realizar el ordenamiento territorial del municipio, para delimitar
adecuadamente las diferentes areas y evitar el dafio sobre los recursos

naturales.

4.- ESTRATEGIA

-Impulsar un uso adecuado de los espacios y zonas de Teotongo.

5.- LINEA DE ACCION
-Informar a la poblacién sobre el uso adecuado de los espacios y areas del

municipio.

6.- PROYECTO
-Reordenamiento de los espacios y areas de Teotongo.
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POLITICAS
TRANSVERSALES
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VII.- POLITICAS TRANSVERSALES

7.1.- IGUALDAD DE GENERO
1. DIAGNOSTICO ESPECIFICO

La igualdad de género es un principio constitucional que estipula que hombres
y mujeres son iguales ante la ley, lo que significa que todas las personas, sin
distincidn alguna tenemos los mismos derechos y deberes frente al Estado y la
sociedad en su conjunto.

De acuerdo a los usos y costumbres el cual se rige Teotongo, las mujeres
pueden desempefiar cualquier cargo por eleccién en una asamblea comunitaria
y los cargos que han representado son: presidenta municipal, sindico,
regidora y también se les encomienda cargos como en el DIF, comités de
salud, comités de escuelas, etc.

2.- PROBLEMATICA IDENTIFICADA

Aln existe la desigualdad en temas como la distribucién de actividades,
respecto a los quehaceres del hogar, ademéas de la educacién de los hijos
recae totalmente en las mujeres. También se observa que en la politica dan

prioridad a los hombres limitando la participacion de las mujeres.

3. OBJETIVO

-Promover la igualdad de género, a través de estrategias y acciones para
sensibilizar a los servidores publicos y a la ciudadania en general sobre los
problemas de desigualdad entre hombre y mujeres, a fin de crear las

condiciones que garanticen la igualdad de oportunidades.

4. ESTRATEGIA
-Desarrollar politicas publicas que fomenten a la ciudadania, la educacion,
seguridad social, y empleo, que aceleren el proceso de igualdad de

oportunidades para hombres y mujeres.

5. LINEA DE ACCION
-Hacer que la ciudadania respete las politicas que se implementen para
garantizar la igualdad de género.

112



PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

Oajsaca [ TEOTONGO

JUNTOS COMSTRUIMOS EL CAMEID 2017'2019

7.2.- ASUNTOS INDIGENAS
1. DIAGNOSTICO ESPECIFICO

Teotongo pertenece a la etnia Chocholteca, se tienen datos que existen 25
hablantes de esta lengua y en coordinacién con la autoridad municipal se estan
llevando a cabo talleres de aprendizaje de la lengua materna.

2.- PROBLEMATICA IDENTIFICADA

-A pesar del impulso que se le ha dado a la cultura Chocholteca en Teotongo,

solo unas cuantas personas han tomado el interés de aprender.

-Las personas que pueden hablar y escribir son las personas adultas, mayores
de 75 afos, sin embargo no se han implementado estrategias de aprendizaje
hacia las demas personas de la poblacion y trasmitir los conocimientos de
generacion en generacion

3. OBJETIVO

-Rescatar la lengua Chocholteca del municipio de Teotongo, simbolo de

identidad cultural.

4. ESTRATEGIA

-Realizar talleres-curso con las personas que saben hablar y escribir la lengua.
-Convocar a nifios y jévenes de la comunidad y estimular el aprendizaje.

-Buscar dependencias como CDI el apoyo para el rescate de las culturas de los

pueblos indigenas.

5. LINEA DE ACCION
-A través de la Autoridad municipal solicitar a las personas mayores de edad

qgue den platicas de aprendizaje.

-Gestionar ante CDI el apoyo de un maestro para implementar técnicas

didacticas de aprendizaje.
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7.3.- DERECHOS DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES

1. DIAGNOSTICO ESPECIFICO

En el municipio de Teotongo es de suma importancia atender a los nifios, nifias
y adolescentes, pues son las personas que representaran en todos los ambitos
al municipio, deben de tener un desarrollo integral, basado desde una buena

alimentacion hasta actividades que complementen su desarrollo fisico y mental.

2.- PROBLEMATICA IDENTIFICADA

En el municipio de Teotongo existe una poblaciéon total entre nifios, nifias y
jovenes de 316 personas, misma que representa el 34% de los habitantes del
municipio y aunque no se reportan casos de desigualdad social, es un sector
de la poblacion que debe tener una atencién especial.

3. OBJETIVO
-Apoyar a los grupos de atencion especial para que cuenten con todos los
servicios de salud, alimentacién y vivienda para impulsar el acceso a mejores

oportunidades de desarrollo que garanticen su igualdad.

4. ESTRATEGIA
-Establecer acciones que apoyen a este sector de la poblacion, para ofrecer

una vida digna y con igualdad social.

5. LINEA DE ACCION

-Promover los derechos de los nifios, nifias y adolescentes.
-Promover a través del DIF Municipal la nutricién de los nifios y nifias.
-A través del Centro de Salud promover las Camparfias de Vacunacion.

-Establecer programas sociales para prevenir el pandillerismo, la drogadiccién

y la desintegracion social de los jovenes.

-Estimular la creacion de organizaciones juveniles que se incorporen a la toma

de decisiones en un ambiente democratico y plural.
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7.4.- PROTECCION AL MEDIO AMBIENTE

1. DIAGNOSTICO ESPECIFICO

Enfrentar la proteccion del medio ambiente teniendo presente la concepcion del
desarrollo sostenible es un gran reto que tiene que enfrentar el municipio, pues
implica un tipo de desarrollo que sea capaz de satisfacer las necesidades
actuales sin comprometer los recursosy posibilidades de las futuras
generaciones. Se debe reconocer que para mejorar la situacion ambiental, se
necesita construir nuevos paradigmas que contribuyan a redefinir el desarrollo,
adoptando una modalidad distinta, cuyo estilo este conciliado con la naturaleza.

Desde el afio 1970, se inici6 con la reforestacibn con especies como el
eucalipto, casuarina y jacaranda, pero a través de los afios se observd que
estas especies no se desarrollaron como se esperaba y se continud la
reforestacion con especies de pinos como la oaxacana y gregi, esto en
coordinacion con la Comision Nacional Forestal.

Actualmente, se plantea que para el rescate de ecosistemas, se debe
reforestar con especies nativas y una de las especies que se propone

implementar es la cucharilla.

< i

N i_ra 70. Reforestacion con especie pinus gregi, en coordinacion con la CONAFOR.
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Figura 71. Obras de conservacion de suelo y agua, mediante la construccion de zanjas bordo y la
siembra de especies de maguey para la retencién del suelo, realizadas en coordinacién con la CONAFOR

AN S e S = e 1 ) e rau LS <
Figura 72. Obra de conservacién de agua, mediante el COUSSA-2015, esta obra se ubica en el lugar
Agua Dulce, Teotongo.

2. PROBLEMATICA IDENTIFICADA

Aun cuando se han tomado medidas para la proteccion del medio ambiente los
fendbmenos naturales como el exceso de lluvias han provocado arrastre de
materia organica y deslave del suelo ocasionando la erosién. También las
fuertes sequias han provocado que parte de los arboles reforestados se

sequen.
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3. OBJETIVO
-Realizar obras de conservacién de suelo para disminuir los efectos de los

fendbmenos naturales como la lluvia y la sequia.

4. ESTRATEGIA
-Vincular esfuerzos con dependencias estales en temas de proteccion al medio

ambiente.

5. LINEA DE ACCION

-Gestionar proyectos para la conservacion del medio ambiente.
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VIll. PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION
Los integrantes del Consejo de Desarrollo Social Municipal analizaron y

determinaron el orden de prioridad de las Obras, Acciones y Proyectos a
Fondo de

Demarcaciones Territoriales del

realizarse con el Infraestructura Social Municipal y de las

Distrito Federal 2017, estableciendo la
posibilidad de hacer uso de hasta un 3% para gastos indirectos que permitan la
supervision de las obras definidas, y en su caso, utilizar hasta el 2% de los
recursos del FISM-DF 2017, para la integracion y ejecucion del Programa de
Desarrollo Institucional Municipal (PRODIM). Asimismo, definieron el orden de

prioridad, para la gestion de recursos de otras fuentes de financiamiento.

EJE | MUNICIPIO INCLUYENTE CON DESARROLLO SOCIAL

OBRAS,
PROGRAMAS,
PROYECTOS,
ACCIONES

UNIDAD DE
MEDIDA

FRECUENCIA

PROGRAMACION

PRESUPUESTACION
EL/LA
OBRA,PROGRAMA,
PROYECTO, ACCION

EQUIPAMIENTO
DEL CENTRO DE
SALUD

NUMERO DE
EQUIPOS

ANUAL

2018-2019

$ 500,000.00

AMPLIACION DEL
CENTRO DE
SALUD PARA
CONSULTORIO
DENTAL

NUMERO DE
OBRAS

ANUAL

2019-2020

$ 300,000.00

REHABILITACION
DEL ALBERGUE
ESCOLAR

NUMERO DE
OBRAS

ANUAL

2018-2019

$ 3,000,000.00

ENMALLADO DEL
AREA DEL JARDIN
DE NINOS BENITO
JUAREZ GARCIA
DE LA AGENCIA LA
LUZ

METROS
LINEALES

SEMESTRAL

ENERO 2017-
JUNIO 2017

$ 6,000.00

ENMALLADO DEL
AREA DEL
ALBERGUE
ESCOLAR "ANO
INTERNACIONAL
DEL NINO"

METROS
LINEALES

ANUAL

2018-2019

$ 20,000.00

CONSTRUCCION
DE LA BIBLIOTECA
DEL IEBO

NUMERO DE
OBRAS

ANUAL

2018-2019

$ 400,000.00

REHABILITACION
DE LA LINEA DE
CONDUCCION DE
AGUA POTABLE DE
LA MALVA AL
ALMACEN DE LA
SECUNDARIA

METROS
LINEALES

ANUAL

2018-2019

$ 500,000.00
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OBRAS, PRESUPUESTACION
PROGRAMAS, UNIDAD DE . | EL/LA
PROYECTOS, MEDIDA ARSCLARCl | [FROERA B OBRA,PROGRAMA,
ACCIONES PROYECTO, ACCION

CONSTRUCCION
DEL TECHADO DE

LA PLAZA CIVICA 'C\'JEEAESRO DE ANUAL
DEL CENTRO DE

EDUCCION INICIAL 2019-2020 $ 1,000,000.00

REHABILITACION
DE LA ]
INSTALACION

ELECTRICA DE LA E’:ETEF;ESS ANUAL
ESCUELA

PRIMARIA SIMON
BOLIVAR 2018-2019 $ 50,000.00

CONSTRUCCION
DEL TECHADO DE
LA PLAZA CIVICA | NUMERO DE
DEL JARDIN DE OBRAS ANUAL
NINOS
CENTENARIO DE
JUAREZ 2017-2018 $ 500,000.00

MEJORAMIENTO
DE LOS

SANITARIOS DEL | NUMERO DE
JARDIN DE NINOS | SANITARIOS
CENTENARIO DE
JUAREZ 2017-2018 $ 150,000.00

ANUAL

EQUIPAMIENTO DE
LA BIBLIOTECA
DEL JARDIN DE NUMERO DE

NIROS EQUIPOS ANUAL
CENTENARIO DE
JUAREZ 2017-2019 $ 50,000.00
RESTAURACION
DEL TEMPLO e PE ANUAL
CATOLICO 2018-2019 $ 300,000.00
EQUIPAMIENTO DE | NUMERO DE
ANUAL
LA UNIDAD EQUIPOS
DEPORTIVA 2017-2018 $ 500,000.00
ADQUISICION DE | NUMERO DE ANUAL
CALENTADORES | CALENTADORES
SOLARES 2017-2018 $ 450,000.00
CONSTRUCCION
DE SANITARIOS | NUMERO DE ANUAL
ECOLOGICOS CON | SANITARIOS
BIODIGESTOR 2017-2018 $ 4,500,000.00
CONSTRUCCION | L85 OF ANUAL
DE VIVIENDAS 2018-2019 $ 5,500,000.00
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EJE Il MUNICIPIO SEGURO
SSS@E’AM AS UNIDAD ' PRESUPUESTACION
PROYECTOS DE FRECUENCIA | PROGRAMACION | EL/LA OBRA,PROGRAMA,
ACCIONES MEDIDA PROYECTO, ACCION
ESCIB\IASJI\I/ITEUI\II?E y | NUMERO
EQUIPAR EL BANDO Egum os ANUAL 2017 $20,000.00
DE POLICIAS

EJE IV MUNICIPIO PRODUCTIVO E INNOVADOR

OBRAS, PRESUPUESTACION
PROGRAMAS, UNIDAD DE | ELLA
PROYECTOS, MEDIDA ARESUENELS PROCREINEON | eoe s semaman,
ACCIONES PROYECTO, ACCION
GESTIONAR EL
PROGRAMA DE | NUMERO DE
EMPLEO TEMPORAL | EMPLEOS ANUAL 2017 500,000
CON LA SEDESOL
REHABILITACION
DEL POZO
PROFUNDO PARA NUQAOE;SSDE ANUAL 2017 $300,000.00
RIEGO DE LA
AGENCIA LA LUZ
REHABILITACION
DEL POZO N.2 PARA | NUMERODE | \\yaL 2019 1,000,000.00
POZOS
RIEGO
REHABILITACION
DEL POZO PARA Nug”cf;gsDE ANUAL 2019 $1,000,000.00
RIEGO N. 4
AMPLIACION DE LA
RED DE ENERGIA NUg’ggSSDE ANUAL 2017 $2,000,000.00
ELECTRICA
AMPLIACION DE LA
LINEA DE
CONDUCCION DE METROS
AGUA POTABLE DE | LINEALES ANUAL 2018 $1,000,000.00
LA AGENCIA LA
MATANZA
CONSTRUCCION
DEL TANQUE DE
ALMACENAMIENTO | NUMERO DE
DF AGUA POTABLE | | TANGUES ANUAL 2017 $600,000.00
DE LA AGENCIA EL
PROGRESO
REHABILITACION DE
LA LINEA DE
CONDUCCION DE METROS
AGUA POTABLE DE | LINEALES ANUAL 2017 $600, 000.00
LA AGENCIA EL
PROGRESO
AMPLIACION DE LA
RED DE ENERGIA
ELECTRICA DE LA NUQ’ESSSDE ANUAL 2018 $1,000,000.00
AGENCIA EL
TECOMATE
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OBRAS, PRESUPUESTACION
PROGRAMAS, UNIDAD DE - EL/LA
PROYECTOS, MEDIDA AREELIENELR | PROCRAENEON | gia0 semmzmma,
ACCIONES PROYECTO, ACCION
REHABILITACION DE
OLLA PARA AGUA | NUMERO DE ENERO-JUNIO
POTABLE DE LA OLLAS SEMESTRAL 2017 $100,000.00
AGENCIA LA LUZ
REHABILITACION
DEL SISTEMA DE N;QATESSA[;E ANUAL 2018 $3,000,000.00
AGUA POTABLE
CONSTRUCCION
DEL PALACIO NUgBEE/SSDE ANUAL 2018-2022 $10,000,000.00
MUNICIPAL
AMPLIACION DEL
PANTEON NUgBESESDE ANUAL 2017 $200,000.00
MUNICIPAL
CONSTRUCCION DE
UNA BARDA EN EL | NUMERO DE
ANTEON i ANUAL 2017 $100,000.00
MUNICIPAL
REHABILITACION
DEL PARQUE NUggSESDE ANUAL 2017 $100,000.00
MUNICIPAL
REHABILITACION DE | NUMERO DE
SANITARIOS SANITARIOS | ANUAL 2018 $90,000.00
REHABILITACION
DEL CAMINO RURAL
DEL TRAMO
DEL IR KILOMETROS |  ANUAL 2018 $50,000,000.00
TAMAZULAPAN KM.
0+000 AL KM 0+8.000
REHABILITACION DE
CAMINO RURAL
TRAMO TEOTONGO | KILOMETROS | ANUAL 2019 $1,000,000.00
TEJUPAN DEL KM
0+000 AL KM 0+8.620
CONSTRUCCION DE
PUENTE VEHICULAR Ngﬂ"EEI\FfTOEgE ANUAL 2018 $.3,000,000.00
EN EL RIO SALADO
CONSTRUCCION DE
PUENTE VEHICULAR
EN EL RIO NUMERO DE
TECAMACHALCO DE | PUENTES ANUAL 2018 $1, 000,000.00
LA AGENCIA EL
TECOMATE
PAVIMENTACION EN
DIFERENTES KILOMETROS |  ANUAL 2018 $ 1,000,000.00
CALLES
CONSTRUCCION DE
UN PUENTE NUMERO DE
oAl e EL | oD ANUAL 2018 $ 500,000.00
RIO SALADO
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IX.- METAS E INDICADORES
EJE | MUNICIPIO INCLUYENTE CON DESARROLLO SOCIAL

SBRAS, INDICADORES
PROGRAMA
S,
PROYECTO METAS
S, UNIDAD DE FRECUENCI | PROGRAMADA MEDIOS DE
ACCIONES MEDIDA | INDICADOR | FORMULA A S VERIFICACION
(EQUIPO
EQUIPAMIE ADQUIRIDO/ Eégﬁ%‘éNTE
NTO DEL NUMERO % DE EQUIPO MEMORIA
CENTRO DE |DE EQUIPO PROGRAMA FOTOGRAFICA
SALUD EQUIPOS ADQUIRIDO | DO)*100 ANUAL 1 EQUIPO
AMPLIACION (OBRA
DEL
CENTRO DE CONSTRUID Eégﬁ%IéNTE
SALUD AOBRA MEMORIA
PARA % DE OBRA | PROGRAMA FOTOGRAFICA
CONSULTO | NUMERO CONSTRUID | DA)*100
RIO DENTAL | DE OBRAS | A ANUAL 1 OBRA
f?OEI?-E\'TBILITA EXPEDIENTE
REHABILITA DA/OBRA TECNICO,
CION DEL % DE OBRA | B0 SGRAMA MEMORIA
ALBERGUE | NUMERO REHABILITA | pavio0 FOTOGRAFICA
ESCOLAR DE OBRAS | DA ANUAL 1 OBRA
ENMALLADO
DEL AREA
DEL JARDIN (METROS EXPEDIENTE
DE NINOS ENMALLADO TECNICO,
BENITO SIMETROS MEMORIA
PROGRAMA )
JUAREZ DOS)*100 FOTOGRAFICA
GARCIA DE
LA AGENCIA | METROS % DE
LA LUZ LINEALES | METROS ANUAL 120 ML
ENMALLADO
DEL AREA
DEL (METROS
ALBERGUE ENMALLADO EEEE%ENTE
ESCOLAR SIMETROS MEMORIA
"ANO PROGRAMA FOTOGRAFICA
INTERNACIO DOS)*100
NAL DEL METROS % DE
NINO" LINEALES | METROS ANUAL 400 ML
E%BI\TSATRUID EXPEDIENTE
CONSTRUC AIOBRA TECNICO,
CION DE LA % DE OBRA | bpScRAMA MEMORIA
BIBLIOTECA | NUMERO CONSTRUID | A)100 FOTOGRAFICA
DEL IEBO DE OBRAS |A ANUAL 1 OBRA
REHABILITA
CION DE LA
LINEA DE
CONDUCCIO (METROS
N DE AGUA REHABILITA EXPEDIENTE
POTABLE DOS/METRO TECNICO,
DE LA S MEMORIA
MALVA AL PROGRAMA FOTOGRAFICA
ALMACEN % DE DOS)*100
DE LA METROS
SECUNDARI | METROS REHABILITA
A LINEALES | DOS ANUAL 4000 ML
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OBRAS, | UNIDAD DE METAS MEDIOS DE
DRNOGCRANMA MEDINDA INDICADORES PRPOGCRANMANDA \/ERIEICACIAN
CONSTRUC
CION DEL
TECHADO (OBRA EXPEDIENTE
DE LA CONSTRUID TECNICO
AJOBRA '
PLAZA DROGRAMA MEMORIA
CIVICA DEL DAYI00 FOTOGRAFICA
CENTRO DE % DE OBRA
EDUCCION | NUMERO CONSTRUID
INICIAL DE OBRAS | A ANUAL 1 OBRA
REHABILITA
CION DE LA
N HACIO (METROS EXPEDIENTE
INSTALADOS A
ELECTRICA IMETROS TECNICO,
DE LA PROGRAMA MEMORIA
ESCUELA % DE DOS)*100 FOTOGRAFICA
PRIMARIA METROS
SIMON METROS INSTALADO
BOLIVAR LINEALES |sS ANUAL 300 ML
CONSTRUC
CION DEL
TECHADO
DE LA (OBRA
PLAZA CONSTRUID Eééﬁ%g\‘m
CIVICA DEL A/OBRA MENORIA
JARDIN DE PROGRAMA FOTOGRAFICA
NINOS DA)*100
CENTENARI % DE OBRA
ODE NUMERO CONSTRUID
JUAREZ DE OBRAS |A ANUAL 1 OBRA
MEJORAMIE
SANITARIOS CONSTRUID EXPEDIENTE
DEL JARDIN OS/SANITARI TECNICO,
DE NINOS % DE oS MEMORIA
CENTENAR| | NUMERO SANITARIOS | PROGRAMA FOTOGRAFICA
O DE DE CONSTRUID | DOS)*100
JUAREZ SANITARIOS | OS ANUAL 2 SANITARIOS
EQUIPAMIE
NTO DE LA EQUIPO
BIBLIOTECA ,(ADQQUIRIDO/ EXPEDIENTE
DEL JARDIN EQUIPO TECNICO,
DE NINOS PROGRAMA A
CENTENARI |NUMERO | % DE DO)*100 OTOGRAFICA
ODE DE EQUIPO
JUAREZ EQUIPOS | ADQUIRIDO ANUAL 1 EQUIPO
(OBRA
RESTAURAC CONSTRUID
ION DEL % DE OBRA | A/OBRA
TEMPLO NUMERO CONSTRUID | PROGRAMA MEMORIA
CATOLICO |DE OBRAS |A DA)*100 ANUAL 1 OBRA FOTOGRAFICA
(EQUIPO
EQUIPAMIE ADQUIRIDO/ EEEEPC%NTE
NTO DE LA | NUMERO % DE EQUIPO MEMORIA
UNIDAD DE EQUIPO PROGRAMA FOTOGRAFICA
DEPORTIVA | EQUIPOS | ADQUIRIDO | DO)*100 ANUAL 1 EQUIPO
(CALENTADO
. RES EXPEDIENTE
ADQUISICIO % DE ADQUIRIDOS TECNICO
N DE NUMERO CALENTAD | /CALENTADO MEMORIA
CALENTADO | DE ORES RES 100 FOTOGRAFICA
RES CALENTAD |ADQUIRIDO | PROGRAMA CALENTADORE
SOLARES | ORES s DOS)*100 ANUAL s
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JUNTOS COMSTRUIMOS EL CAMBID 2017-2019
OBRAS, | UNIDAD DE METAS MEDIOS DE
DROGRAMA MEDIDA INDICADORES PROGCRAMADA \/ERIEICACIAN
CONSTRUC (SANITARIOS
CION DE CONSTRUID EXPEDIENTE
SANITARIOS OS/SANITARI TECNICO,
ECOLOGICO % DE 0s MEMORIA
S CON NUMERO | SANITARIOS | pROGRAMA FOTOGRAFICA
BIODIGEST | DE CONSTRUID | pog)+100 100
OR SANITARIOS | 0S ANUAL SANITARIOS
(VIVIENDAS
CONSTRUID EXPEDIENTE
% DE AS/VIVIENDA TECNICO,
CONSTRUC |NUMERO  |VIVIENDAS |S MEMORIA
CION DE DE CONSTRUID | PROGRAMA FOTOGRAFICA
VIVIENDAS | VIVIENDAS | AS DASS)*100 | ANUAL 45 VIVIENDAS
EJE Il MUNICIPIO SEGURO
INDICADORES
OBRAS,
PROGRAMAS
, UNIDAD MEDIOS DE
PROYECTOS, | DE METAS VERIFICACIO
ACCIONES | MEDIDA | INDICADOR | FORMULA FRECUENCIA | PROGRAMADAS N
CONSTITUR |\ jveo (EQUIPO EXPEDIENTE
LEGALMENT | “J'oE % DE ADQUIRIDO/E TECNICO,
EYEQUIPAR | ooy | EQUIPO QUIPO ANUAL 1 EQUIPO MEMORIA
EL BANDO s ADQUIRIDO | PROGRAMAD FOTOGRAFIC
DE POLICIAS 0)*100 A
EJE IV MUNICIPIO PRODUCTIVO E INNOVADOR
OBRAS, MEDIOS
PROGRAMAS, INDICADORES METAS DE
PROYECTOS, |  UNIDAD DE FRECUE | PROGRAM | VERIFICA
ACCIONES MEDIDA INDICADOR | FORMULA NCIA ADAS CION
EXPEDIEN
% DE TE
EMPLEO NUMERO DE | PERSONAS | (EMPLEOS /EMPLEOS |,/ \/ 100 TECNICO,
TEMPORAL EMPLEOS EMPLEADA | PROGRAMADOS)*100 PERSONAS | MEMORIA
S FOTOGRA
FICA
REHABILITACI EXPEDIEN
ON DEL POZO % DE POZOS TE
PROFUNDO 2 ( -
PARA RIEGO | NUMERO DE POZOS | REHABILITADOSIPOZ |, \in 1pozo | TECNICO,
DE LA POZOS REHABILITA | OS PROGRAMADOS) MEMORIA
AGENCIA LA DOS 100 FOIII%CA;RA
LUz
EXPEDIEN
REHABILITACI % DE (POZOS TE
ON DEL POZO | NUMERO DE POZOS | REHABILITADOSIPOZ |, in 1pozo | TECNICO,
N.2 PARA POZOS REHABILITA | OS PROGRAMADOS) MEMORIA
RIEGO DOS *100 FOTOGRA
FICA
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JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO —y 2017-2019
OBRAS, MEDIOS
PROGRAMAS, METAS DE
PROYECTOS, UNIDAD DE PROGRAM VERIFICA
ACCIONES MEDIDA INDICADORES ADAS CION
EXPEDIEN
REHABILITACI % DE (POZOS TE
ON DEL POZO NUMERO DE POZOS REHABILITADOS/POZ ANUAL 1 POZO TECNICO,
PARA RIEGO POZOS REHABILITA | OS PROGRAMADOS) MEMORIA
N. 4 DOS *100 FOTOGRA
FICA
EXPEDIEN
AMPLIACION % DE TE
DE LA REI? NUMERO DE REDES (RED INSTALADA/RED ANUAL 1 RED TECNICO,
DE ENERGIA REDES INSTALADA PROGRAMADA)*100 MEMORIA
ELECTRICA S FOTOGRA
FICA
AMPLIACION
DE LA LINEA EXPEDIEN
DE % DE TE
. (METROS .
CONDUCCION METROS METROS TECNICO,
DE AGUA LINEALES INSTALADO Isggﬁﬁfﬁi@g@;ﬁgg ANUAL 2500 ML MEMORIA
POTABLE DE S FOTOGRA
LA AGENCIA FICA
LA MATANZA
CONSTRUCCI
ON DEL
TANQUE DE EXPEDIEN
ALMACENAMI % DE (TANQUES ] TE
ENTO DE NUMERO DE TANQUES CONSTRUIDOS/TANQ TECNICO,
AGUA TANQUES CONSTRUI UES ANUAL 1 TANQUE MEMORIA
POTABLE DE DOS PROGRAMADOS)*lOO FOTOGRA
LA AGENCIA FICA
EL
PROGRESO
REHABILITACI
E)INEDAI\EIID_Q EXPEDIEN
CONDUCCION % DE (METROS i TE
DE AGUA METROS METROS REHABILITADOS/MET ANUAL 2000 ML TECNICO,
POTABLE DE LINEALES REHABILITA ROS MEMORIA
DOS PROGRAMADOS)*lOO FOTOGRA
LA AGENCIA
FICA
EL
PROGRESO
AMPLIACION EXPEDIEN
DE LA RED % DE (REDES TE
DE ENERGIA .
ELECTRICA NUP{IEESEOSDE INg'EAI?LEASDA INSTALADAS/REDES ANUAL 1 RED &Eﬁ\:ﬂ'\gﬁ%
DE LA PROGRAMADAS) *100 <
S FOTOGRA
AGENCIA EL FICA
TECOMATE
REHABILITACI EXPEDIEN
ON DE OLLA % DE (OLLAS TE
PARA AGUA NUMERO DE OLLAS REHABILITADAS/OLLA | SEMEST 1 OLLA TECNICO,
POTABLE DE OLLAS REHABILITA S PROGRAMADAS) RAL MEMORIA
LA AGENCIA DAS *100 FOTOGRA
LA LUZ FICA
EXPEDIEN
ONDEL | nomrove | stiias | RendSSTEMAS
SISXE'\SQ DE SISTEMAS REHABILITA EMAS ANUAL 1 SISTEMA MEMORIA
DAS PROGRAMADAS) *100 FOTOGRA
POTABLE FICA
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JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMEBIO 2017-2019
OBRAS, MEDIOS
PROGRAMAS, METAS DE
PROYECTOS, |  UNIDAD DE PROGRAM | VERIFICA
ACCIONES MEDIDA INDICADORES ADAS CION
EXPEDIEN
COONDEL | NUMERODE | % DEOBRA (OBRA TECNICO
CONSTRUI | CONSTRUIDA/OBRA | ANUAL | 1OBRA ’
PALACIO OBRAS S SROGRAMADAY100 MEMORIA
MUNICIPAL FOTOGRA
FICA
' EXPEDIEN
APBEL | NUMERODE | % DE OBRA (OBRA TEChICO
CONSTRUI | CONSTRUIDA/OBRA | ANUAL | 1OBRA ’
PANTEON OBRAS > SROGRAMADAY 150 MEMORIA
MUNICIPAL FOTOGRA
FICA
CONSTRUCCI EXPEDIEN
ON DE UNA % DE OBRA (OBRA ,
BARDAENEL | NUMERODE | CONSTRUI | CONSTRUIDA/OBRA | ANUAL | 10BRA | [EHICO
PANTEON DA PROGRAMADA)*100 ,
MUNICIPAL FOTOGRA
FICA
EXPEDIEN
N DEL | NUMERODE | % DEOBRA (OBRA TEChICO
CONSTRUI | CONSTRUIDA/OBRA | ANUAL | 1OBRA *
PARQUE OBRAS > SR OGRAMADAY 150 MEMORIA
MUNICIPAL FOTOGRA
FICA
% DE
SANITARIOS
REHABILITACI SANITARIO ( 2 MEMORIA
ON DE NUMERO DE s CONSTRUIDOS/SANIT | \NUAL | SANITARIO | FOTOGRA
SANITARIOS | SANITARIOS | consTRUI ARIOS s FICA
PROGRAMADOS)*100
DOS
REHABILITACI
ON DEL
CAMINO % DE EXPEDIEN
RURAL DEL LD (KILOMETROS TE
TRAMO REHABILITADOS/KILO TECNICO,
TEOTONGO- | KIFOMETROS 1 OS METROS ANUAL 8KM | MEMORIA
TAMAZULAPA PSLTA | PROGRAMADOS)*100 FOTOGRA
N KM. 0+000 FICA
AL KM
0+8.000
REHABILITACI
ON DE
CAMINO % DE EXPEDIEN
RURAL KILOMETR (KILOMETROS _IE
TRAMO KILOMETROS 0s REHABILITADOS/KILO | snuaL | s.620km | TECNICO,
TEOTONGO REHABILITA METROS MEMORIA
TOTONeD P ouTA | PROGRAMADOS) 100 FOTOGRA
KM 0+000 AL
KM 0+8.620
CONSTRUCCI EXPEDIEN
ON DE % DE (PUENTES TE
PUENTE NUMERO DE | PUENTES | CONSTRUIDOS/PUEN TECNICO,
VEHICULAR PUENTES | CONSTRUI TES ANUAL 1 PUENTE | yemorIA
EN EL RIO DOS | PROGRAMADOS)*100 FOTOGRA
SALADO FICA
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CAMBIO : 2017-2019
OBRAS, MEDIOS
PROGRAMAS, METAS DE
PROYECTOS, |  UNIDAD DE PROGRAM | VERIFICA
ACCIONES MEDIDA INDICADORES ADAS CION
CONSTRUCCI
et EXPEDIEN
v % DE (PUENTES TE
ERICULAR | NUMERODE | PUENTES | CONSTRUIDOSIPUEN | x| 1 pugnTe | TECNICO,
e L RO | PUENTES | CONSTRUI TES MEMORIA
DOS | PROGRAMADOS)*100 FOTOGRA
CODE LA Tos
AGENCIA EL
TECOMATE
EXPEDIEN
PAVIMENTACI % (KILOMETROS . TE
ON EN KILOMETR | EHABILITADOS/KILO TECNICO,
KILOMETROS 0S ANUAL | 2000ML | MEMORIA
DIFERENTES coner METROS MEMORIA
CALLES NSTRU | PROGRAMADOS)*100 Too
CONSTRUCCI EXPEDIEN
ON DE UN % DE (PUENTES TE
PUENTE NUMERO DE | PUENTES | CONSTRUIDOS/PUEN TECNICO,
PEATONAL PUENTES | CONSTRUI TES ANUAL | 1PUENTE | \iEvioRIA
EN EL RIO DOS | PROGRAMADOS)*100 FOTOGRA
SALADO FICA

X.- SEGUIMIENTO Y EVALUACION
Para dar seguimiento y evaluar lo estipulado en el Plan Municipal se realiz6

una reunion donde se conformd el Consejo de Desarrollo Social Municipal y

donde se acordaron sus funciones y una de las cuales es la siguiente:

Promover e impulsar la participacion organizada de los ciudadanos del

municipio en la planeacion, programacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion

de las obras y acciones, asi como de los proyectos a realizarse con los

recursos del FISM-DF de acuerdo con el catalogo establecido por la

SEDESOL, asi como de otras fuentes de financiamiento.
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JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMEBIO TEOTONGO
MATRIZ DE CONSISTENCIA DE PLANEACION MUNICIPAL
OBJETIVO
NUMER
DEL FUENTE | PERIODO
TEM ) PROGRAMA META o DE COSTO
OBJETIVO LINEA DE | PROBLEMATICA * | PROGRAM INDICA DE DE
SIS A | PMD ESTRATEGIAPMD | \CCION PMD | IDENTIFICADA Zﬁgg\?m Ola o | FROGRAMAD gi"gﬁg‘ DOR E(S)T'MA FINANCIAM | EJECUCIO
PROYECT S IENTO N
0
EL CENTRO DE
SALUD ATIENDE
AL MUNICIPIO Y
CUATRO DE SUS
AGENCIAS  DE
POLICIA, POR LO
GESTIONAR  POR | EQUIPAMIENT | CUAL DEBE DE
BRINDAR 0 DEL | CONTAR  CON
SALU PARTE DEL H. OFRECER
MEJORES CENTRO  DE | LOS SUFICIENTES
TEOTONGO |D Y AYUNTAMIENTO MEJORES
SERVICIOS SALUD Y | MEDICAMENTOS | EQUIPAMIENT % DE
INCLUYENTE | SEG LOS  RECURSOS ; SERVICIOS $
DE SALUD AMPLIACION | PARA  BRINDAR | O DEL EQUIPO RECURSO
CON URID NECESARIOS PARA DE SALUD | 1 EQUIPO 951 500,000. 2018
A LOS DEL CENTRO | UN MEJOR | CENTRO  DE ADQUIR FEDERAL
DESARROLLO | AD EL EQUIPAMIENTO A LA 00
HABITANTE DE  SALUD | SERVICIO A SUS | SALUD 2 IDO
SOCIAL soc DEL CENTRO DE POBLACIO
SO Is DE su|2Eh CENTRO DE | para DERECHOHABIEN "
MUNICIPIO. | St0Dy 25! CONSULTORI | TES.  ASIMISMO :
' O DENTAL. QUE LAS
PERSONAS  NO
PUEDEN ACUDIR
A MEDICOS
PARTICULARES
POR LA FALTA DE
DINERO.
EN EL CENTRO
DE SALUD SE
EQUIPAMIENT | NECESITA
saLU | BRINDAR SESTONAR  POR |0 DEL | INCLUIR EL OFRECER
Teotonco | oy | mesores | PARTE | DEL Pl CENTRO  DE | SERVICIO  DE | AMPLIACION | MEJORES
TEOTONGO_ | 2" | sERvicios | AYINTAMIENTO | saLuD Y | SALUD DENTAL A |DEL CENTRO |Y  MAS % DE| g
s oo | DE saLup | 22 o RECURSOS | aMPLIACION | sus DE  SALUD | SERVICIOS |, oo 051 OBRA |3 o |RECURSO |, o
A LOS DEL CENTRO | POBLADORES, YA | PARA DE SALUD CONST 000. | cepERAL
DESARROLLO |AD | A o= L3 | EL ~EqQuiPAMiENTO | DE RO | PoB R LToRl | = 0 CONST 100
SOCIAL socl DEL CENTRO DE SALUD | QU CONSULTO - U
50C s pE sy |2BL CENTRO DE|para ACTUALMENTE | O DENTAL POBLACIO
MUNICIPIO. | S0CD: 43! CONSULTORI | SE BRINDA N.
' O DENTAL. SERVICIOS
BASICOS DE
SALUD.
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AUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMEBID 2017-2019
OBJETIVO
NUMER
DEL FUENTE | PERIODO
TEM ‘ PROGRAMA META 0 DE COSTO
OBJETIVO LINEA  DE | PROBLEMATICA ' | PROGRAM INDICA DE DE
£JE PMD D | PMD ESTRATEGIAPMD | acciONPMD | IDENTIFICADA | FROECTO O A 0 | RROGRAMAD | BERER! Ipor [ 53T | FinaNcIAM | EJECUCIO
PROYECT S IENTO N
o
MEJORAR
LAS
'(')\',\?EQL'TDCE'L BUSCAR A TRAVES EL  ALBERGUE
M biRoue | DE DEPENDENCIAS QUE EXISTE EN
POt AR | GUBERNAMENTALE A COMUNIDAD
S COMO CDI EL |REHABILITAR |SE ENCUENTRA
e 1 epu | Sonposiy | RECURSO EL ALBERGUE | BRINDANDO REHABILITACI | DRIOAR % DE| ¢
oon o o D | FINANCIERO  PARA | ESCOLAR SERVICIO A|oN DEL | 4o |1 o8ra 55 OBRA | 00000 | RECURSO |0 o
CoRROLLo | o | orinDaR. | PODER — DIRIGIR | "ANO ALUMNOS DE LA | ALBERGUE | ot V€9 ReHABI | 30000 | FEDERAL
SOCIAL EL ACCIONES U OBRAS | INTERNACION | ESCUELA ESCOLAR A MNeS Crana | o.
SERviCIo | QUE MEJOREN LAS | ALDEL NINO". | PRIMARIA v :
SERVICIO . | INSTALACIONES SECUNDARIA, SIN
ALUMNGS. | EDUCATIVAS  DEL EMBARGO . SE
i MUNICIPIO. DEBEN D
EDUCACIO
N BASICA.
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JUNTOS COMSTRUIMOS EL CAMEID 2017'2019
OBJETIVO
NUMER
DEL FUENTE PERIODO
TEM < PROGRAMA META (0] DE COSTO
OBJETIVO LINEA DE | PROBLEMATICA ! PROGRAM INDICA DE DE
EJE PMD SMD PMD ESTRATEGIA PMD ACCION PMD IDENTIFICADA :ggLE,\?TO % (@) iROGRAMAD EEAI\IIQEI(';I DOR EETIMA FINANCIAM | EJECUCIO
PROYECT s IENTO N
O
INCREMEN
TAR LA
CALIDAD
EDUCATIV
A EN EL
MUNICIPIO
A TRAVES
DE LA
CQNSTRUC EL AREA DE LA | ENMALLADO
TEOTONGO CION DE BRINDAR ENMALLAR EL | ESCUELA NO | DEL AREA DEL MEJORAR
INFRAESTR AREA DEL | EXISTE UN | JARDIN DE RECURSO
INCLUYENTE EDU SEGURIDAD EN LAS s ~ LA % DE
CON CACI UCTURA INSTLACIONES DE JABDIN DE | CERCADO NINOS BENITO SEGURIDA 120 ML 75 METRO $ FEDERAL, SEMESTRA
DESARROLLO ON QUE LA INSTITUCION NINOS DE LA | PERIMETRAL QUE | JUAREZ D DEL s 6,000.00 | ESTATAL Y | L
SOCIAL PERMITA A EDUCATIVA AGENCIA LA | BRINDE i GARCIA DE LA PLANTEL MUNICIPAL
LOS ) LUZ PROTECCION A | AGENCIA LA .
ALUMNOS LOS NINOS. LUZ
DESARROL
LAR
MEJOR
SuUsS
ACTIVIDAD
ES
ESCOLARE
S.
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
TEOTONGO
2017-2019

EJE PMD

TEM

PMD

OBJETIVO
PMD

ESTRATEGIA PMD

LINEA

DE

ACCION PMD

PROBLEMATICA
IDENTIFICADA

PROGRAMA,
PROYECTO O
ACCION

OBJETIVO
DEL
PROGRAM

(¢}
PROYECT
(¢}

META
PROGRAMAD
A

NUMER
O DE
BENEFI
CIARIO
S

INDICA
DOR

COSTO
ESTIMA
DO

FUENTE
DE
FINANCIAM
IENTO

PERIODO
DE
EJECUCIO
N

TEOTONGO
INCLUYENTE
CON
DESARROLLO
SOCIAL

EDU
CACI
ON

INCREMEN
TAR LA
CALIDAD
EDUCATIV
A EN EL
MUNICIPIO
A TRAVES
DE LA
CONSTRUC
CION DE
INFRAESTR
UCTURA
QUE
PERMITA A
LOS
ALUMNOS
DESARROL
LAR
MEJOR
Sus
ACTIVIDAD
ES
ESCOLARE
S

BRINDAR
SEGURIDAD EN LAS
INSTLACIONES DE
LA INSTITUCION
EDUCATIVA.

ENMALLAR
AREA
ALBERGUE
ESCOLAR

EL
DEL

EL AREA DE LA
ESCUELA NO
EXISTE UN
CERCADO
PERIMETRAL QUE
BRINDE
PROTECCION A
LOS JOVENES
QUE AHi VIVEN.

ENMALLADO
DEL AREA DEL
ALBERGUE
ESCOLAR
"ANO
INTERNACION
AL DEL NINO"

MEJORAR
LA
SEGURIDA
D DEL
PLANTEL.

400 ML

55

% DE
METRO

$
20,000.0
0

RECURSO
FEDERAL,
ESTATAL Y
MUNICIPAL

2018
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JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMEID 2017-2019
OBJETIVO
NUMER
DEL FUENTE | PERIODO
TEM ) PROGRAMA META o DE COSTO
OBJETIVO LINEA DE | PROBLEMATICA * | PROGRAM INDICA DE DE
SUE PR D | PMD ESTRATEGIAPMD | acciONPMD | IDENTIFICADA | FROEETO O 0 | RROGRAMAD | BERER! Ipor [ 53T | FinaNcIAM | EJECUCIO
PROYECT S IENTO N
0
LOS  ALUMNOS
DEL IEBO NO
&EJORAR CUENTAN  CON
ALDAD UNA BIBLIOTECA
CAUDAD | consTRUIR DONDE PUEDAN
ESPACIOS DONDE REALIZAR LA
TEOTONGO A DE LOS | qg ALUMNOS | CONSTRUIR | coNSULTA  DEL | CONSTRUCCI | CONTAR % DE RECURSO
INCLUYENTE | EDU | JOVENES A UNA $
CON CACI | TRAVES DE | PUEDAN BIBLIOTECA | ACERVO ON DE LA |CON UNA|, qpps 85 OBRA | 400,000. | FEPERAL, 15018
SO RROLLG | orct | TR DESARROLLAR BELIOTECA | EDUCATIVO BIBLIOTECA | BIBLITECA ConsT | 300090 | EsTATAL Y
MEJOR sus RELACIONADO | DEL IEBO ESCOLAR. RUIDA MUNICIPAL
SOCIAL CONSTRUC IEBO.
SSTRUC | acTiviDADES CON TEMAS
SN O A | EDUCATIVAS. RELACIONADO A
5 LAS  MATERIAS
QUE EN EL
ESCOLAR. PLANTEL  LES
IMPARTEN.
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OBJETIVO
NUMER
DEL FUENTE | PERIODO
TEM ) PROGRAMA META o DE COSTO
OBJETIVO LINEA DE | PROBLEMATICA © | PROGRAM INDICA DE DE
SUE PR D | PMD ESTRATEGIAPMD | acciONPMD | IDENTIFICADA | FROEETO O 0 | RROGRAMAD | BERER! Ipor [ 53T | FinaNcIAM | EJECUCIO
PROYECT S IENTO N
o)
INCREMEN
TAR LA
oo losom
GESTIONAR A
A EN EL (
MUNICIPIO | [RAVES DE
NS, | DEPENDENCIAS
GUBERNAMENTALE
DE LA REHABILITACI
S EL RECURSO DE ACUERDO A |F
CONSTRUC ON DE LA
) FINANCIERO PARA LOS SERVICIOS
CION  DE REHABILITAR LINEA DE % DE
TEOTONGO PODER  DIRIGIR ; QUE SE BRINDA DB conTAR
INFRAESTR LA LINEA DE CONDUCCION METRO RECURSO
INCLUYENTE | EDU | (ERAESTR | accionEs U oBrAs | 8 ENEA DOF | EN La | S0 o | CON v $ RESERAL
CON CACI QUE MEJOREN Y SECUNDARIA, ES SERVICIO | 4000 ML 63 500,000. ' | 2018
: QUE DE AGUA POTABLE DE REHABI ESTATAL Y
DESARROLLO | ON AUMENTEN LA NECESARIO DE AGUA 00
PERMITA A POTABLE A LA LA MALVA AL LITADO MUNICIPAL
SOCIAL s CALIDAD o A A | REHABILITAR L DA MALVA AL | poTABLE. g
S NGS | EDUCATIVA DE LOS " |RED DE AGUA | A%
oS | NINOS Y JOVENES POTABLE. S CUNDARIA
DEs DE LAS
MR R DIFERENTES
e INSTITUCIONES
EDUCATIVAS  DE
QST'V'DAD TEOTONGO.
ESCOLARE
s.
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JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMEID abie E 2017-2019
OBJETIVO
NUMER
DEL FUENTE | PERIODO
TEM ) PROGRAMA META o DE COSTO
OBJETIVO LINEA DE | PROBLEMATICA © | PROGRAM INDICA DE DE
SUE PR D | PMD ESTRATEGIAPMD | acciONPMD | IDENTIFICADA | FROEETO O 0 | RROGRAMAD | BERER! Ipor [ 53T | FinaNcIAM | EJECUCIO
PROYECT S IENTO N
o)
INCREMEN
TAR LA
oo losom
GESTIONAR A
A EN EL (
MUNICIPIO | [RAVES DE
MNP0, | DEPENDENCIAS
GUBERNAMENTALE
DE LAlS EL  RECURSO
SONSTRUC | FINANCIERO _ PARA | COSNTRUIR GONSTRUCEL | CONTAR
TEOTONGO PODER  DIRIGIR | EL TECHADO |NO SE CUENTA
INFRAESTR - TECHADO DE | MEJORES % DE
INCLUYENTE | EDU | \ERAESTR | ACCIONES U OBRAS | DE LA PLAZA | CON  UN  AREA | [ O O | MEIORES, A RECURSO
CON cACl | e QUE MEJOREN Y |CIVICA  DEL | DESTINADAALAS | h -\ PHEER I ESRACIOS 11 oBRA 16 Oonar | 100000 | RESERSO | 2019
DESARROLLO | ON AUMENTEN LA | CENTRO DE | ACTIVIDADES DE 0.00
PERMITA A ) CENTRO  DE | DE LA RUIDA
SOCIAL CALIDAD EDUCACION | LOS ALUMNOS. )
LOS . EDUCACION | INSTITUCI
UCATIVA DE LOS | INICIAL )
ALUMNOs | EP! [ INICIAL ON.
NINOS Y JOVENES
DESARROL
DEs DE LAS
MR R DIFERENTES
e INSTITUCIONES
EDUCATIVAS  DE
QST'V'DAD TEOTONGO.
ESCOLARE
s.
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JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMEID abie E 2017-2019
OBJETIVO
NUMER
DEL FUENTE | PERIODO
TEM ) PROGRAMA META o DE COSTO
OBJETIVO LINEA DE | PROBLEMATICA © | PROGRAM INDICA DE DE
SUE PR D | PMD ESTRATEGIAPMD | acciONPMD | IDENTIFICADA | FROEETO O 0 | RROGRAMAD | BERER! Ipor [ 53T | FinaNcIAM | EJECUCIO
PROYECT S IENTO N
o)
INCREMEN
TAR LA
cALRRD | BUSCAR Y
GESTIONAR A
A EN EL (
MUNICIPIO | [RAVES DE
MNP0 | DEPENDENCIAS
GUBERNAMENTALE
DE LAlS EL  RECURSO
CONSTRUC | 2 et - RECURSO | paR sERvICIO REMABILITACI
TEOTONGO CION  DE [ FNARCIERO _ PARA |y EL  SISTEMA|ON DE LA |MEJORAR % DE
INFRAESTR MANTENEMIE | ELECTRICO DE LA | INSTALACION | EL RECURSO
INCLUYENTE | EDU ACCIONES U OBRAS : METRO | $
UCTURA NTO A LA|INSTITUCION NO | ELECTRICA DE | SERVICIO FEDERAL,
CON cacl | 9ok QUE MEJOREN Y |N©O AL T O Taa | ERECLah D8 | SE 300 ML 75 s 50,000.0 | FeDERAL | 2018
DESARROLLO |oN | QY AUMENTEN LA | INSTLACIO S cu Scu INSTAL |0 S
PERMITA A ELECTRICA | EN BUEN | PRIMARIA ELECTRICI MUNICIPAL
SOCIAL CALIDAD ADOS
LOS . DE LA ESC.|ESTADO. SIMON DAD.
UCATIVA DE LOS
ALUMNOs | EP! [ PRIMARIA BOLIVAR
NINOS Y JOVENES
DESARROL
DEs DE LAS
MR R DIFERENTES
v INSTITUCIONES
EDUCATIVAS  DE
QST'V'DAD TEOTONGO.
ESCOLARE
s.
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

(. : oy
Oagtaca: [ TROTONGO
JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMEID abie E 2017-2019
OBJETIVO
NUMER
DEL FUENTE | PERIODO
TEM ) PROGRAMA META o DE COSTO
OBJETIVO LINEA DE | PROBLEMATICA © | PROGRAM INDICA DE DE
SUE PR D | PMD ESTRATEGIAPMD | acciONPMD | IDENTIFICADA | FROEETO O 0 | RROGRAMAD | BERER! Ipor [ 53T | FinaNcIAM | EJECUCIO
PROYECT S IENTO N
o)
INCREMEN
TAR LA
oo losom
GESTIONAR A
A EN EL (
MUNICIPIO | [RAVES DE
NS, | DEPENDENCIAS
e =S | GUBERNAMENTALE
e NSTRUG S EL  RECURSO CONSTRUCCI | Lonmar
SONSTRUC | FINANCIERO PARA | L\ croiie ON DEL | Con
TEOTONGO oA E PODER  DIRIGIR NO SE CUENTA | TECHADO DE
STR EL TECHADO - MEJORES % DE
INCLUYENTE | EDU | \ERAESTR | accionEs u oBras | B TESPPDO | con UN' AREA | LA PLAZA | MEIORES. osra | 8 RECURSO
CON cACl | e QUE MEJOREN Y |ZF, 58 PH0Z% DESTINADA A LAS | Civica  DEL | E3RACIOS |1 0BRA 55 Oonar | 500.000. | RESERSO | 2017
DESARROLLO | ON AUMENTEN LA / ACTIVIDADES DE | JARDIN  DE 00
PERMITA A JARDIN  DE F DE LA RUIDA
SOCIAL s CALIDAD N LOS ALUMNOS. | NIRIOS .
S NGS | EDUCATIVA DE LOS : CENTENARIO | &
NINOS Y JOVENES DE JUAREZ '
DESARROL
DEs DE LAS
MR R DIFERENTES
e INSTITUCIONES
EDUCATIVAS  DE
QST'V'DAD TEOTONGO.
ESCOLARE
s.
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

(. : oy
Oa.o,aca - L TEOTONGO
JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMEID abie E 2017-2019
OBJETIVO
NUMER
DEL FUENTE | PERIODO
TEM ) PROGRAMA META o DE COSTO
OBJETIVO LINEA DE | PROBLEMATICA © | PROGRAM INDICA DE DE
SUE PR D | PMD ESTRATEGIAPMD | acciONPMD | IDENTIFICADA | FROEETO O 0 | RROGRAMAD | BERER! Ipor [ 53T | FinaNcIAM | EJECUCIO
PROYECT S IENTO N
o)
INCREMEN
TAR LA
cALRRD | BUSCAR Y
GESTIONAR A
A EN EL (
MUNICIPIO | [RAVES DE
NS, | DEPENDENCIAS
e =S | GUBERNAMENTALE
e NSTRUG S EL  RECURSO
SONSTRUC | FINANCIERO _ PARA MEJORAMIENT | MEJORAR
TEOTONGO PODER  DIRIGIR . O DE LOS|LOS % DE
INCLUYENTE | EDU | \ERAESTR | ACCIONES U OBRAS | MEtORAR LOS | 1OS_BANOS "DF | saniTarios | SERVICIOS SANITA | $ RECURSO
CON CACI QUE MEJOREN Y ) DEL JARDIN | DENTRO |2 SANITARIOS |55 RIOS | 150,000. 2017
: QUE DEL  JARDIN | ENCUENTRAN EN X FEDERAL
DESARROLLO |ON | 308 1 » | AUMENTEN LA | DE o TR DE  NINOS | DE LA CONST |00
SOCIAL s CALIDAD : ' CENTENARIO | INSTITUCI RUIDOS
EDUCATIVA DE LOS DE JUAREZ | ON.
ALUMNOs | EP! :
NINOS Y JOVENES
DESARROL
DEs DE LAS
MR R DIFERENTES
v INSTITUCIONES
EDUCATIVAS  DE
QST'V'DAD TEOTONGO.
ESCOLARE
s.
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

sTE:
[}e TEOTONGO
gt
JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMEBIO E 2017'2019
OBJETIVO
NUMER
DEL FUENTE PERIODO
TEM 4 PROGRAMA META O DE COSTO
OBJETIVO LINEA DE | PROBLEMATICA ' _ | PROGRAM INDICA DE DE
SUE PR SMD PMD ESTRATEEIA PV ACCION PMD | IDENTIFICADA zgggﬁm © l¢) iROGRAMAD EE'\,'QEK';' DOR EET'MA FINANCIAM | EJECUCIO
PROYECT IENTO N
o S
Egﬁ'PAR BUSCAR '
GESTIONAR A
ACERVO -
EDUCATIV | [RAVES DE
o £ | DEPENDENCIAS
INFRAESTR | GUBERNAMENTALE
UCTURALA | S EL RECURSO
BIBLIOTEC | FINANCIERO  PARA | EQUIPAR CON EQUIPAMIENT
TEOTONGO A PODER DIRIGIR | ACERVO NO SE CUENTA|O DE LA |BRINDAR % DE
INCLUYENTE | EDU | Coooiar | ACCIONES U OBRAS | BIBLIOGRAFIC | CON  MATERIAL | BIBLIOTECA MEJOR EDQUIPO $ RECURSO
CON CACI | 2/ QUE MEJOREN Y |O LA | BIBLIOGRAFICO DEL  JARDIN | EDUCACIO |1 EQUIPO 55 ADQUIR 50,000.0 | fesepa | 2017
DESARROLLO | ON JARDIN DE | AUMENTEN LA | BIBLIOTECA | PARA LOS | DE NINOS |N A LOS DO 0
SOCIAL NINOS CALIDAD DEL  JARDIN | ALUMNOS. CENTENARIO | ALUMNOS.
PARA EDUCATIVA DE LOS | DE NINOS. DE JUAREZ
NINOS Y JOVENES
BRINDAR
UNA DE LAS
MEJOR DIFERENTES
EDUCACIG | INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE
N A LOS | eaTonGO
ALUMNOS. :
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1E:
E : TEOTONGO
gt
JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMEID S—— 2017-2019
OBJETIVO
NUMER
DEL FUENTE | PERIODO
TEM ) PROGRAMA META o DE COSTO
OBJETIVO LINEA DE | PROBLEMATICA * | PROGRAM INDICA DE DE
SUE PR SMD PMD ESTRATEGIAPMD | \CCiON PMD | IDENTIFICADA zgggﬁm © o) iROGRAMAD EE'\,'REK';' DOR EET'MA FINANCIAM | EJECUCIO
PROYECT S IENTO N
o)
FOMENTAR
Y
PROMOVE
R LA
SE'L'TURA SE  NECESITA
MUNICIPIO | CONSERVAR Y, CONSERVAR  EL
PATRIMONIO
HACIA FOMENTAR Y RN L
TEOTONGO OTRAS PROMOVER = LOS | RESTAURAR | 1 ,Nicipo, TAL | RESTAURACIO | RESTAURA % DE RECURSO
INCLUYENTE | ., 1 | COMUNIDA | BIENES EL_TEMPLO | 5 " iso OB | N el R u oBRA. | 8 FEDERAL
CON DES DE LA | PATRIMONIALES DE | CATOLICO DE 1 0BRA 1053 300,000. ' | 2018
URA : LOS RETABLOS | TEMPLO TEMPLO CONST ESTATAL Y
DESARROLLO REGION LA~ COMUNIDAD, | LA DE LA IGLESIA, | CATOLICO CATOLICO rRuDA | 90 MUNICIPAL
SOCIAL MIXTECA, | QUE SON SIMBOLO | COMUNIDAD. ;
X PUES CON EL
ASI COMO |DE IDENTIDAD Y
PASO DE LOS
DE  LOS | CULTURA. A
VISITANTE ANOS  SE HAN
oo s DETERIORADO.
FECHAS
DE LA
FERIA
PATRONAL.
FOMENTAR BRINDAR
EL UN
DEPORTE, CONSTRUIR  UN ESPACIO
COMO UNA GIMNASIO AL DE
CREAR ESPACIOS | CONSTRUIR
TEOTONGO ACTIVIDAD | b\ pe LOS | UN GIMNASIO | AIRE LIBRE PARA | o jipapenT | RECREACH % DE RECURSO
INCLUYENTE | DEP | COMPLEM | /1T ANTES AL AIRE LIBRE | PROMOVER EL | o=" ™™ 5 |ON Y equipo | 2 FEDERAL
CON ORT | ENTARIA A DEPORTE EN EL FOMENTA | 1 EQUIPO 951 500,000. © | 2017
) PUEDAN Y EQUIPAR LA UNIDAD ADQUIR Y
DESARROLLO | E JOVENES, . MUNICIPIO Y R EL 00
\ PRACTICAR ALGUN | UNIDAD DEPORTIVA DO MUNICIPAL
SOCIAL NINOS v | pRACTICS N VA | EQUIPAMIENTO DEPORTE
ADULTOS DE LA UNIDAD EN  LOS
DE LA DEPORTIVA. HABITANT
COMUNIDA ES  DEL
D. MUNICIPIO
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JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMEID 2017-2019
OBJETIVO
NUMER
DEL FUENTE | PERIODO
TEM ) PROGRAMA META o DE COSTO
OBJETIVO LINEA DE | PROBLEMATICA © | PROGRAM INDICA DE DE
SUE PR ’SMD PMD ESTRATEGIAPMD | \CCiON PMD | IDENTIFICADA Zgg:gz,\lcm © o) EROGRAMAD Eﬁ'\gzl(';' DOR EET'MA FINANCIAM | EJECUCIO
PROYECT S IENTO N
o)
ADQUIRIR
CALENTAD
ORES
SOLARES
PARA
CALI D?MENTAR APOYAR
DAD . EN LA
Y ET'L'ZACI'D% ECONOMIA
teotongo | SER | BnERGiAs CONSUMO  DE | FAMILIAR Y % DE RECURSO
VICI IMPLEMENTAR | LENA Y GAS, | ADQUISICION | MODERAR CALENT FEDERAL Y
INCLUYENTE RENOVABL | AYUDAR A LA 100 $
os EL USO DE | APROVECHAMIEN | DE EL ADORE APORTACI
CON ES  QUE | ECONOMIA DE LAS CALENTADOR | 390 450,000. | 4 2017
o RROLLO | BAS! | eonrriny | Exne CALENTADOR [TO DE  LOS | CALENTADOR |CONSUMO | A s P ON
oo cos | \ ES SOLARES | RECURSOS ES SOLARES |DE LERAY ADQUIR BENEFICIA
S N RENOVABLES ASI EVITAR IDOS RIO
GAR EL
LA | iMPACTO LA
VIVIE DEFOREST
VVE | AL MEDIO DEFOY
AMBIENTE
Y
PROMOVE
R LA
SUSTENTA
BILIDAD.
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T,
Ee TEOTONGO
gt
JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMEID e E 2017-2019
OBJETIVO
NUMER
DEL FUENTE | PERIODO
TEM ) PROGRAMA META o DE COSTO
OBJETIVO LINEA DE | PROBLEMATICA * | PROGRAM INDICA DE DE
SUE PR D | PMD ESTRATEGIAPMD | acciONPMD | IDENTIFICADA | FROEETO O 0 | RROGRAMAD | BERER! Ipor [ 53T | FinaNcIAM | EJECUCIO
PROYECT IENTO N
o s
CONSTRUI
R BAROS
gﬁ;’ ECOLOGIC
° 0S  CON
BIODIGEST
SER CONSTRUCCI | MEJORAR
TEOTONGO | o) | OR EN LA \\esyqpap Los | consTruccl | NO SE REALIZA | oy DE | LOS % DE RECURSO
INCLUYENTE COMUNIDA : UN BUEN SANITA | $
s os |S | sErvicios DE |ON_DE 100 | o o0 (BYEN | saniarios | sERvicIOs | 100 250 A | S 0000 | FEDERAL, [0~
BASI VIVIENDA EN LAS | BAROS ECOLOGICOS | BASICOS | SANITARIOS 500,00 | poratAl Y
DESARROLLO MEJORAR s RESIDUOS CONST | 0,00
DENR! cos | V&2 FAMILIAS ECOLOGICOS | neoID00 CON DE consT MUNICIPAL
DE : BIODIGESTOR | VIVIENDA
P~ | sErvicios
v e |DE_ cADA
VVE | HoGAR, Y
POR ENDE
SU SALUD.
CALI | MEJORAR
DAD | LA MEJORAR
Y CALIDAD LOS
TEoToNGG | SER | DEVIDADE | oo o Los EN  ALGUNAS SERVICIOS % DE RECURSO
viCl | LAS CONSTRIUCCI | AGENCIAS LA DE FEDERAL Y
INCLUYENTE SERVICIOS DE | S CONSTRUCCI VIVIEN | $
0S | PERSONAS ON DE 45| POBLACION NO |G INFRAEST APORTACI
CON 05 | FERSONAS | INFRAESTRUCTURA | SN _ DE 48| POBLAC > |on DE | NFRAEST | 45 viviENDAS | 68 DAS 5,500,00 | A 2018
DESARROLLO | BAS SOCIAL  EN  EL S cu CON | viviENDAS uCTy CONST | 0.00 o
DENR! cos |o PN EL MUNICIPIO | VIVIENDAS SOCIAL DE const. BENEFICIA
DE | MEJORES ADECUADAS LA RIO
LA | SERVICIOS POBLACIO
VIVIE | A LA N
NDA | VIVIENDA.
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

TE.
E: TEOTONGO
JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMEID e i E 2017-2019
OBJETIVO
NUMER
DEL FUENTE | PERIODO
TEM ) PROGRAMA META o DE COSTO
OBJETIVO LINEA DE | PROBLEMATICA © | PROGRAM INDICA DE DE
SUE PR SMD PMD ESTRATEGIAPMD | \CCiON PMD | IDENTIFICADA igggl\lcm © 0 iROGRAMAD EE'\,'REK';' DOR ggT'MA FINANCIAM | EJECUCIO
PROYECT S IENTO N
o)
GARANTIZ
AR LA
SEGURIDA
D PUBLICA,
PARA
GARANTIZ
AR EL
BIENESTAR | \\1p| EMENTAR
DE LAl CURSOS Y
CABECERA
ot | TALLERES  DE
V oo | CAPACITACION DE | EQUIPAR Y
GENCAL | MANERA CAPACITAR
SN PERMANENTE Y | AL BANDO DE
R CONTINUA A LOS | POLICIAS
boticia | POLICIAS PARA SER | PARA
P IaBLE | MAS EFICIENTES EN | BRINDAR
> LA EJECUCION DE | SEGURIDAD A
CAPAGITA |LOS OBJETIVOS Y|TODA LA |FALTA
sce |G |1 soons | reilacon” | EXdeameo | conetin | caup « o
URD | PA
;Egaggeo AD gﬁlgusr\/lo, CALIDAD ADQUIRIR | TEOTONGO Y | POLICIAS, PARA | Y EQUIPAR EL 'SLE BANDO | 4 equipo 1053 igg'&g igo,ooo. RAMO 28 | 2017
PUBL | 205 £ | EQUIPAMIENTO, sus QUE PUEDA [ BANDO  DE | DS\ 1c oA
IcA | e TE L | PARA  QUE LA | AGENCIAS CUMPLIR  CON | POLICIAS
EQUIPO |~ | POLICIA MUNICIPAL, | CONSTITUIR | SUS FUNCIONES
SO, | CUENTE CON EL | LEGALMENTE
VECESAR| | EQUIPO NECESARIO | AL BANDO DE
SFCESAR) | PARA HACER | POLICIAS,
o CER FRENTE A | PARA
R A| CUALQUIER MEJORAR EL
CUALOUIE | STUACION DE | EQUIPAMIENT
R SaraNTZAR A |
op UACION | seGuriDAD
RiESGO, v | PUBLICA.
SE
GARANTIC
E LA
SEGURIDA
D Y EL
ORDEN
PUBLICO
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

PPN . T
&dalad : Lt TEOTONGO
AUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMEBID ralu E 2017-2019
OBJETIVO
NUMER
DEL FUENTE | PERIODO
TEM . PROGRAMA META o DE cosTO
OBJETIVO LINEA  DE | PROBLEMATICA ' o | PROGRAM INDICA DE DE
EJE PMD Avp | PMD ESTRATEGIAPMD | sccioNPMD | IDENTIFICADA | PROVECTO © 0 | RROGRAMAD | BERER! Ipor [ 53T | FinaNcIAM | EJECUCIO
PROYECT S IENTO N
o
INCREMEN
TAR  LAS
FUENTES
DE GESTIONAR
EMPLEO
EN  EL EL
MUNICIPIO PROGRAMA
v DE EMPLEO
PRAAR | APROVECHAR LOS | TEMPORAL
" PROGRAMAS ~ QUE | CON LA
D ERcION | OFRECE LAS | SECRETARIA
NOrReON | DIFERENTES DE
DE LA | Uk GENERACION DE | SOCIL oL % DE
2 ()
TEOTONGO | o | ROBAC1O | EMPLEC OcuPAR A | EMPLEAR A |NOC  FAY | PrROGRAMA | SERERAR EMPLE
propucTivo | EVFE (N | LA POBLACION DEL | LAS S e gL |DE_EwpLeo | EMPYEOS 100 EmPLEOS |100 | OS 500,000 | SEDESOL | 2017
E INNOVADOR ECONOMIC | MUNICIPIO PARA LA | PERSONAS | EMPLEOS TEMPORAL | N o E! GENER
VA~ | CONSTRUCCION DE | DEL CON LA ADOS
N e | OBRAS PARA QUE | MUNICIPIO DE SEDESOL
LA TEVPORAL ¥ | PARA LA
SREACITA | MEJOREN SU | coNsTRUCCI
BIENESTAR ON DE LAS
ORGANIZA
o OBRAS
' PLANTEADAS
PARA
EN  ESTE
BRINDAR EJERCICIO
MAYORES
OPORTUNI
DADES DE
BIENESTAR
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

2T
A
[ : TEOTONGO
it
JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMEID Cebierrn o1 2017-2019
OBJETIVO
NUMER
DEL FUENTE PERIODO
TEM A PROGRAMA META O DE COSTO
OBJETIVO LINEA DE | PROBLEMATICA ’ PROGRAM INDICA DE DE
SUS{EID SMD PMD ESTRATEGIA PMD ACCION PMD IDENTIFICADA :EleOE'\?TO o (6] iROGRAMAD E:::AI\IIREI(';I DOR EETIMA FINANCIAM | EJECUCIO
PROYECT s IENTO N
(¢}
IMPULSAR
ACCIONES REHABILITACI Xgﬁi EL
Y OBRAS ON DE LOS |LA POBLACION | REHABILITACI
6%12‘ PARA QUE EEQSEIUTAR Pkgi POZOS PARA | QUE SE DEDICA A | ON DEL POZO ié?;:\/IDAD % DE
TEOTONGO DES EL RIEGO PARA RIEGO Y NO | LAS ACTIVIDADES | PROFUNDO ES POZOSs $300,00
PRODUCTIVO ECO MUNICIPIO CREAR; UN DEPENDER AGRICOLAS, UN | PARA RIEGO AGRICOLA 1POZO 110 REHABI OOO’ RAMO 33 2017
E INNOVADOR NOMI SEA MUNICIPIO EN SU | % DEPENDE DEL | DE LA S Y NO LITADO ’
CAS PRODUCTI COMPETITIVO TOTALIDAD TEMPORAL PARA | AGENCIA LA DEPENDER S
VO Y DEL LOS CULTIVOS LUz SOLO DEL
COMPETITI TEMPORAL
VO TEPORAL
IMPULSAR
ACCIONES REHABILITACI i Xgﬁi EL
ACTI Y OBRAS REHABILITAR  LOS ON DE LOS |LA POBLACION PARA
PARA QUE POZOS PARA | QUE SE DEDICA A % DE
VIDA POZOS PARA REHABILITACI | ACTIVIDAD
TEOTONGO DES EL RIEGO PARA RIEGO Y NO | LAS ACTIVIDADES ON DEL POZO | ES POZOS 1.000.00 FEDERAL,
PRODUCTIVO ECO MUNICIPIO CREAR’ UN DEPENDER AGRICOLAS, UN N.2 PARA | AGRICOLA 1POZO 36 REHABI 0’00' ESTATAL Y | 2019
E INNOVADOR SEA EN SU | % DEPENDE DEL ) LITADO ’ MUNICIPAL
NOMI MUNICIPIO RIEGO S Y NO
CAS PRODUCTI COMPETITIVO TOTALIDAD TEMPORAL PARA DEPENDER S
VO Y DEL LOS CULTIVOS SOLO DEL
COMPETITI TEMPORAL TEPORAL
VO
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
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Oaitaca: @ TEOTONGO
JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMEID S 2017-2019
OBJETIVO
NUMER
DEL FUENTE PERIODO
TEM 5 PROGRAMA META (6] DE COSTO
OBJETIVO LINEA DE | PROBLEMATICA ! PROGRAM INDICA DE DE
SUE PR SMD PMD ESTRATEEIA PV ACCION PMD IDENTIFICADA :gleOE,\?TO © (6] iROGRAMAD EEA\I\"E(';I DOR EETIMA FINANCIAM | EJECUCIO
PROYECT s IENTO N
O
IMPULSAR
ACCIONES REHABlLlTACl i Xgﬁi EL
ACTI Y OBRAS REHABILITAR LOS ON DE LOS|LA POBLACION PARA
PARA QUE POZOS PARA | QUE SE DEDICA A % DE
VIDA POZOSs PARA REHABILITACI | ACTIVIDAD
TEOTONGO EL RIEGO Y NO | LAS ACTIVIDADES | - POZOSs
PR DES RIEGO, PARA © ON DEL POZO | ES $1,000,0 | RECURSO
ODUCTIVO E MUNICIPIO DEPENDER AGRICOLAS, UN 1POZO 36 REHABI 2019
CO CREAR UN PARA RIEGO | AGRICOLA 00.00 FEDERAL
E INNOVADOR NOMI SEA MUNICIPIO EN SU | % DEPENDE DEL N. 4 S Y NO LITADO
CAS PRODUCTI COMPETITIVO TOTALIDAD TEMPORAL PARA ! DEPENDER S
VO Y DEL LOS CULTIVOS SOLO DEL
COMPETITI TEMPORAL TEPORAL
VO
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
TEOTONGO
2017-2019

EJE PMD

TEM

PMD

OBJETIVO
PMD

ESTRATEGIA PMD

LINEA DE
ACCION PMD

PROBLEMATICA
IDENTIFICADA

PROGRAMA,
PROYECTO O
ACCION

OBJETIVO
DEL
PROGRAM

(¢}
PROYECT
(¢}

META
PROGRAMAD
A

NUMER
O DE
BENEFI
CIARIO
S

INDICA
DOR

COSTO
ESTIMA
DO

FUENTE
DE
FINANCIAM
IENTO

PERIODO
DE
EJECUCIO
N

TEOTONGO
PRODUCTIVO
E INNOVADOR

INFR
AEST

TUR
A
PUBL
ICA

INCREMEN
TAR LA
COBERTUR
A Y
MEJORAR
LA
CALIDAD
DE LA
INFRAESTR
UCTURA
PUBLICA,
PARA
ELEVAR LA
CALIDAD
DE VIDA DE
LA
POBLACIO
N,
IMPULSAR
EL
DESARROL
LO
ECONOMIC
l¢]
MEDIANTE
INVERSION
ES Y
FINANCIAM
IENTO DE
OBRAS Y
ACCIONES
EN
BENEFICIO
DEL
MUNICIPIO.

CONSTRUIR Y
REHABILITAR LA
INFRAESTRUCTURA
PUBLICA Y DE
APOYO A  LAS
ACTIVIDADES

PRODUCTIVAS, CON
ORIENTACION

INTEGRAL Y
SUSTENTABLE,

PARA ELEVAR LA
CALIDAD DE VIDA
DE LAS PERSONAS

AMPLIAR LA
COBERTURA
DE LA RED DE
ELECTRIFICAC
ION A TRAVES
DE OBRAS DE
AMPLIACION Y
REHABILITACI
ON

FALTA AMPLIAR
EL SERVICIO

AMPLIACION
DE LA RED DE
ENERGIA
ELECTRICA

GARANTIZ
AR  QUE
TODA LA
POBLACIO
N CUENTE
CON EL
SERVICIO

1 RED

300

% DE
REDES
INSTAL
ADAS

$2,000,0
00.00

RECURSO
FEDERAL,
ESTATAL Y
MUNICIPAL

2017
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Oaitaca: [t TEOTONGO
JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMEID e i E 2017-2019
OBJETIVO
NUMER
DEL FUENTE | PERIODO
TEM ) PROGRAMA META o DE COSTO
OBJETIVO LINEA DE | PROBLEMATICA © | PROGRAM INDICA DE DE
SUE PR SMD PMD ESTRATEGIAPMD | \CCiON PMD | IDENTIFICADA :Eg:ifoENCTO © o) iROGRAMAD EE'\,'REI(';' DOR EET'MA FINANCIAM | EJECUCIO
PROYECT S IENTO N
o)
INCREMEN
TAR LA
COBERTUR
A Y
MEJORAR
LA
CALIDAD
DE LA
INFRAESTR DISTRIBUIR EL
UCTURA
PUBLICA, QS'LI'JQBLE DE
PARA CONSTRUIR v | oA
ELEVAR LA | REHABILITAR LA [ MARERE
CALIDAD | INFRAESTRUCTURA | ECEIENTE A AMPLIACION
INFR | DE VIDADE | PUBLICA Y  DE | {2005 - 9% e | GARANTIZ
AEST | LA |apovo A Las|SF s AR QUE % DE
lgggﬂ'ﬁﬁo ‘I?ng EOBLAClO éggngéT?\Efs con | POBLACION, A | FALTA = AMPLIAR | CONDUCCION lngAc.éA 2500 ML 125 gETRO $1,000,0 | RECURSO | 5, g
; AS, TRAVES DE LA | EL SERVICIO DE AGUA 0000 | FEDERAL
E INNOVADOR | A IMPULSAR | ORIENTACION : N CUENTE INSTAL
PUBL | EL INTEGRAL y | REALIZACION POTABLE DE | o0\ " g ADOS
DE OBRAS DE LA AGENCIA
ICA | DESARROL | SUSTENTABLE, D e NS | servicio
o PARA ELEVAR LA |BY L
ECONOMIC | CALIDAD DE VIDA
0 DE LAS PERSONAS | MANTENIMIEN
MEDIANTE TO DE
o INFRAESTRUC
re v TURA BASICA
FINANCIAM
IENTO DE
OBRAS Y
ACCIONES
EN
BENEFICIO
DEL
MUNICIPIO.
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

(. : i
Oa.o,,aca .- [._. TEOTONGO
JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMEID E 2017'2019
OBJETIVO
NUMER
DEL FUENTE PERIODO
TEM ) PROGRAMA META O DE COSTO
OBJETIVO LINEA DE | PROBLEMATICA ' _ | PROGRAM INDICA DE DE
SUE PR QMD PMD ESTRATEGIAPMD | \CCiON PMD | IDENTIFICADA :ggg\lcm © o) 2R°GRAMAD EE’&Q DOR EgT'MA FINANCIAM | EJECUCIO
PROYECT - IENTO N
o)
INCREMEN
TAR LA
COBERTUR
A Y
MEJORAR
LA
CALIDAD
DE LA
INFRAESTR DISTRIBUIR EL
UCTURA
PUBLICA. AGUA
PARA CONSTRUIR Y EA%’;;E DE
ELEVAR LA | REHABILITAR LA | g soe.
CALIDAD | INFRAESTRUCTURA
INFR | DE VIDADE | PUBLICA Y  DE | JOPOS _LOS CONSTRUCCI | 5 \RaNTIZ
SECTORES DE ON DEL
AEST | LA _|APOYO A LAs|]. TANOUE DE|AR QUE % DE RECURSO
TEOTONGO RUC |POBLACIO |ACTIVIDADES POBLACION. A |NO HAY DONDE | \'uo<c W= | TODA LA TANQU | ¢s00 00 | FEDERAL
PRODUCTIVO |TUR |N, PRODUCTIVAS, CON B A | ALMACENAR  EL POBLACIO | 1 TANQUE 78 ES , ' | 2017
; TRAVES DE LA NTO DE AGUA 0.00 ESTATAL Y
E INNOVADOR | A IMPULSAR | ORIENTACION ; AGUA N CUENTE CONST
. REALIZACION POTABLE DE MUNICIPAL
PUBL | EL INTEGRAL Y CON  EL RUIDOS
DE OBRAS DE LA AGENCIA
ICA | DESARROL | SUSTENTABLE, REHABILITAC] EL PROGRESO | SERVICIO
LO PARA ELEVAR LA | g5 v
ECONOMIC | CALIDAD DE VIDA
0 DE LAS PERSONAS | MANTENIMIEN
MEDIANTE TO DE
INVERSION INFRAESTRUC
ES v TURA BASICA
FINANCIAM
IENTO DE
OBRAS Y
ACCIONES
EN
BENEFICIO
DEL
MUNICIPIO.
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Da

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

(. : {‘_
Waca [ TEOTONGO
JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMEID E 2017'2019
OBJETIVO
NUMER
DEL FUENTE PERIODO
TEM ) PROGRAMA META O DE COSTO
OBJETIVO LINEA DE | PROBLEMATICA ' _ | PROGRAM INDICA DE DE
SUE PR QMD PMD ESTRATEGIAPMD | \CCiON PMD | IDENTIFICADA :ggg\lcm © o) 2R°GRAMAD EE’&Q DOR EgT'MA FINANCIAM | EJECUCIO
PROYECT - IENTO N
o)
INCREMEN
TAR LA
COBERTUR
A Y
MEJORAR
LA
CALIDAD
DE LA
INFRAESTR DISTRIBUIR EL
UCTURA
PUBLICA. AGUA
PARA CONSTRUIR Y EA%’;;E DE
ELEVAR LA | REHABILITAR LA | g soe.
CALIDAD | INFRAESTRUCTURA | foor VTE o REHABILITACI
INFR | DEVIDADE | PUBLICA Y DE ) GARANTIZ
SECTORES DE ON DE LA % DE
ABST | LA . |APOYO A LAS | LINEA DE | AR~ QUE METRO RECURSO
TEOTONGO RUC |POBLACIO |ACTIVIDADES . | Ttoba LA
POBLACION, A | SE ENCUENTRA | CONDUCCION - s $600, FEDERAL,
PRODUCTIVO |TUR |N, PRODUCTIVAS, CON B POBLACIO | 2000 ML 78 2017
; TRAVES DE LA | EN MAL ESTADO | DE AGUA REHABI | 000.00 | ESTATAL Y
E INNOVADOR | A IMPULSAR | ORIENTACION ; N CUENTE
. REALIZACION POTABLE DE LITADO MUNICIPAL
PUBL | EL INTEGRAL Y CON  EL
DE OBRAS DE LA AGENCIA s
ICA | DESARROL | SUSTENTABLE, REHABILITAC] EL PROGRESO | SERVICIO
LO PARA ELEVAR LA | g5 v
ECONOMIC | CALIDAD DE VIDA
0 DE LAS PERSONAS | MANTENIMIEN
MEDIANTE TO DE
INVERSION INFRAESTRUC
ES v TURA BASICA
FINANCIAM
IENTO DE
OBRAS Y
ACCIONES
EN
BENEFICIO
DEL
MUNICIPIO.
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saca:

AUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMEBID

i-‘_:
gt

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
TEOTONGO
2017-2019

EJE PMD

TEM

PMD

OBJETIVO
PMD

ESTRATEGIA PMD

LINEA DE
ACCION PMD

PROBLEMATICA
IDENTIFICADA

PROGRAMA,
PROYECTO O
ACCION

OBJETIVO
DEL
PROGRAM

(¢}
PROYECT
(¢}

META
PROGRAMAD
A

NUMER
O DE
BENEFI
CIARIO
S

INDICA
DOR

COSTO
ESTIMA
DO

FUENTE
DE
FINANCIAM
IENTO

PERIODO
DE
EJECUCIO
N

TEOTONGO
PRODUCTIVO
E INNOVADOR

INFR
AEST

TUR
A
PUBL
ICA

INCREMEN
TAR LA
COBERTUR
A Y
MEJORAR
LA
CALIDAD
DE LA
INFRAESTR
UCTURA
PUBLICA,
PARA
ELEVAR LA
CALIDAD
DE VIDA DE
LA
POBLACIO
N,
IMPULSAR
EL
DESARROL
LO
ECONOMIC
l¢]
MEDIANTE
INVERSION
ES Y
FINANCIAM
IENTO DE
OBRAS Y
ACCIONES
EN
BENEFICIO
DEL
MUNICIPIO.

CONSTRUIR Y
REHABILITAR LA
INFRAESTRUCTURA
PUBLICA Y DE
APOYO A  LAS
ACTIVIDADES

PRODUCTIVAS, CON
ORIENTACION

INTEGRAL Y
SUSTENTABLE,

PARA ELEVAR LA
CALIDAD DE VIDA
DE LAS PERSONAS

AMPLIAR LA
COBERTURA
DE LA RED DE
ELECTRIFICAC
ION A TRAVES
DE OBRAS DE
AMPLIACION Y
REHABILITACI
ON

FALTA AMPLIAR
EL SERVICIO

AMPLIACION
DE LA RED DE
ENERGIA
ELECTRICA DE
LA AGENCIA
EL TECOMATE

GARANTIZ
AR  QUE
TODA LA
POBLACIO
N CUENTE
CON EL
SERVICIO

1 RED

72

% DE
REDES
INSTAL
ADAS

$1,000,0
00.00

RECURSO
FEDERAL,
ESTATAL Y
MUNICIPAL

2018
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

PPN . s
Oaitaca: [t TEOTONGO
JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMEID e i E 2017-2019
OBJETIVO
NUMER
DEL FUENTE | PERIODO
TEM ) PROGRAMA META o DE COSTO
OBJETIVO LINEA DE | PROBLEMATICA © | PROGRAM INDICA DE DE
SUE PR SMD PMD ESTRATEGIAPMD | \CCiON PMD | IDENTIFICADA :Egg\?m © o) iROGRAMAD EE'\,'REI(';' DOR EET'MA FINANCIAM | EJECUCIO
PROYECT S IENTO N
o)
INCREMEN
TAR LA
COBERTUR
A Y
MEJORAR
LA
CALIDAD
DE LA
INFRAESTR DISTRIBUIR EL
UCTURA
PUBLICA, QS'LI'JQBLE DE
PARA CONSTRUIR v | oA
ELEVAR LA | REHABILITAR LA [ MARERE
CALIDAD INFRAESTRUCTURA SeaTE A I
INFR | DE VIDADE | PUBLICA Y DE
AEST | LA ~|APOYO A LAS EECTORES DE gﬁH%BéL'TO/T_CLk AR QUE % DE
lgggﬂ'ﬁﬁo ‘I?ng EOBLAClO éggngéT?\Efs con | POBLACION, A | SE ENCUENTRA | PARA ~ AGUA lngAc.éA 10LLA 113 Sléti':%l $10000 | pAvo 33 | ENERO-
' AS, TRAVES DE LA | EN MAL ESTADO | POTABLE DE 0.00 JUNIO 2017
E INNOVADOR | A IMPULSAR | ORIENTACION : N CUENTE LITADA
PUBL | EL INTEGRAL y | REALIZACION LA AGENCIA | ooN" gL s
DE OBRAS DE LA LUZ
ICA | DESARROL | SUSTENTABLE, D e SERVICIO
o PARA ELEVAR LA |BY L
ECONOMIC | CALIDAD DE VIDA
0 DE LAS PERSONAS | MANTENIMIEN
MEDIANTE TO DE
o INFRAESTRUC
re v TURA BASICA
FINANCIAM
IENTO DE
OBRAS Y
ACCIONES
EN
BENEFICIO
DEL
MUNICIPIO.
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Da

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

PPN . s
&dalad : Lt TEOTONGO
AUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMEBID b E 2017-2019
OBJETIVO
NUMER
DEL FUENTE | PERIODO
TEM : PROGRAMA META O DE coSTO
OBJETIVO LINEA  DE | PROBLEMATICA ' | PROGRAM INDICA DE DE
EJE PMD D | PMD ESTRATEGIAPMD | acciONPMD | IDENTIFICADA | FROEETO O 0 | RROGRAMAD | BERER! Ipor [ 53T | FinaNcIAM | EJECUCIO
PROYECT S IENTO N
0
INCREMEN
TAR LA
COBERTUR
A v
MEJORAR
LA
CALIDAD
DE LA
INFRAESTR DISTRIBUIR EL
UCTURA
PUBLICA, POTABLE DE
PARA CONSTRUIR v | oA
ELEVAR LA | REHABILITAR LA [ MARERE
CALIDAD | INFRAESTRUCTURA | ECEIENTE A
INFR | DE VIDADE | PUBLICA Y  DE | {2005 - 9% GARANTIZ %  DE
oo | | [ e 5| ey |55
TEOTON RUC |POBLACIO | A ,
PRODUCTIVO [TUR [N, PRODUCTIVAS, CON | POSUACION: A1 5= ENCUETTRA | SISTEMA  DE | POBLACIO | 1SISTEMA | 550 A apl | 30000 | RECURSO | 2018
EINNOVADOR |A | IMPULSAR | ORIENTACION TR on AGUA N CUENTE RERADI 1 00
PUBL | EL INTEGRAL Y | o Gans R POTABLE CON EL g
ICA | DESARROL | SUSTENTABLE, D e SERVICIO
Lo |PARA ELEVAR LA|BY L
ECONOMIC | CALIDAD DE VIDA
0 DE LAS PERSONAS | MANTENIMIEN
MEDIANTE o DE
o INFRAESTRUC
re v TURA BASICA
FINANCIAM
IENTO  DE
OBRAS Y
ACCIONES
EN
BENEFICIO
DEL
MUNICIPIO.
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Oaitaca:

AUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMEBID

i-‘_:
gt

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
TEOTONGO
2017-2019

EJE PMD

TEM

PMD

OBJETIVO
PMD

ESTRATEGIA PMD

LINEA DE
ACCION PMD

PROBLEMATICA
IDENTIFICADA

PROGRAMA,
PROYECTO O
ACCION

OBJETIVO
DEL
PROGRAM

(¢}
PROYECT
(¢}

META
PROGRAMAD
A

NUMER
O DE
BENEFI
CIARIO
S

INDICA
DOR

COSTO
ESTIMA
DO

FUENTE
DE
FINANCIAM
IENTO

PERIODO
DE
EJECUCIO
N

TEOTONGO
PRODUCTIVO
E INNOVADOR

INFR
AEST

TUR
A
PUBL
ICA

INCREMEN
TAR LA
COBERTUR
A Y
MEJORAR
LA
CALIDAD
DE LA
INFRAESTR
UCTURA
PUBLICA,
PARA
ELEVAR LA
CALIDAD
DE VIDA DE
LA
POBLACIO
N,
IMPULSAR
EL
DESARROL
LO
ECONOMIC
l¢]
MEDIANTE
INVERSION
ES Y
FINANCIAM
IENTO DE
OBRAS Y
ACCIONES
EN
BENEFICIO
DEL
MUNICIPIO.

CONSTRUIR Y
REHABILITAR LA
INFRAESTRUCTURA
PUBLICA Y DE
APOYO A  LAS
ACTIVIDADES

PRODUCTIVAS, CON
ORIENTACION

INTEGRAL Y
SUSTENTABLE,

PARA ELEVAR LA
CALIDAD DE VIDA
DE LAS PERSONAS

REALIZAR LA
OBRA DE
CONSTRUCCI
ON DEL
PALACIO
MUNICIPAL

NO SE CUENTA
CON PALACIO
MUNICIPAL

CONSTRUCCI
ON DEL
PALACIO
MUNICIPAL

1 0BRA

1053

% DE
OBRA
CONST
RUIDA

$10,000,
000.00

RECURSO

MUNICIPAL
Y

POBLACIO
N

2018-2022
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
TEOTONGO
2017-2019

EJE PMD

TEM

PMD

OBJETIVO
PMD

ESTRATEGIA PMD

LINEA DE
ACCION PMD

PROBLEMATICA
IDENTIFICADA

PROGRAMA,
PROYECTO O
ACCION

OBJETIVO
DEL
PROGRAM

(¢}
PROYECT
(¢}

META
PROGRAMAD
A

NUMER
O DE
BENEFI
CIARIO
S

INDICA
DOR

COSTO
ESTIMA
DO

FUENTE
DE
FINANCIAM
IENTO

PERIODO
DE
EJECUCIO
N

TEOTONGO
PRODUCTIVO
E INNOVADOR

INFR
AEST

TUR
A
PUBL
ICA

INCREMEN
TAR LA
COBERTUR
A Y
MEJORAR
LA
CALIDAD
DE LA
INFRAESTR
UCTURA
PUBLICA,
PARA
ELEVAR LA
CALIDAD
DE VIDA DE
LA
POBLACIO
N,
IMPULSAR
EL
DESARROL
LO
ECONOMIC
l¢]
MEDIANTE
INVERSION
ES Y
FINANCIAM
IENTO DE
OBRAS Y
ACCIONES
EN
BENEFICIO
DEL
MUNICIPIO.

CONSTRUIR Y
REHABILITAR LA
INFRAESTRUCTURA
PUBLICA Y DE
APOYO A  LAS
ACTIVIDADES

PRODUCTIVAS, CON
ORIENTACION

INTEGRAL Y
SUSTENTABLE,

PARA ELEVAR LA
CALIDAD DE VIDA
DE LAS PERSONAS

AMPLIAR
PANTEON
MUNICIPAL

EL

REQUIERE
AMPLIACION,
MUY PEQUERNIO

DE
ES

AMPLIACION
DEL PANTEON
MUNICIPAL

GENERAR
ESPACIO
PARA
uso
ADECUAD
(0] DEL
PANTEON

EL

1 0BRA

1053

% DE
OBRA
CONST
RUIDA

$200,00
0.00

RECURSO
MUNICIPAL

2017
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
TEOTONGO
2017-2019

EJE PMD

TEM

PMD

OBJETIVO
PMD

ESTRATEGIA PMD

LINEA DE
ACCION PMD

PROBLEMATICA
IDENTIFICADA

PROGRAMA,
PROYECTO O
ACCION

OBJETIVO
DEL
PROGRAM

(¢}
PROYECT
(¢}

META
PROGRAMAD
A

NUMER
O DE
BENEFI
CIARIO
S

INDICA
DOR

COSTO
ESTIMA
DO

FUENTE
DE
FINANCIAM
IENTO

PERIODO
DE
EJECUCIO
N

TEOTONGO
PRODUCTIVO
E INNOVADOR

INFR
AEST
RUC
TUR

PUBL
ICA

INCREMEN
TAR LA
COBERTUR
A Y
MEJORAR
LA
CALIDAD
DE LA
INFRAESTR
UCTURA
PUBLICA,
PARA
ELEVAR LA
CALIDAD
DE VIDA DE
LA
POBLACIO
N,
IMPULSAR
EL
DESARROL
LO
ECONOMIC
o]
MEDIANTE
INVERSION
ES Y
FINANCIAM
IENTO DE
OBRAS Y
ACCIONES
EN
BENEFICIO
DEL
MUNICIPIO.

REHABILITAR LA
INFRAESTRUCTURA
PUBLICA CON
ORIENTACION

INTEGRAL Y
SUSTENTABLE,

PARA ELEVAR LA
CALIDAD DE VIDA
DE LAS PERSONAS

CONSTRUIR
LA BARDA DEL
PANTEON
MINICIPAL
PARA
DELIMITAR LA
ZONA

NO EXISTE
DELIMITACION
DEL PANTEON

CONSTRUCCI
ON DE UNA
BARDA EN EL
PANTEON
MUNICIPAL

DELIMITAR
LA ZONA
QUE
ABARCA

EL
PANTEON
MUNICIPAL

1 OBRA

951

% DE
OBRA
CONST
RUIDA

2017
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
TEOTONGO
2017-2019

Oagtaca: [

AUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMEBID

EJE PMD

TEM

PMD

OBJETIVO
PMD

ESTRATEGIA PMD

LINEA DE
ACCION PMD

PROBLEMATICA
IDENTIFICADA

PROGRAMA,
PROYECTO O
ACCION

OBJETIVO
DEL
PROGRAM

(¢}
PROYECT
(¢}

META
PROGRAMAD
A

NUMER
O DE
BENEFI
CIARIO
S

INDICA
DOR

COSTO
ESTIMA
DO

FUENTE
DE
FINANCIAM
IENTO

PERIODO
DE
EJECUCIO
N

TEOTONGO
PRODUCTIVO
E INNOVADOR

INFR
AEST
RUC
TUR

PUBL
ICA

INCREMEN
TAR LA
COBERTUR
A Y
MEJORAR
LA
CALIDAD
DE LA
INFRAESTR
UCTURA
PUBLICA,
PARA
ELEVAR LA
CALIDAD
DE VIDA DE
LA
POBLACIO
N,
IMPULSAR
EL
DESARROL
LO
ECONOMIC
o]
MEDIANTE
INVERSION
ES Y
FINANCIAM
IENTO DE
OBRAS Y
ACCIONES
EN
BENEFICIO
DEL
MUNICIPIO.

REHABILITAR LA
INFRAESTRUCTURA
PUBLICA CON
ORIENTACION

INTEGRAL Y
SUSTENTABLE,

PARA ELEVAR LA
CALIDAD DE VIDA
DE LAS PERSONAS

CREAR
ESPACIOS
RECREATIVOS
PARA LA
POBLACION

SE ENCUENTRA
EN MAL ESTADO

REHABILITACI
ON DEL
PARQUE
MUNICIPAL

CREAR UN
ESPACIO
RECREATI
VO PARA
LAS
PERSONAS
DEL
MUNICIPIO

1 OBRA

951

% DE
OBRA
CONST
RUIDA

2017
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
TEOTONGO
2017-2019

EJE PMD

TEM

PMD

OBJETIVO
PMD

ESTRATEGIA PMD

LINEA DE
ACCION PMD

PROBLEMATICA
IDENTIFICADA

PROGRAMA,
PROYECTO O
ACCION

OBJETIVO
DEL
PROGRAM

(¢}
PROYECT
(¢}

META
PROGRAMAD
A

NUMER
O DE
BENEFI
CIARIO
S

INDICA
DOR

COSTO
ESTIMA
DO

FUENTE
DE
FINANCIAM
IENTO

PERIODO
DE
EJECUCIO
N

TEOTONGO
PRODUCTIVO
E INNOVADOR

INFR
AEST
RUC
TUR

PUBL
ICA

INCREMEN
TAR LA
COBERTUR
A Y
MEJORAR
LA
CALIDAD
DE LA
INFRAESTR
UCTURA
PUBLICA,
PARA
ELEVAR LA
CALIDAD
DE VIDA DE
LA
POBLACIO
N,
IMPULSAR
EL
DESARROL
LO
ECONOMIC
l¢]
MEDIANTE
INVERSION
ES Y
FINANCIAM
IENTO DE
OBRAS Y
ACCIONES
EN
BENEFICIO
DEL
MUNICIPIO.

REHABILITAR LA
INFRAESTRUCTURA
PUBLICA CON
ORIENTACION

INTEGRAL Y
SUSTENTABLE,

PARA ELEVAR LA
CALIDAD DE VIDA
DE LAS PERSONAS

REHABILITAR
LOS
SANITARIOS
DEL
MUNICIPIO

SE ENCUENTRA
EN MAL ESTADO

REHABILITACI
ON DE
SANITARIOS

MEJORAR
LAS
CONDICIO
NES DE
LOS
SANITARIO
S PARA LA
POBLACIO
N

2 SANITARIOS

951

% DE
SANITA
RIOS

CONST
RUIDOS

158




Da

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

PPN . s
&dalad : Lt TEOTONGO
JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMEID e i E 2017-2019
OBJETIVO
NUMER
DEL FUENTE | PERIODO
TEM ) PROGRAMA META o DE COSTO
OBJETIVO LINEA DE | PROBLEMATICA * | PROGRAM INDICA DE DE
EIE D Avp | PMD ESTRATEGIAPMD | sccioNPMD | IDENTIFICADA | PROVECTO © 0 | RROGRAMAD | BERER! Ipor [ 53T | FinaNcIAM | EJECUCIO
PROYECT S IENTO N
0
MEJORAR
LAS
CONDICIO
NES  DE REHABILITACI
CAMI | LOS ) PAVIMENTACI ON DEL % DE
OTONGO | Y | CANRETER | CONSERVAGION DE | CARRETERAS. RORAL DEL|EL T KILOME
TEOTON Y ARRETER | CONSERVACION DE
PRODUCTIVO |CAR |AS PARA | CARRETERAS, v caminos | St | FNCUENTRA | TRamo ACCESO Y | 8KM 951 iy igg,ggo, RECLRSO | 2018
E INNOVADOR | RET | FACILITAR | CAMINO Y CALLES | PARA TEOTONGO- | COMUNICA REHAS '
ERA | EL DEL MUNICIPIO FACILITAR EL TAMAZULAPA | CION 5
s TRANSPOR TRANSPORTE N KM. 0+000
TE Y AL KM 0+8.000
COMUNICA
CION EN EL
MUNICIPIO
MEJORAR
LAS
CONDICIO
NES  DE
CAMI | LOS ’ PAVIMENTACI BEHABILITACI % DE
NOS |CAMINOS Y | CONSTRUCCION Y |ON DE LAS AMING FACILITAR o
TEOTONGO | Y CARRETER | CONSERVACION DE | CARRETERAS
PRODUCTIVO |CAR |AS PARA | CARRETERAS, Y  CAMINOS EE MELNESTE/L\‘JSA $g§%’1§émo ACCESO Y | 8.620 KM 951 ;Féaim gé,ggo,o EEEIS:EFTASLO 2019
E INNOVADOR | RET | FACILITAR | CAMINO Y CALLES | PARA T o0 | comunica REPAS! 1 90
ERA | EL DEL MUNICIPIO FACILITAR EL e o ek | cioN .
s TRANSPOR TRANSPORTE
KM 0+8.620
TE Y
COMUNICA
CION EN EL
MUNICIPIO
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Da

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

e : T
&dalad : Lt TEOTONGO
JUNTOS COMSTRUIMOS EL CAMEBIO E 2017'2019
OBJETIVO
NUMER
DEL FUENTE PERIODO
TEM < PROGRAMA META (o] DE COSTO
OBJETIVO LINEA DE | PROBLEMATICA . PROGRAM INDICA DE DE
EIIE PR SMD PMD ESTIRATECHA P ACCION PMD IDENTIFICADA :28|Y0E|\?TO © (6] iROGRAMAD E:::AI\IIQEI(';I DOR ESTIMA FINANCIAM | EJECUCIO
PROYECT s IENTO N
(6]
MEJORAR
LAS
CONDICIO
NES DE
CAMI | LOS CONSTRUCCI
OTONGO NOS gAMINOSY ggNgTRUCgIOON Y|ON DE UN gENSTRUC%IE c % DE
TEOTON Y ARRETER NSERVACION DE | PUENTE PARA FACILITAR PUENT
PRODUCTIVO | CAR | AS PARA | CARRETERAS, FACILITAR EL EE MEI[\IE;II'E/-'\\IJORA SEEI\ICTUELAR EL 1 PUENTE 550 ES gb%ooooo’ EEElgllEJIEASI? 2018
E INNOVADOR | RET FACILITAR CAMINO Y CALLES | ACCESO POR EN EL RiO ACCESO CONST '
ERA | EL DEL MUNICIPIO LA } SALADO RUIDOS
S TRANSPOR POBLACION
TE Y
COMUNICA
CION EN EL
MUNICIPIO
MEJORAR
LAS
CONDICIO
NES DE CONSTRUCCI
CAMI | LOS CONSTRUCCI ON DE
NOS | CAMINOS Y CONSTRUCCIQN Y|ON DE UN PUENTE % DE
TEOTONGO Y CARRETER | CONSERVACION DE | PUENTE PARA SE ENCUENTRA VEHICULAR i FACILITAR PUENT | $1, RECURSO
PRODUCTIVO | CAR | AS PARA | CARRETERAS, FACILITAR EL EN MAL ESTADO EN EL RIO|EL 1 PUENTE 550 ES 000,000. FEDERAL 2018
E INNOVADOR | RET FACILITAR CAMINO Y CALLES | ACCESO DE TECAMACHAL | ACCESO CONST | 00
ERA | EL DEL MUNICIPIO LA CcoO DE LA RUIDOS
S TRANSPOR POBLACION AGENCIA EL
TE Y TECOMATE
COMUNICA
CION EN EL
MUNICIPIO

160




Da

AUNTOSCO

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

PP .
&dalad : Lt TEOTONGO
INSTRUIMOS EL CAMEID e i E 2017-2019
OBJETIVO
NUMER
DEL FUENTE | PERIODO
TEM ) PROGRAMA META o DE COSTO
OBJETIVO LINEA DE | PROBLEMATICA © | PROGRAM INDICA DE DE
SUE PR SMD PMD ESTRATEGIAPMD | \CCiON PMD | IDENTIFICADA iggﬁ\lcm © o) 2R°GRAMAD Eﬁ'\,'flg' DOR EET'MA FINANCIAM | EJECUCIO
PROYECT S IENTO N
o)
MEJORAR
LAS
CONDICIO
NES  DE FACILITAR
CAMI | LOS EL
NOS | CAMINOS Y | CONSTRUCCION Y | MEJORAR LAS PAVIMENTAG| | ACCESO % DE
TEOTONGO | Y CARRETER | CONSERVACION DE | VIAS DE | o& ENCUENTRAN | On °l | DE ML $1, RECURSO
PRODUCTIVO |CAR |AS PARA | CARRETERAS, ACCESO PARA | B ENCUENTRAN | O ree " | DIFERENT | 2000 ML 951 PAVIME | 000,000, | RECURSO" | 2019
E INNOVADOR | RET |FACILITAR | CAMINO Y CALLES | LA ‘ o ES CALLES NTADO |01
ERA | EL DEL MUNICIPIO POBLACION PARA LA s
s TRANSPOR POBLACIO
TE Y N
COMUNICA
CION EN EL
MUNICIPIO
MEJORAR
LAS
o | S e comerus |crens o .
CONSTRUCCION Y ES PELIGROSO |ON DE UN | PUENTE
TEOTONGO | Y LOS : PUENTE PARA PUENT | s,
PRODUCTIVO | CAR | CAMINOS Y | SONSERVACION DE | oy imar g | CRUZAR POR EL | PUENTE PARA LA |4 pyENTE 951 E 000,000. | RECURSO | 554
CAMINOS Y PUENTE PEATONAL EN | SEGURIDA FEDERAL
E INNOVADOR | RET | MANTENER ACCESO DE CONST |02
PUENTES VEHICULAR EL RIO |D DE LOS
ERA | LA LA ) SALADO PEATONES RUIDA
s SEGURIDA POBLACION
D DE LOS
PEATONES
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PROYECTOS O ACCIONES
PER
PROGRA | oBJETI | MET | NUM o 10D
; MA vopoe | A | ERO ST | FUENTEDE | O
TEMA | OBJETIVO | ESTRATEGIA ) PROBLEMATICA ' PRO | DE | INDIC | O
sepwp | T il D LINEA DE ACCION PMD A PROYECT | Las | 2RO | DE_ | WOIC | O | FINANCIAMI | DE
00 |ACCION ENTO | EJE
ACCION | Es | MAD | FICIA LEA cuc
A | RIOS DO ;
ION
LA FALTA DE FUENTES
DE EMPLEO
SEQ'/;'SAREN A EXISTENTES EN | GESTION
TEOTONGO HACE QUE | AR
COMUNIDAD DIA A DIA LA | PROYECT
GESTIONA | PARA GENERAR .
O | o o8 POBLACION EMIGRE A [0S  DE
A ENPLEOS s LAS GRANDES URBES | EMPLEO
DE NUESTRO PAIS, EN | TEMPOR
PROYECT | HABITANTES.
pUSA acavie BUSCA DE MEJORES |AL  EN
O o Es | D Lo | BUSCAR MEJORAR LOS | OPORTUNIDADES. LOS
MUNICIP oA | ot INGRESOS DE LA |OTRO ASPECTO QUE | PROGRA
FAMILIAS Y QUE VIVAN | INFLUYE ES QUE LE |MAS DE
10 L PARA | CAPACIDADES ! GENER % DE
DENTRO DELA LINEA | APUESTAN MENOS A | SEDESOL
INCLUYE QUE LA |PRODUCTIVAS AR EMPL 201
ot MIGRA | POBLACIO | PARA QUE. L | DEL BIENESTAR SOCIAL. | LAS ACTIVIDADES | . A oLE EVeC |No «
: _GENERAR PROYECTOS | AGROPECUARIAS YA | IMPLEME 6 400 APL | NO APLICA
CON CION |N TENGA | PERSONAS OEN LA GENE 201
PRODUCTIVOS ~ PARA | QUE LOS COSTOS DE |NTAR Y ICA
DESARR OPORTUNI | PUEDAN : COMUNI RADO 9
GENERAR LA IDENTIDAD | INVERSION SON ALTOS | GESTION
OLLO DADES DE | GENERA  UN DAD S
oL s | o e Y ARRAIGO DE LAS |Y LA RENTABILIDAD NO | AR
SN FSiS PERSONAS DE | ES LA MEJOR. A PARTE | PROYECT
: ' TEOTONGO. DE BUSQUEDA DE |0S
ECONOMI | BUSCAR
TRABAJO, Los | PrRODUC
COS EN|PROGRAMAS )
S sao |l oe JOVENES QUE | TIVOS
) BUSCAN  REALIZAR | ANTE
MUNICIPIO géPACITACION She st RN CH
: SUPERIORES EN OTRA | MAS DE
EMPRENDER PARTE DEL PAIS SON | SAGARPA
UN MICRO
N ocio LOS QUE YA NO|.
: REGRESAN A  SU
LUGAR DE ORIGEN.
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PER
PROGRA | oBJETI | MET | NUM o 10D
; MA VO BENPEA N NERD ST | FUENTEDE | O
TEMA | OBJETIVO | ESTRATEGIA . PROBLEMATICA ' PRO | DE | INDIC | O
EJEPMD | =M/ ol D LINEA DE ACCION PMD A PROYECT | LAs | 2RO | DE_ | TIC | O | FINANCIAMI | DE
00 | ACCION ENTO | EJE
acesn | SN map | Ficia IMA oo
A | RIOS DO L
PROGRAMAR EN EL MUNICIPIO HAY
CURSOS UNAS PERSONAS QUE
TALLER  DE HABLAN EL
EESCATﬁA APRENDIZAJE CHOCHOLTECO,  SIN EETUD'SA
R veua” |DE  LENGUA EMBARGO son | PE cuk
O A | CHOCHOLTECA. | o noner A La | PERSONAS  ADULTAS | (- [SUR
GENERAR QUE TIENEN MAS DE
DEL COMUNIDAD UN > DE | TECa
EVENTOS DE 70 AROS.
municipio | EVENTOS. - DE | procRAMA DE [ 2 STEN  EL
PARA QUE RESCATE DE LA LENGUA ) MUNICIPI | RESCAT
CIUDADANA IMPLEMENTACION DE
PUEBL | LOS NATIVA DEL MUNICIPIO. O DE|AR LA 201
: DONDE SE TALLERES DE % DE|NO
0s NINOS Y AMPLIAR LOS TALLERES TEOTON | CULTUR 7-
! INTEGREN LOS APRENDIZAJE 1 600 |ACCIO | APL | CDI
INDIGE | JOVENES CULTURALES QUE EN EL _ GO  Y|A DEL 201
ADULTOS ALGUNOS NINOS YA NES | ICA
NAS | AUN MUNICIPIO SE PROPUE | MUNICI 9
MAYORES Y PUEDEN HABLAR SU
CONSERV PRACTICAN, DESDE LA STA DE|PIO
QUE  ELLOS ) LENGUA NATIVA.
EN  UNA LENGUA INDIGENA RESCATE
TRASMITAN ¢ NO SE CUENTA CON
PARTE DE COMO DANZAS, MUSICA ANTE
IDENTIDA | 9YS TiPICA DE TEOTONGO. | UNA ESTRATEGIA DE | \\spmyc
’ CONOCIMIENTO © |RescaTE  DE LA | NSO
D ULTURAL | S CULTURALES PROPIA CULTURA, SEA | (€S
A LAS DE LA LENGUA|CD!
: GENERACIONE CHOCHOLTECA, _ '
s MAS MUSICAL O ARTISTICA
JOVENES. COMO LAS DANZAS.
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: [']' PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

PER
10D
FUENTEDE | O
FINANCIAMI | DE
ENTO EJE
Ccuc
ION

PROGRA | oBJETI | MET | NUM o

; MA VO DE
TEMA | OBJETIVO | ESTRATEGIA . PROBLEMATICA ' PRO | DE | INDIC | O
PMD PMD PMD LIIES DIE MO EAD) IDENTIFICADA PROYECT | LAS | cpa | BENE | ADOR | EST

ACOCIOON ACEéON MAD | FICIA IMA
A RIOS DO

EJE PMD

GARANTIZ
AR  QUE
LA

TRASPAR
ENCIA Y
RENDICIO
N DE
CUENTAS
DE LOS
SERVIDOR
ES

PUBLICOS
MUNICIPA
LES, SE
REALICE
MEDIANTE | DEFINIR  LOS
LA MECANISMOS
DIFUSION |DE  DIFUSION

DE DE LAS | AGENDAR SESIONES DE | FALTA COMUNICACION

TRANS | INFORMA | ACCIONES Y

TEOTON | PAREN | CION GASTOS QUE CABIDO Y  CON  EL)CLARA _ PARA LA REALIZA
GO CIA Y |SOBRE LA | REALICE EL CONSEJO DE | RENDICION DE R INFORM 201
MODER |RENDI |GESTION |GOBIERNO ~|\iSiCipal . PARA| SERVIDORES - |SESIONE [ARALA| 1) |15 | ReURi bl |NoapLica |
NO Y | CION Y EL | MUNICIPAL CON

DIFUNDIR LAS OBRAS Y | PUBLICOS S CON EL | POBLAC ONES |ICA 201

TRASPA | DE GASTO EL PROPOSITO CABILDO |ION 9

g ACCIONES EN LAS | MUNICIPALES CON LA
RENTE CUENT | PUBLICO, |DE QUE LA - Y CDSM
AS PARA POBLACION DIFERENTES AGENCIAS | POBLACION EN

ASEGURA | TENGA DEL MUNICIPIO. GENERAL

R QUE | CONOCIMIENTO
LAS DE LOS
AUTORIDA | MISMOS

DES
CUMPLAN
CABALME
NTE SUS
ATRIBUCI
ONES Y
EJERZAN
LOS
RECURSO
S  CON 16
EFICIENCI
A Y
APEGO A
LEGALIDA
D.
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PER
PROGRA | oBJETI | MET | NUM o 10D
; MA VO BENPEA N NERD ST | FUENTEDE | O
TEMA | OBJETIVO | ESTRATEGIA . PROBLEMATICA ' PRO | DE | INDIC | O
esepwp | il D LINEA DE ACCION PMD AR PROYECT | LAs | 239 | P& | NOIL | O | FINANCIAMI | DE
00 |ACCION ENTO | EJE
acesn | SN map | Ficia IMA oo
A | RIOS DO ;
ION
AUMENTA
R LOS
INGRESOS
DEL
MUNICIPIO
MEDIANTE
LA
IMPLEMEN
TACION ) ) ﬁEST'ON
teoToN | Finan | DE UN|GESTION GESTION DE RECURSOS R RS | cumPL
PLAN DE|EFICIENTE DE|Y  CONVENIOS DE
GO ZAS ) ) LOS RECURSOS NO|OS CON|R CON 201
GESTION |RECURSOS Y | INVERSION CON % DE | 100
MODER | PUBLI ALCANZAN PARA | DEPENDE | LAS ESTATAL Y |7-
MUNICIPA | USO DEPENDENCIAS E 1 1053 | GESTI | 000
NO Y |caAs REALIZAR TODAS LAS |NCIAS | METAS FEDERAL | 201
L,  QUE|ADECUADO DE | INSTITUCIONES ONES | 0%
TRASPA | MUNICI OBRAS PLANEADAS | FEDERAL | PROPU 9
TRASPA |V LS! | PERMITA | LOS INGRESOS | FEDERALES % FEDERAL | PROPS
GARANTIZ | MUNICIPALES | ESTATALES
ESTATAL
AR EL £
FINANCIA
MIENTO
DEL
DESARRO
LLO
INTEGRAL
TERRITOR
IAL.
OFRECER
gERV'C'SE CAPACITAR AL CAPACIT
TEOTON H. AR AL
GO ggﬁfg EﬁL'DADA AYUNTAMIENTO | CAPACITACION EN , PERSON | MEJOR % DE
MODER |ROHLO LA o | PARA  UN|TEMAS  COMO | DESORGANIZACION ~ |AL  EN[AR LA|, . CAPA |15, |\ oo |201
NO v |INSTT [ROBLACS | MEJOR ORGANIZACION Y | DENTRO DEL EQUIPO | TEMAS | ORGANI CITACI | 000 7
TRASPA | N OBk | DESEMPENO | LIDERAZGO DE ZACION ONES
RENTE N SUEN | pe SUS ORGANIZ
DESARRD | FUNCIONES ACION
MUNICIPIO
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JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMEBID E 2017-2019
PER
PROGRA | oBJETI | MET | NUM o 10D
TEMA | OBJETIVO | ESTRATEGIA o PROBLEMATICA by oy le PQO Egé) INDIC SoT FLENTEEDIE |- )
EJEPMD | - PMD PMD LINEA DE ACCION PMD IDENTIFICADA PROYECT | LAS GRA | BENE | ADOR | EST | FINANCIAMI | DE
00 ACCION ENTO EJE
ACCION | ES | MAD |FICIA LS cuc
A RIOS DO ;
ION
MEJORAR
LA
COMUNIC
ACION
ENTRE
LOS
DIFERENT
ES
COMITES
PARA NO
DUPLICAR
ACCIONES
-CONTAR | MANTENER
CON  UN | COMUNICACION CONTAR
MECANIS | CLARA Y CON UN
MO DE | CONCISA CON MECANIS
RELACION | LOS COMITES . MO  DE | INTERR
ES DEL MUNICIPIO L%ASPAC'TASCE'S\'\/'IDOREE INTERRE | ELACIO
TEOTON | COOR | INTERINST | GESTIONAR INVESTIGAR Y | pUBLICOS LACION | NARSE
GO DINACI | ITUCIONA | RECURSOS DE | GESTIONAR ~ POSIBLES | |\ ~10 ) o en | CON LAS | CON 201
MODER | ON Y |LES PROGRAMAS FUENTES DE | VATERIA DE PODER | PEPENDE | LAS NO NO NO =
NO y | GESTI | ENTRE EL|FEDERALES FINANCIAMIENTO  PARA | |\ oo A ClonaRSE | NCIAS Y| DEPEN [ APLI | .-~ | APLIC |APL [NOAPLICA |,
TRASPA |ON GOBIERN | PARA LA | LOS DIFERENTES | - LAS | MEJORA | DENCIA | CA A ICA 9
RENTE | MUNICI| O IMPLEMENTACI | SECTORES DE | SEPENDENCIAS E|R LA|S
PAL MUNICIPA | ON DE | TEOTONGO COMUNIC | ESTATA
INSTITUCIONES  DEL "
L Y | ACCIONES Y SECTOR PUBLICO ACION LES Y
DEPENDE | OBRAS EN EL CON LOS | FEDERA
NCIAS E | TERRITORIO DIFEREN | LES
INSTITUCI | MUNICIPAL QUE TES
ONES DEL | BENEFICIEN A COMITES
SECTOR LA POBLACION.
PUBLICO
\%
PRIVADO
PARA LA
GESTION
DE
RECURSO
S, OBRAS
Y 16
ACCIONES
EN EL
MUNICIPIO

Y
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TEOTONGO
2017-2019

EJE PMD

TEMA
PMD

OBJETIVO
PMD

ESTRATEGIA
PMD

LINEA DE ACCION PMD

PROBLEMATICA
IDENTIFICADA

PROGRA
MA,
PROYECT
00
ACCION

OBJETI
VO DE
LAS
ACCION
ES

MET

PRO
GRA
MAD

NUM
ERO

BENE
FICIA
RIOS

INDIC
ADOR

(6]
ST

EST
IMA
DO

FUENTE DE
FINANCIAMI
ENTO

PER
10D

EJE
cuc
ION

TEOTON
GO
MODER
NO Y
TRASPA
RENTE

BUENA

PRACT
ICAS

GOBIE
RNO
MUNICI
PAL

INCREME
NTAR LA
EFICIENCI
A EN LA
PRESTACI
ON DE
SERVICIO
S Y
TRAMITES
ADMINIST
RATIVOS
REDUCIEN
DO
COSTOS Y
TIEMPOS
DE
REALIZACI
ON
MEDIANTE
LA
CAPACITA
CION
CONSTAN
TE DE
AUTORIDA
DES
MUNICIPA
LES

CREACION DE
MECANISMO DE
ATENCION
CIUDADANA
QUE
GARANTICE LA
RESOLUCION
DE DEMANDAS
DE LA
POBLACION DE
MANERA
ORDENADA Y
BAJO LOS
LINEAMIENTOS
DE LEGALIDAD

CAPACITACION
CONTINUA AL
PERSONAL RESPECTO A
SUS FUNCIONES, SUS
ALCANCES Y LOS
PROCEDIMIENTOS A
SEGUIR PARA DAR
SOLUCIONES CLARAS A
LA POBLACION QUE LO
REQUIERA

RETRASO
ALGUNOS SERVICIOS
POR
CAPACITACION

FALTA

EN

DE

CAPACIT
AR AL
PERSON
AL

OFREC
ER
SERVICI
OS DE
CALIDA
D

1053

% DE
CAPA
CITACI
ONES

$15,
000.

MUNICIPAL

201
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PROGRA | oBJETI | MET | NUM o 10D
TEMA | OBJETIVO | ESTRATEGIA . PROBLEMATICA MA, VOIBE PQO Eglzo INDIC SoT EEENTEIDER O
BJEPMD | ©pyp PMD PMD LIIES DIE MO EAD) IDENTIFICADA PRgYC'fCT AC"(’;%N GRA | BENE | ADOR |EST F'Né,'\‘l'TC(')AM' EDJEE
ACCION | Es | MAD | FICIA LS cuc
A | RIOS DO ;
ION
DIFUNDIR
LA
INFORMA | PUBLICAR DIFUNDIR
CION A | INFORMACION INFORMA
TEOTON TRAVES |DE  FORMA |UTILIZAR MEDIOS DE|PARTE  DE  LA|CION DE|,\ronu
- VUNIGI | DE OTROS | ESTRATEGICA | DIFUSION DONDE TODA | POBLACION LAS PR % DE 201
OO0 er | MVl MEDIOS  |EN  LUGARES [ LA POBLACION | DESCONOCE EL USO | ACTIVIDA |48 | o BLr | $50 x
ODER | Elora | PARA QUE | MAS CONOZCA LAS|DEL SERVICIO DE |DES QUE /S 12 |10s3 |22 oo | municipaL |1
S LA | CONCURRIDOS |ACTIVIDADES QUE SE |INTERNET Y  QUE |SE S BLAC N o
TRRSE POBLACIO [POR LA |REALIZAN EN|EXISTA UNA PAGINA [REALIZA | 7S
N SE | POBLACION TEOTONGO WEB DEL MUNICIPIO | N EN EL
MANTENG | PARA MUNICIPI
A INFORMAR o
INFORMA
DA
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EJE PMD

TEMA
PMD

OBJETIVO
PMD

ESTRATEGIA
PMD

LINEA DE ACCION PMD

PROBLEMATICA
IDENTIFICADA

PROGRA
MA,
PROYECT
00
ACCION

OBJETI
VO DE
LAS
ACCION
ES

MET

PRO
GRA
MAD

NUM
ERO

BENE
FICIA
RIOS

INDIC
ADOR

(6]
ST

EST
IMA
DO

FUENTE DE
FINANCIAMI
ENTO

PER
10D

EJE
cuc
ION

TEOTON
GO
SEGURO

CONFL
ICTIVID

OBTENER
UN
ACUERDO
ENTRE
TEOTONG
O Y VILLA
DE
TAMAZUL
APAN
RESPECT
O A LOS
TERRENO
S QUE SE
ENCUENT
RAN EN
CONFLICT
(o]
AGRARIOS
A TRAVES
DE LA
REGULAR
ZACION
DE LA
TENENCIA
DE LA
TIERRA Y
EL
RECONOC
IMIENTO
PLENO DE
LOS
DERECHO
S DE LOS
SUJETOS
ACREDITA
DOS, A FIN
DE
CONTRIBU
IR A
MANTENE
R LA PAZ
SOCIAL

COORDINACION
CON LAS
DEPENDENCIAS
AGRARIAS DEL
GOBIERNO
ESTATAL Y
FEDERAL PARA
EL IMPULSO A
LA
CONCILIACION
ENTRE
TEOTONGO Y
TAMAZULAPAN,
RESPECTO A
LOS TERRENOS
EN CONFLICTO

SENSIBILIZAR Y
CAPACITAR A LOS
INVOLUCRADOS EN EL
CONFLICTO, EN
MATERIA DE DERECHO
AGRARIO PARA LA
RESOLUCION DE LOS
LIMITES DE LOS EJIDOS

NO SE HA PODIDO
SOLUCIONAR
CONFLICTO DE LOS
TERRENOS
COMUNALES QUE SE
ENCUENTRAN
LAS LIMITANTES DE
TAMAZULAPAN

EL

CON

OBTENER
ACUERD
O PARA
SOLUCIO
NAR
CONFLIC
TO

CONCILI
ACION
ENTRE
TEOTO
NGO Y
TAMAZ
ULAPAN

1053

% DE
ACUE
RDO

NO
APL
ICA

ESTATAL Y
FEDERAL

201
o-
202
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Oatotaca [J TEOTONGO

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMEID 2017-2019
PER
PROGRA | oBJETI | MET | NUM o 10D
TEMA | OBJETIVO | ESTRATEGIA . PROBLEMATICA MANESIVOIPE PSO Eglzo INDIC SoT EEENTEIDER O
esepwp | il D LINEA DE ACCION PMD AR PROYECT | LAs | 239 | P& | NOIL | O | FINANCIAMI | DE
00 | ACCION ENTO | EJE
ACCION | Es | MAD | FICIA LS cuc
A | RIOS DO ;
ION
CAPACITA
R AL
SINDICO
PARA QUE
REALICE
SUS
REALIZ
FUNCIONE CAPACIT
oroc |S DE yb\%i\l_gl?iCION CAPACITACION  SOBRE AR AL| AR I
TEoTON | noS, | FOrRMA | SAPATIACIOR | B TEMA DE | DESCONOCIMIENTO | SINDICO | | % DE
- SRACL | aDECuAD | ES PARA | EL| PROCURACION DE|EN EL TEMA DE[EN TEMA|N _ [, los3 |CAPA [$10,| o . |201
S uro | hshe | A EN| =T . |JUSTICIA  CON  LA|PROCURACION  DE | DE A CITACI | 000 7
" BeNEFiCI (19 . D& | SECRETARIA DE | JUSTICIA PROCUR | 808 ONES
0 A La|JZNCR SEGURIDAD PUBLICA ACION DE | 3°
POBLACIO JUSTICIA
e TEMA
CUANDO
SE
PRESENT
E ALGUN
DELITO
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PROGRA | oBJETI | MET | NUM o 10D
MA VO BENPEA N NERD ST | FUENTEDE | O
TEMA | OBJETIVO | ESTRATEGIA . PROBLEMATICA ' PRO | DE | INDIC | O
esepwp | il D LINEA DE ACCION PMD AR PROYECT | LAs | 239 | P& | NOIL | O | FINANCIAMI | DE
00 | ACCION ENTO | EJE
ACCION | Es | MAD | FICIA LS cuc
A | RIOS DO ;
ION
LLEVAR A
CABO
PROYECT
0s
) GESTIONAR
TURISTIC  pECURSOS
oS PARA
igfggm DESARROLLAR
ABLES: UN_PROYECTO
SUSTENTABLE DIFUNDIR | DAR A
E%OTON EETONAR QUE DETONE EL CONOC 201
EL POTENCIAL |GESTION  DE  UN .| TURIsSMO |ER  EL % DE MUNICIPAL,
.‘?IF\*/%DU% LIL(’)R'S MUNICIPIO TURISTICO DEL | PROYECTO DE TURISMO E’ELLTURIDSFRAOD'FUS'ON DE MUNICI |1 1053 | DIFUSI ﬁgg* ESTATAL v 262
VA R EGIONAL MUNICIPIO A | ANTE LA SECTUR TEOTON |PIO DE ON FEDERAL |2
e $ NIVEL GO EN LA | TEOTO
REGIONAL Y REGION | NGO
GENERAR
NN GENERE
N ana INGRESOS
DERRaMt PARA LA EL
MANTENIMIENT
CA PARA  5'bEL TEMPLO
BENEFIC
O DE LA
POBLACIO
N.
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PROGRA | oBJeTl | MET | NUM co 10D
. MA VO DE A = ST | FUENTEDE | O
TEMA | OBJETIVO | ESTRATEGIA o PROBLEMATICA 2 PRO | DE | INDIC | O
EJEPMD | - PMD PMD LINEA DE ACCION PMD IDENTIFICADA PROYECT | LAS GRA | BENE | ADOR | EST | FINANCIAMI | DE
00 ACCION ENTO EJE
ACCION | ES | MAD |FICIA LS cuc
A RIOS DO ;
ION
IMPULSAR
LA )
CREACION
DE
NUEVAS
EMPRESA
S  PARA CUANDO NO SE
PODER DIFUNDIR Y | IMPULSAR LA CREACION | ENCUENTRAN LOS | biruNDIR
ABASTEC PRODUCTOS QUE SE ABASTE
ER AL | PROMOVER DE MICROEMPRESAS EN REQUIEREN Es | LA CIMIEN
TEOTON | ABAST LAS VENTAJAS | LAS LOCALIDADES DEL IMPORTA
GO 0 MUNICIPIO | = MPETITIVAS | MUNICIPIO NECESARIO NCIA DE| O Y 201
Y Sus X TRASLADARSE A VILLA COERCI % MUNICIPAL,
PRODUC | COME DEL MUNICIPIO | GESTIONANDO LA LA $10, 9-
AGENCIAS ; DE TAMAZULAPAM DEL . | ALIZACI |1 1053 | PROY ESTATAL Y
TIVO  E|RCIALI | =0 Ued | PARA EL | ASESORIA Y | PROGRESO v EsTo | CREACIO | o™ Ey ecto |99 | FEDERAL 202
INNOVA | ZACIO ESTABLECIMIE | CAPACITACION TECNICA N DE 1
DE LAS OCASIONA GASTOS DE EL
DOR N DIFERENT | NTO DE | CON LAS INSTITUCIONES | 12 o) An  ApEMAS | NVEVAS | Bonicl
NUEVAS DE GOBIERNO FEDERAL y EMPRES
ES EMPRESAS Y ESTATAL DE QUE LAl ,g PIO
DEPENDE CARRETERA ESTA EN
NCIAS MALAS CONDICIONES
QUE
HACEN
REFEREN
CIA EN
ESTOS
RUBROS
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MA VO BENPEA N NERD ST | FUENTEDE | O
TEMA | OBJETIVO | ESTRATEGIA . PROBLEMATICA ' PRO | DE | INDIC | O
BJEPMD | ©pyp PMD PMD LIIES DIE MO EAD) IDENTIFICADA PRgYC'fCT AC"(’;%N GRA | BENE | ADOR |EST F'Né,'\‘l'TC(')AM' EDJEE
ACCION | Es | MAD | FICIA LS cuc
A | RIOS DO ;
ION
RECUPER
AR Y
DETENER
LA
PERDIDA
DE LA
BIODIVER
SIDAD DEL | IMPULSAR LA
MUNICIPIO | CORRECTA
PARA APLICACION DE
GARANTIZ |LOS
AR LA |REGLAMENTOS %ES'ENA
CONSERV | MUNICIPALES Y 15
USO | ACION DE|REGULACIONES | oo\ rinuaAR  CON LAS POBLACI | CONSE
RACIO |LOS EN  MATERIA i 3
NAL | RECURSO | AMBIENTAL, Asi | OBRAS DE ON PARA | RVACIO
TEOTON ' CONSERVACION DE LOS INSTALA |N  DE , 201
- DE S COMO DE | SONSES 5|uso IRrACIONAL DE| ]} Nos %DE | g10, o
SUsTEN |LOS | NATURAL |VIGILANCIA Y | REEEOS o0 LOS RECURSOS | foor oo |93 (1 1053 [PROY | $10:| muNICIPAL, |5
RECUR |ES Y EL|SANCION PARA NATURALES ECTO
TABLE CONCIENTIZAR A LA ES  v|sos 1
SOS | APROVEC |EVITAR LA )
) POBLACION SOBRE EL HACER | NATUR
NATUR | HAMIENTO | VIOLACION A
BUEN USO DEL AGUA UsO ALES
ALES |DE ELLOS |LOS o oA
PARA LAS | REGLAMENTOS RACIORS
FUTURAS | POR ' GUA
GENERACI | CONTAMINACIO
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EVIDENCIA DE PARTICIPACION CIUDADANA EN LA ELABORACION DEL
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO TEOTONGO 2017-2019.

) S,
Figura 73. Reunion del 23 de febrero de 2017. Priorizacion de Obras que se realizaran en el municipio de
Teotongo.

Figura 74. Reunion del 23 de febrero de 2017. Priorizacion de Obras de Teotongo.
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Figura 75. Reunion del 9 de marzo de 2017. Reunion realizada para el seguimiento de las obras a
implementar en plan municipal.

L EEL R L
S .gi&{i’ri*ﬁ

Figura 76. Reunion del 16 de mayo de 2017. Revision del Plan Municipal de Desarrollo con los diferentes
Comités que integran el CDSM
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LISTAS DE ASISTENCIA
Lista de asistencia de la reunién del 19 de marzo de 2017.

%

;r,,

a,ﬁ

MUNICIPIO DF TEOTONGC
PR ONASA. NOMBRE FIRMA
( 3\ 2a . (
o £ — ! Ve > / 7 e ) )
L. o A~ Lebve g |
) g e\ ‘L\l'l. h¢ (»_,

| S \ \ / T
\, 20 P ey QA / ’
= T 4
/t/‘)] ' o Nppra td '/‘1/(
ALE W DEA LOFE.E LOFET
K ilion <
[ iRa g L0077 Cotue ¢

P A
M 2 1 . J
/{2& [’i C’ }(./ }/( )/(.:“_ Lx

Jan

/ ,d)(,o’lc .(>u//«.(;u/lt ﬂ/z('\)

178



PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
TEOTONGO
2017-2019

Oaitaca

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO Gisbisrnn cvi Extada

MUNICIPIO DE TEOTCNGO
TEPQSCOLULA, DAXACA NOM3RE FIRMA

]
y
)

3 5
A/ [e

gl s a
(J.—u/(_;’) 7 ’,G{r [ﬁurc k‘/
/

(%,

\ /
N/
I)C\ = E‘ILJ R e l:ij_;ﬂ‘yuw 7 dﬂ}\’

o ) . e )

/(k e flocy l wid. Loplz /M/ﬁgg{
5] / /f (.',7 = // ~7 * — / 7 e 2

Z;_{_',yif_ / TS o 8o ol Z’ spent 2t O LXImEE (et Cr@rvcn

/('j' . - f £
;,#/ ~/c../ ina fa Lu,I/LEE&AaﬁUJ
| P
,ﬁ wk=ds &*‘ﬂ}z&sla Scuphiae v
Loap  Tuveyo Betonzes

Jf.) S {__1_1_; (:_l Lvas |\
vl

/{’/",/-7‘/?1;4 41’ LN O N\-\\‘ Ena

(

R Y TN (
R\ _\;;f‘s'\s;\x\.;ls({p,,@g ke

A 79
ki __\-'n. Lol of oW \(L(,:_‘{ { Yol —L

HO13

179



PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
TEOTONGO
2017-2019

Oaitaca

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO Gebiernn cvi Extada

Lista de asistencia de la reunién del 28 de abril de 2017.
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
TEOTONGO
2017-2019

INTEGRACION DEL CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL
MUNICIPAL 2017

MUNICIPAL (CDSM) 2017,

AGENCIA DE POLI
“EL PROGRES
o P . My, Teotonge
En el municipic de Teotongo. Distrito de Teposcolula, Estade de Caxacame. Tawiwiva,

siendo las diez horas del dia ventitrés de febrero de 2017, con fundamenio 2017-291

en el arliculo 88 fraccidn X1V de la Ley Organica Municipsd del Fstado ce 2
Caxaca, e C. Liborio Lopez Pérez en su caracier de Presidente Muniipa
Censtitucicnal, procede a dar inicle a [a sesidn de Insegracién del Consejo ce
Desarrcllo Social Muncisal, de corformidad con lo d epussto po- log ariculos
33 fraccion 1 de la Ley ce Coordnacion Fiscal; 4, 7. 11 fracaion 'V, 16, 17, 26 §
fracciones (il y 1V, 44 fraccidn V/, 45, 81, 69, 70y 71 d2 la Ley Genera e ; 2
Desamrello Socia; 85 y 66 de la Lsy Federal de Presupuesto Yy

Respensabilidad Hacardaria; 23 y 24 da @ [ey de Plareaciin;: 2] ;_(wmou::p a{"‘}“.?gg&&
y XV de la Ley de la Comision Nacional para el Desarrollo de 158" BUskkIS | pgic. Tector
Indicenas; “5 17, 39 y 40 de la Ley de Vivienda, 5 fracciones |, Il y 18 BiS Soeto. Teposcolul

fracciones V y Vil de la Loy de Aguas Nacionales; 2 Apartado B, 2 y 118dg & 2017-//?01
Censtitucién Politica ce los Cstados Unidos; Mexucanos 113 fraccion il 42 » /L
Censiitueicn Polltica del Estaco Libre.y € Soberann de Oaxaca; 14 de ki [-‘» {7
Estatal ce Plancacion; 12 de la L;ey de Igualdad entre Mujeres y Howbias e

para el Fstaco de Oaxaca, 17 de la Ley de Courdinacién Sisca vara ai L
ta Daxaca; 3, 13 fracciones SOV, XXV, XXV| v 68 fraccién X de |
Oriénica Municipal dal Estado de Oayaca; 46, 47 51, 84, 65, &7 ¢
Planaaciar, Desarfolle Aadministrative vy Servicios Pakioos  Municicsiss
Acterco per el que se realiza la disiibucdn de los recursos dei Raw %EHGIADE o
Benaeral 43 Aportaciones Federales para Entidades Federalivas y o LA Lz
correspondisnte al Fondo de Aportaciones pava la mfroe P i p:f‘f},‘l'[,
Monicinal v de lee Demarczciones Territorizles de' Disiriia f VI o' 701/5201'
|ineamienios Cenarales pars iz Operacién def Fondo ca Apaisciones ek aW
lnfrasetructura Sozial Municipai v de las Demarcaciones Tenitorisles dol
Disitle Federal v Lineamentcs nomnaiives  de mcvrasr\ acreodinaios
provarientes de Convanios o Programas Federaes pais el
Zioraieio riseal 2077, bajo el siguiente:

i
Estuizien

aDE— — lel {5 < O e
FH/EL Bl Aﬁ!ﬂ(‘IADF i
sl “LA MATAI
3 Pase de lisia de los convocatos v Secretariolal Muricta! Vpic. Teote

verificas én dsl sudrum iegal,

s alecion lsgal o la Sesdn.

Leciura y aprobacion del arden riel iz
Informacinn scbre ¢l Fonde da Apo-tscionss
pars la infrasstuctues Sosial Municipal y ce
las Demarcadiones Tormomies ded Tiziidd
Fedaral (Reasinn 33 Fon

Presilanie(s) Municipal,
Secenanofal Municipa!
Mécuie dz Desarmollc
Regionsl ce ta CG-
COPLAGE yin
Reprasentanta de s
SENES
sceulo

P

Conegao de Desarroiio Socia!

 Antagracicn de!

eI ‘de‘:

A nh l Cause s \l' Fesairoll Hocis

HEAL
e [V A

i i
Dita, Tzposcouds,
0HT~20 lyﬁ;)
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i})‘))k" sn ‘r\gg?é“d
g o & 0 v = g
= Hedy v 10
2 2 "Q V7 g : 5 s
‘Muaicipal (COSM). M b

o

v 5.1/ Inlegrantes siones Consejo.
PRFSIDENCL& 4 nlegranies y funciones del Cansejo
uumlrcl%l \
ongu

#2“%,,%3:. foma de Fretesta a los integrantes del

Consajo de Daszmo o Social Municipal,

7 nformacién sobre la alineacior de ‘o3 Ejes
Estratégicos y Lineas de Accidn del Plan
Municipal de Desarrollo.

8 nformacion de les Programas y Estrategias

de Inversién cel Gaobierne ~ederal v Estatal.

! 1

9 Presenlzcior y andlisis cel Programa de
Trakajo 2017.

g 10, ACUERDOS:
s'h':mq(;érp%%/\ 1071 Definiclon d2 ‘echa de Asambiea
Mpic. Tevtongo Comunitaria vy orocedimientd™ * v
Drto. 'g:‘f‘d""' elescion del Comité de Contralg
Z017=2019 10.%. Incorporacién‘de la ttular tie»la

Instancta Municipa’ de 'a Mujer,
10.2. Aprokacién del Programa ce Trabajc
10.4 Reunion para priorizacion ds Chres,
Accicnes v Proyectos Productivos. |
11. Cleusura dc la sesién, .

o

Regy! o§

Freciderte(a) del COSM

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

y/o Reprasenianie de a 2
SELESOL AGEmm DF POLICIA
AEL PROCRESO

Wo'o. T
E ; ‘o, Teotanyy,
Pregidente (2] Municipgl, Tegoscolulo, Oug

2047 - 2010
Secreterio (a) de CDEM,

»4--'

Nependencias Federales y &w%&
Estatales. o
ylo Rapresentante de le :
SEDESOL.

Secretzriola) del CDSM

AGENCY, DE PO

"EL TECOMAT

. Teatongo,

Secretario(a) del CDSM. mo-:gos.olm.t
7+

REGIDURIA 2, 3. Se procedio al pace ce leta, veriicarido que existe &l gudrum Iegz't"“"c"‘ ”E,"‘
DE DBRAS astande presentes 30 personas de un tota de G0 con./x:edoa. gor lo que.e  wpo searen
Mpio, Teotonge Presidente(a) Murizipal, procedio 2 instalar legaimante la sesidn, instruye: 1o, T’vcmlvh

Dito. Tepoz-m.da,
agrodada por uran ridad por los presenies.
zou-zow
P .

e repregentenic ce la SEDESDL

4 - 2! representante cel Madulo de Desarrollo Regionel de la CG-COPLACE y &'y
informmarcn

a Becrstaric(a) Municipal a dar leciura al crden del dia, misma gue fue /ﬂ

sobre los Lineamentos ¢ %8

normativos para la aplicacién de tos recursos del Fondo de Aportaciones pare Xk >

le Infraestructura Socal Municipal y de las Cemarcaclones Termitorizes de! '

AGERKGIA DE P
" LA MATAN:
Mpio. Taotong

5 - =l representanie del Modulo de Desarrcllc Regional, procedio a explicar arc. rrvpﬁr;«g

Distritc: Fedeal, £h el presente ajersicio.

REGIDURIADE  |og presentes quiénes serén los infegrantes del Gonaejo Desarrollo Sodial
EDUCACIGN  Municipal y sus funcionss, cuedanco integrado de |a siguierte manara.
Moic. Teotongo

Dtto, Teposceluls,

Oax. !
s 201T=2049

7yt REClnu
< OE lmc:sf% =
Mphy, Teotonge _F277
0. Taposcoliyts, “RegeE
Oax, .

742

presidido por e Presidenta(a) Municipal o quien o supla en el
fhyeio de sus funsiones, de corformidad con lo gispuesto en la L
3z wuricipal pare ¢ Estadu de Oaxesa, yuien iandrg voio do salickigy
¥ o empate, Terdrd come minmbros permanentes a los rule-glanl?

al

(157N
'”th Tmmvg:;

8 Teposcotuta,

EOLF R
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

TEOTONGO
e 2017-2019
B /ohmd!ﬁ ;H%\S"f}: N

cel H. Ayuntamento, Autoricedes Auxiliares cel }Munlapo Autoridades, .aus pe p
Agranas Reuresentartes de Centos y Nicleos e Poblacion 'Barrios, g1 PROGR
Colcnias, Sscciones, etc.). de Organizaciores Ecodmicas del Sectar Sosial y M. T“","
Privadc, de Organzamones de |3 Sogiedad Civi, de Grupos Prioitarios, ""“;‘:,”.o,"oﬁ
Gomites Comuntarios y otras Comités, asi como dﬁo.»dadea comunitzrias

cor oresencia y domicilio en el Municipio, quienes tendrén voz v voto

Serdn miembros con derecho a voz en este Consaio los integ-antes del
Comie de Conlraoria Sacial, el Secretario Munizipa, el Tesorero Municipz! y
2l Respansable de Obra Pubhc.a

Asimismo, pocran aslstlr e caiidad de invitados los repres entantco dal - St
Jgobierno federal y eslatal, de instituciones académicas de lds seclure@fﬁbﬂﬂam

piblico, social v privédo con presencia en el Municipio, convecados por eﬂ- TeECOMA
Presndeme(a) MJN"upal lLos invitacos Unicaments tendran derecho.a oz, . og- M’:’;ﬁ"ﬁ

2@‘17.)949
El Consejo de Desarmile Social Muric pal tencré las siguientes funcionss:

; //"{
A, Promover la ap icacion de Iua,imeﬁmle "rraq Gennrnwc para la Cperacjpn 7
dzl Fordo de Aportacionee pa" strustura Socal Municipal yde lﬁas { "‘m"‘@i
Demarcacicres Tenitorales del Dighito” Federal (FISM DE. Ramo 33 S
Fordo 1) emitidos por fa SOcrctar!a da Desarollo Socia! (SEDESCL)
vicentes & & fecha de la sesidn, dsl como lcs correspondientes’ a otras
fLentes de financiamianto. R y

B. Promover @ impusar la p;rtl(:npacﬁon orgamzarx: do os cmdadance dm;ﬁ?ﬁfﬂ
runcisio en Iz planeacion. programacion, éjecucion, Seguiriiento y g ectang
evaluacion de fas chras y accicnes asi como de los proyecios a realizarsSto ‘me“';
con loe racurses del FISM-DF de acuerdo con el Catiloan establecida por Y
la SEDESO., asi como de nras luentes de financiamiento. j_m
Definir v ororiza- las obras, ecciones v poveslos ssbialégivos pa lﬁ B!
alencien de lkag carencias sociales v 3l mejcramiento da lx Linea dog
Benestar Minimo, plenteadosz en les ambitos comunitaio v frunicipal,
dawo privtidad en la alenciy. a lz poblacion de las Zonas ds P‘-'nnc)‘
Friontana (£APs) 2 las localidades con 105 dos gracos de rezags sosalA MATAN 4.
miés alto v en F'>nduon de pobreze extrema (con mas de fres cammig"m&T 0
sociales), respatando los Lireamizntos emitidos por la SEDESOL, @81 ol £
cormio la normiaiive previsia para el uso de oiras fuenies ce firanciemiento, /VV'
Zire
Promover la elaboracidr del Plar Munisipa ce Desarrolln, asi como de )
estudicos y proyectca, 1a Integeactiny de exnediantes “achicas v unianos de /
obras. acciones y oroyectos, para dar curnplimicnie ¢ las oxup*-' ciones do
los Lineamientos Cenerdles para la opersoion del FISM-OF ¢ de olg
fuemes de financi@mients

ENCIA 0 2L

D,

5

Pigine 3 ¢s 3 A
o AR e A M e
on u—‘ (855 .3(, sl Desarcollo Social Municipa! Mé‘,’:".!’ﬁw”‘:‘;%
b ) i Tepascoluls,
. {lay,
%/f‘ ' ROIT-30yw
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o
D HE @
. $0] o
7 ARTER
Q2 g8y
X Mg
. Dara mnn(:l-r pmmuer y en su casec, defirir el usd de hasta ur 2% del

FISIA-DF para la integracion v sjecucion de un Programa de Desarrollommc\k‘-‘ 24
PRLSlDH\UA Ingfituzional Municipal (FRODIV), orjentado & foralecer la capacidac de” Elg i

C

’figs‘?‘g"g';h gestidn del gobierne municipel X 1:,;::’;'
Dtto. Teposcohs's 017-2
i . o #F. Daf & CONDOEr y en su caso, deﬁnir el uso de hasta ”'L%% oara Gaslosh d
i Indirectos del Fondc de -Aportacionss para la infrasgtructura Social 4 —

Municipal v de las Dermarcacionss Teriloviales de’ Distrilo Federal. f ,

G. Prumaover wiras, assiones ¥ ployecios quaLoadyuven al cumplimento de 4G4
los siguienfas sjes wrangversales; inclusion sociel, igualaad de genaro ‘?‘%&@5
oueblos qd[qenas sustent abmoad proteccion al medo ambiente y

v ® AGENGHA DE P

saiticipacion ciudadanz. ~ “EL TECOM

\ « Mpin. Teslo

SINDI ‘H. Promover obras acsiones y proyecios que garanticen la aliment acl(‘rxm Tepusto'u

WIIJ)N?C ﬂ}i’lb\ Autritive y servicioe kasicos a las nifas, nifos y adolescentes, gensrando < 2017+20

Mpio, Tectongo un amoiene sano y libre d= vnolemta i

Dito. 7oporc.7ud¢, —ce % ;
: ox7—zm I Prorover la integraciér de Comigsids: “para cada obra y acciér

aprobada por e Ayuntamianto, con cargo’ a FISM-OF, asi cono de U[‘(‘c-"\ )

‘uentes de financiamienta. 2

J. Proraover la in egrgmcr £ |rcorpora :’de los Comités da Conzraloria
Social a los COSM, en apego a'los: Lineamienice emtdos por le
Secretaria de la Centralor(a y Transparencla Gukemamenlalen mataria dC‘KEN"m DEP

RF("!DUHIA Conwraloria Socal con derecho a voz dnicamente, P Ndl’:'ml’
DEOBRAS i - R
Mpio, Teotango K. Prorover la caliura de trasparercia y rendicion de cuentas & través dc 10

Dric. Teposcalula, acinnes fqlLe genaren espacios ciu dadanos, ast corrn, el vso ﬂt{é _/~ £
Qax, instrumentos clectronicos disponiplas; corre lo pagina del Sistema de; ‘

2007-2019 nformacion para la Planeacion (SISPLADE ) www sisplade oaxaca gob.mes 12680y
_’ Sistema Integral de Informacion de los Progamas Sociales (S811PS0) para’ _'-za""'

reportar la aplicacion da recursos federales en la Malriz de I:)verskin Ld[a
ai  Dasanclle Sccial (MIDS), Sistemra de Formato lnico ($FU
www.sistemas.bacienda.gob mx y demés herramientas definidas pera tﬁx

ENGIA BE poL
LA MATANZ
fin. Mpic. Tecto!

oo,

/%“5-
EDUCACIEN §% e,
Mpio. Teotongo 6.- Una ver informados, de quienss ntecrarar 21 Conscjo de Desarrollo Socia /

REGIDURIA DE . Elaborar v aprobar el programa de trabajc del COSM.

2. Teo';';“"'”"' Municipal y sus funcicnes, el Secretardo Municipal, concede =1 usn Ca 1
2017-2019 anab'a a! Presidente '\Aumcupal pare que tome fa protesia de ley a su

W‘ o ;véuﬁt Al
so RN 1CIP,
/- DRE(‘IDU Pagina 4 de ¥ tipic. raoltanﬁ;{;

; AC’FN DA :\cm de irtazracion del C~‘t'cejo/ds Besagolle Bocial Munieipal Dita, Tepascoliits,

Mpic, Toyre
Do, r(Fos.;oZlgg: - - W /ﬁk
Oax,

30372010
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7. El Secrataric del CDSM n’ omwé scbre la importancia de 12 alineacidn de -
& IOb gjes esliziggicos y lineas de accion considarades en € Pan Municipa de mmcﬁﬂé‘

Desarrollc con el Plan Naconal v Estatal de Desamolo. L o, Toot

Tepose?
8.- Los repreasentartes de las Dependencias Federales v Esfatales presentes, e A
informaron al CDSM sokre |03 conceptos basicos de 1a Cruzada Maconal
conira el Hambrz ‘CNcli), la Estratecia Nacioral de Inciusion Social (EN'S) y
el Sistema de Focalizacior para el Desarrollo (SIFORE), asi cero ce lcs

programas y proridades de inversién para el presente sjercicio.

9.- El Secretario del COSM, presentd el Programa dg Trabajo 2C17 q.:e%@‘l_x@
3 (‘.un enmpk 2l calzndario de sesiones ordinarias, para su andlisis y aprobaclﬁlam‘m 5 PO

10.- Acto s=guido, lcs integrantes del Cansejo de Desarrollo Sorial Muni cmaﬂmu rem,f

tomaror os siguientes: © Dito. Toposuolufg, o

wi i . 2017&29[3//

SINDICATURA == ACUERLIOS: 1+ A
MUNICIPAL ~ Primcro. - S2 acuerca que el pro ,,,dirmento y,‘ggt.) facha(s) pala 1a eleccidn ‘@
um rg‘:g’,’gz del Comité ge Contraloria Socizl o7 fue el-9'ué febrern en ia cual slegiran & ¢
. ; democrétl"amenta tres intagranies, uv.luy.»ndu par 0 mMBN0s @ unE Mujeng i

2017-201% %{

dentra del mismo. Esie comiié viglag, verificard y dari seguimiento a las ,
obras, .acciones, proyectos § ProcUCtives.: yprogranas sociales sjecutados son

recursos pubicos federaies, og‘aia!&e’y rriunmpales ast comne, a los aruerdcécmc”j DE POI

del CDSW y dernas ordenamle'uos legaies aplcabies en mateia deM;;a coa :
'b- !Dtmdula

! contrzioria soial; ; \:&
REGIDURIA Segundo. - Se incorpora 2 la O, Paola Lopez Rivera titular de fa InstanciEr<"
D€ OBRAS  Municipal ce Mujares como irtagrante del CLSM, pare promover la
Mpio. reom;g’c; perspestive de génere en la plareacion del dezarrolio comurnitaric v municipal;
Dito. scalul

g.,,..,m, Tercarc. - So awusha por unammidad e Frograma da Trabsio 2017, :
definiendo =l valerdario de reuniones ordinarias det CDEM; v AGENRIA DE |

U\%!/'\_TA

o'

Cuartn. ~ La sesion pare e prhrzat..ibh dec obras, accicnes y proyectos aﬁ?
hi

pn:-du*woc sm realizard @ 25 ce febrero, a las 13.20 horas, del 201: oor la 2‘;
que czda integrante dal Coneejo, se compromels z Jresentar el actta el % eop

(FEEE N selecoidr ce ublas, accioles y srovsctos productives, ealizada en san"blaé\’ B
REGIDURIADE  comunitaria cebidamente firmada, :
EDUCACION
Mpio. Teotcngo 11.- Acte geguido el T. Liborlo Lépez Pérez Presidente dal CDSM, decard
Dtio. Tepescolua.  glavsurada la sesion de Intagracion del Conseje de Dasarrollo Sccn 8

w,?ﬂ’;‘m, tAunicipal, sienco las doca haras de' misma diz de su inicio, fimn dl!dO 'CRE 1A
, confermidad al cale y al margen de la presente actz en wdas las k ojas que U\Ik “3;{!(
: g integran, los que e ella denvinieron., v, Tovien
% ) Uik, rgm,coluh
i
a ~2049
ARG f ,47«?, e @%
g'% OO Acta de heegraciin doi Censeje de Desarrobio Social Muneipal
< g ; g ¢ "'"'K ‘_4"' o 57 /-'y S ( -
355 e W B
o - ' ¢ JE
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ACTA DE PRIORIZACION DE OBRAS, ACCIONES Y PROYECTOS DEL

ZJO(?SSEJO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL (CDSM), EJERCICIO

7

<

R 1 ’:’ b 1 R 4.0
BE BRIORIZACION D GBRAS, ACCIONES Y PROYEETOS DEL CONSEJO T
OF DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL (CLSIT), EJER GICIO 2047,

TR h y

JEn el Municip o ce Teotongo, Distrito de Teposcciuia, Estado de Daxaca, siondg 1! PROVEL,

« ) fa ey s 3 n . gt M b
. 40 Jag 13:20 horas cel d'a 23 del mes de ‘ebrero del afo das mil digcis ete, reunides o iy
Vit Ve e las oficinas gue ocupa Iz presidencia municipa , lee inlegranies cel Consejo s

VArTs Y mig

v de Desarrclic Socia Municipal (CDSI) 2017, con a finalidec de aralizar y -~
£ miorizar obras, acciones ¥ proyectos a reslizarse en las acalidadcs del Chap it
}, " SMunicipio, con los recursos dal Fonde de Asoraciones paa la Infizesi autura wé
" gosial Municipal v de las Demarcacionss Territoriales cel Distrite Fedara, del 57
Ramn Gensral 33; asi como con los Programas i recuisos convsnidos son los @
Gobisrios Fedea y Estatal para el oressnte sjcicic o, balo e sigiente orden
del dia:

1. Pase da lisa 42 103 ronsgjeros convocados Y Socrotanoe (a) det COSM
verifisas én del guarum legal.

2. 'natalacion legel ce la Sesion Presidenies; ac COSM

5. Lactura y aprcbacion del creen del dia. Sacratarin (&) o2l

4 informe del monte asignado del Foundo de Maduio de Detarraiio ) f
Agortacionce  oara  la  Infraestruciura Souial Fegienal go le SG-COPLALE ¢ N

Municipal v de lag Cemarcaciores Terrtorialaa d2i
Cistritn Fedzral de Ramo General 33

Lragentacién de Catélogo de los Lincamianios
Generaleg para @ Operacion el Fengo de
Aportasiores para la Infragstructiira Social 2017

12446, Informacicn sobre lus Ejes Cstrategices del Plan
NG Municipal de Deszrrallo
p mT Iaformazan de as puoridades de lawesion  del
s oinl Gobierie “ederal y Eststal, " )
5 infarmacdn de obras ce contruidad de nercicin  Fieuiderte fa) el SDEM
R 2016,
2 g'—‘;\ it Racaprion de Actze de sseccion de obras, Sucielsiloin dal SO
bl \'W:_;, ¥ accianes ¥ proyecias por pare de 08 Consserns.
10, Andlisis y priorizacion de obias, @GNS Y ene
poyectos posibles de ‘nanciar: hunicpal
A Fondo de Apodaciones gerala Infraastructurz Sanial
Auricina v Damarcaciones Terriforiales cet Lisirto
<2l 2017
= fuentes d= Financiamenio
EGInURIA DEE Acuerdes.
TG ACION
2 Clausuace @ 5aEgIGN.

aio de Desarola Social

)
R B) O

3.~ Acto seguico se procxlin & pase de tisks

e Legal, estaniic prosentas 3 cerselerns de 3 o

Mesidentelm) da!l Consgjo de Desarrailo Sousial bun
sssion, mstruyerdo &l Saoratafic 2 enfura al orden el dia

3 Bpmhada por pnatanidad, K
? T i

f2}

W U A S lww
i A > o lJagl:ll | B B e 1
& de Prioizacion do Obras P i
- A%
. 2 v B
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S,

DS
IO

W; - C representa;:re del Moéulo dz Desar-ollo Regicna™de la Cooicinacion ;
General del COPLADE y/o Representanie de la Secratarla de Desarrollo Social sgivgs B FHIG
: ”\i‘ I’ﬁuSEDFSOL) informé al CDSM ¢l monto de los recursos asignadas 2l Municipio "%A ':f*,"(“‘,f,,,,‘
u leatnngo del Fordo de Aporaciores para la Irfasstrictura Social Municipal v de 188 jpg ot O
sutiscolisla Cemarcsciones Territeriales del Distrity Feceral (FISHM-DF!, que os sor w9200
S $1,432770.27 (UN MILLON CUATRICIENTCS TREINTA v DOS 1Al
/(', L~ SETECIEN] TS SETENTA Z7AC0 M.Ny, zsi mismo les disron @ corocer otros °
T programas que podian se’ gestionadus sor 1a autoridac nuncioal,
J/ﬁ’ 5.~ El represeniante del Modulo d= Desarrolle Regicnal de 'a Ceorcinacion
A General del COPLADEL y/o Representante ce la Secrataria de Desariollo Socel
. (SEDESOL), presentd el Calalogo estaslecida e los ineamienos pata la
ﬂ,{iz Cperacién del FISM-JF vigentes ~urtuslizando cue para e casd de los
5% racursos de dicho Fondo I, la pnonzamén de chras, acckones vy proyectos, debe igﬁlﬂ}‘_ﬁ I it
encariinase a la atencién de la poblacion con mayor numedn de carencias "m‘ AN
SINTHC ATLIR soziales y cuyos.ingresos se encuentran ocr debajo de la Linea de Biencstar pu ieomeanm, «
WL ‘] AL  Minimo uhicadas an las Zonas de Atencidn Prioritaria  (Z6Ps); las localicades 1at7 iy
iy Teolongo  CON 108 dos niveles mas altos d2 “ezago social y, a la poblacion identificada en /;,{y
colila, condicidn ce pobreza extrema del resto de las localidades del nunmpao de f 7
asiEdo no los poceniajss dafinidos an los Linesnienlos s B Operacian del 3
FISK-DF. Asimismo, les dio a ccrocer los porcantaiss de recirsos cue ss
dsberdn  aplicar por lipo de incidencia de los provecios: diraetas,
complementarias, Programa de Desarrolln |nsmivelenal tMunicipa v Gastos J.
. Indirestos. Asimismo, el trémite que deberdn scguir pare lse ooras no
consideradas en &l sald ogo.
e 6 - El Secetario do TDSM, dio a gonocer los ees estraiégicos aue koniu"ne.mmtfmn..n m nomm
CSDURIA e Plan Municipal de Desarrclie; asi como la importarciz de alinear -igs
ERAS  prop.estas de obraz, ecciones y proyectas rrs-epntzdoq 0P 08 CONSEJE0S, A l.wmw;.mnd Heai il
g Jct;’,g;" priordades establecicas an los Plan~..a Nacionel v Eetatal dn Dasarolo, pare la l%@ ),/ ;
\g,‘ % geslicr de recursos lederalas, estatales v He otres fuenias de francianiento. LR
R -20L % 7 - Los represantantes de las cependencias federales v estatalzs, informarcn n'
/é@»‘coom zo0rs las estratsgias v oricridadss de invarsion de gob oo igderal v
estatel en ias ‘nealidades, municipus y microtegiones del Estada. considerardo
o informacién sstadistica ohicial vigente publicadz fior ESOL v Bl Conssje

e

u«\“(\’i; B,

\

entrega también del Fadron Muncipal correspond arie
. Fucelizasiin para el Desarrolle (SIFCDE), convenide antre ia SE
. Godigrac cel Estado de Oaxaca, como irsiiumena de olaneacian |
decisiones,
& - Fl Prasidente del CDSIM informd sobre las okias de continuidad Jzi ea
201E, pata que sean analizacas y o2 ser posible s@ priorican pars £ iaminacion:
an el presente ejerccio presup.estal, sicmpre y Guanco cumolan con i G
S aernmaivicad sefalada en los fondos comespandienles
3 VGG Seoretario dol COSM, recibid las Actas do Szieczion de obras accionss
; : gros niesentadas pu’ lus conseeios

AFENGIA M lUHL
A MATARZA
Von

.
/ a Propucstas de Ooras, Assiones y Proyseios, bt o
ba * dlu‘v
v ; SENDA Aota de Pri (-n’zmo 'lg 2 Acioro: o Preyectss.
cotengg ,. ’ gi
r)”"' 7w,mw9;uf; ﬁ (\
O, '9;" ", /

ir-zave 24 4
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y ejecuzon cel Programa de DJesarrallo Institucional Mimicipal (PRONT M)
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ACTA DE VALIDACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL POR EL
CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL.

Ny
ACTA DE CONSEJO PARA LA VALIDACION DEL PLAN MUNi
' thga winag .
DESARROLLO Demo Tepn. ‘l;;" e

pAICE

\ s Validacion gel Plan Municgal de Desarrallo, sagin el orden del dia siguiente.

: 1.- Pase de lista
PRESIDENCIA 2 - Verificacion del qudrum legal
MUNICIPAL R
Mplo, 3.- Pracamacion del Plan Municipal de Desarrolio
Dito, o . “EL TECOMATE"
4.- validacion del Plan Municipal de Daesarrolio o Fewongy,
2017-2019 Do Rymicrdns, Das
5.~ Clausura de 1a raunon W9

Se realizo o pase de Ista corespondiente verficindose |3 asisienca de a totalidad de
W 105 integrantes del cabildo municipal y del consejo municpal precedienco & preskdants

2 municipal constitucional declarar instalada fa rewnicn siendo 1as 09:30 horas del dis de su

. R ¢ :

LU reslizacido. Una vez instalada legaimente la reunion se procedio a la presentaciin ded A
Ml plan municipal de desarrollo, en e cusl se informo del diagnostico analltca que(_ DEf:"

VLT comprende los ejes: estado de darecho, pobernabiidad y seguridad, desarrcllo social y i
. “w ‘— |

WY hymano crecimiento econdmico competitividad y empigo y gobiemo honesto y de ’

resuliado donde se defermino que la informaciin que contiene & plan contempla las £
f
aspiraciones, demandas y necesidades de las cugadanas ¥ ks ciudadanos del municgio.

Dg p¢la manar Ins intagrantas del cabido del H, Avuntamiento de Teotonge, autordades "‘ .
agraas y los comités acordaron. 1. Valder el plan muncpal de desarolo, o o

W feascusl
e

2 presentdndolo pars su registo ante la coordinacitn general del comité estatal de T

BRAS planescion para el desarrollo de Osxaca, su publicacion en el perodico oficial del g
M. Teatongo . .
Prta Iﬁm\fi- gobiemo de! estado y coplas ante fa camara de diputados y 135 instancias ejecutorss d

EMTIONS gopiemo estatal y federal; a fin de, faciitar 1 gan{'acbn @2 los programas federales y

o s
&, et
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estatales existentes, asi coma la gestitn de recursos mezclados para 135 0bres, proyecios
y dccienes de interde comuan. No hablendo otro asunto que tratar & causum |a reunitn
levantandosa la prasante a kas 13:00 horas dal msmo dia de inco, firmando al calee y al
margen los que en aka intarvineren. Damos fa.

Fogmesy
Fagh INTEGRANTES DEL CABILDO MUNICIPAL

N

% B 7 g Ve 7
G\%*  INTEGRANTES DEL CONSEJO DE DESARROLLO SO0CIAL MUNICIPAL
PRES ENCIA T POR EL H. AYUNTAMIENYO.'\?" ' ':-“,
M‘E% Uborio Lopez Pérez (1 1 G Avirora Pérez Cruz
r017-2010 Presidgente Municipal "0 Sindico Municipal
bt ol "(.-*.'_."
id 5-:&“ ATl ._v‘.‘,?;": b, <z
\‘-"r 'k oalina Zarate Santiago / Yoy a0 n G Maxme Sanpedro Garcia
" Regxl Obras /=" /i Qe Regider de Hagi
REGIDURIA e v | %ﬁﬁ -
DE OBRA: sario Santiage . . 0y, C Gullermina Héfandeb
Mok TpetongoRegidor de Educacdn ‘UE DL HACH P74 Secretaria MuniCopeZs |
Diro. h;h.;m\";‘&. ELULA NI L ™ s
Oax T T v M & =
10IT=201Y 01 Tergm, g 10NN Brava Marinez SECRETARIA
Tesaorero Munigipal -0 MUNICIPAL
[V TR K Mpée, Teatorge
PULL Do Tx‘unl&
Fefets N 2017-201%
3\%@# Autoridades Auxiliares.
Mpta Municipal EI
g e De Policia Municipal

0172018
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Contralor Saclal 1

. C. Rafael Rivera Rivera
Contralor Seclal 3

3 {
C. Gabfiéla Reyes Ramigz |~ J

B

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

&ﬁ TEOTONGO
P——— 2017-2019

Representantes de Barrios y Colonias.

C Baltasar ZOfiga Martinez
Presidente Del Barrio Piedras
Negras

Representantes de Comités.,

Contralor soca 2

C. Paola Lopez Rivera
sTahcia Municipal De

o~

fm -
ABOC.DRPADRES. (~ £\ 0 io Hernandez Soriano

FidiiLIA
maaidema Del Comité Dei Cenlro De ualuﬂesidenle Del Comité D Padres De
Educacion Inicial 1\ marin m‘“" Familia Del Jardin Qe Nifos
um L w0 o BeptefangDe Judrez”
LU FRMARIA w2 & Ty

g ﬁ “Presidénte Del Comité De La Escuela

Egflels Simon Bolivar s r s Secundaria Técnica N. 140
& & AL YL, 1L W
'_.A l ﬁ__'Ji'_ T4, TR .
C. Agsd Maria Dominguez Candia T

A AL ‘ Titular Del Dif Municipal
Fabmrnte = g o :
P I ] LN
C. Guadatlipe Hemandez d4pae SHU0 C. Ramiro Rivera Martinez
Presidenta Del Comité De! CenliS TS / Presidente Del Comité Del Abergue

DélPatronato Del IEBO.. C. Elizabeth Rivera Rivera

Salud - -~ Escolar "Afio Intemnacional Del Nifio®

C. Roci Santiago Santiago
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ACTA DE APROBACION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO POR
EL H. AYUNTAMIENTO 2017-2019.

ACTA DE CABILDO PARA LA APROBACION DEL PLAN MUNICIPAL DE
DESARROLLO

En al municiplo de Taciongo, distribe de Tepososiuta, eslads de Daxecs, sando las 10000

haras ol dia 19 de mayo de dos mil diecisiels, reunkdos en las insalacones del municipie
= integranies del cabildo municipal del H. Ayuniamiento, para llevar a cabo la aprebacion
é ; dal Plan Municipal 88 Desarrclin, segin al orden dal dia siguienie.

=T 1.- Pase de lista
PRESIDENCIA - P o0R 08 1B

"f,:;'ﬂf _er” Al 3 | Inatalacién lagal da |a sasian
mﬁﬁ:ﬂ:mm 3. Apeobacidn del plan municipal de desarralla,

ARET =R

4 -Clanssura de la sesion

Se realizo al pase de lista corespondante verficandose la asishencia de la lolaidad de
% s integrantes del cabido municipal procediendo ol presidante municipal consliucicnsl &
declarar inslatads & raunidn siendo las 10:30 haras del dia de su reslzacion

Ura wez nstalada i sesién ol Presidents Municipal presenta ante & cabildo el plan
municipal de desamolie por lo que después g2 haber reslizade la revision correspardienta
y de habarse levaedo a caba algunas modficaconas an al mismo el cabildo acuarda par
unanimidad aprabar el plan municipsl de desarrolio para que ses presentadc arde o
cansejo de desarrollo socml municipal, suteritades apraras y los camilés de las =
Al s inslilucivn e para gue en bese B e eiribucioncs dol ponca{n maa valkdade yos
presentark anle 165 instancias comespondantes & fin de faciitar la aplicacion de los -
';prr:man';as fodarsias v estatales existanies, asi coma la gestidn de recursas mezclados

para las obras, proyeclos y acciones de inlerés comun, Mo habiends alro asunta que ﬁy e

LT
iy

I?LE:I:II-I[;I;{I‘_-: trafar 5o causura la raunidn Ievaniandose la presante a las 11:30 horas del misme dia 4
o oo™ inicho, fimanda al calce g al pnarganmaqjue en ella intarvinierce. Damos e
_?‘ ¢ > 2 BT Ii- T ——
= 22 _'L" i ‘115' ,FI-

ik
i
& <

T

”‘%
dd{2INNE
YVIOHDS:
|

£ T
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Mpio, Libero Lépez Pérez
Dito. Wesﬂem Municipal

2017-2019

AT
NSRRIy —— < "~
;. Vigeling Zarate Santiago
RECOU R~ Ragrdora de Obras
.

Moy, Ttony
Do W ponratda
Can
207 -206. A

osanc Sanbago
Regidar de Educackin

C. Honario Bravoe Martinez
Tesarero Municipal

R
INTEGRANTES DEL CABILDO MUNDCIP_AI_.,% e

.

—-——

R
" .

'
'
- r

2 N
Y

o
. e
L

"Gl Aurora Perez Cnz
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[‘] PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

L PMD

ENCARGADOS DE LA

CURRICULUM VITAE

Nombre: Leonor

Apellido Paterno: Delin

Apellido Materno: Reynoso

Género: Femenino

Entidad Federativa: Oaxaca

Estado Civil: Casada

Correo Electrénico: leonordelin@hotmail.com

DOMICILIO:
Calle: |[Cruz de Piedra |
INGmero exterior: |1 |
Colonia/Localidad:  ||Laguna Seca |
Estado: |l0axaca |
Municipio/Delegacién: ||San Antonio Acutla |
ICédigo Postal: 69526 |

FORMACION ACADEMICA:

\ Variable: H

Descripcion:

Nivel educativo: ||

Licenciatura

‘Instituci()n: H

Universidad Auténoma Chapingo

Periodo: |

2004-2009

Titulo de la carrera
/o especialidad:

Ingeniero Agronomo Especialista en Economia Agricola

Documento que lo
sustenta:

Titulo
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CAPACITACION INFORMAL RECIBIDA:

Temay Propdsito: Institucion o empresa Documento
d b ' P obtenido
Diplomado para Agentes de _
Desarrollo Rural UTN-FAO 2014 Diploma
Diplomado para Agentes de PESA, INITE 2012 Diploma
Desarrollo Rural

IAsesoria y consultoria empresarial [[CNCINPRO, SRA, UACh 2008 ||Constancia

[Etiqueta social y empresarial |IANFECA 2008 |[Constancia
[Forma tu microempresa |Nacional Financiera, UACh 2008|[Constancia
Encuentro Nacional sobre situacion Constancia

y perspectivas de la economiay el |[PRONISEA, DICEA 2008
comercio agropecuario

IProblemas del desarrollo agricola |[PRONISEA, DICEA 2008 ||Constancia
U.S and Mexican Livestock and

Universidad de Oklahoma 2007

Market Economics Constancia

Importancia de la organizacion de

los productores en el campo PRONISEA, DICEA 2007 Constancia

mexicano

Emp_resas o!e exqo_y su largo CDA, UACh 2006 Constancia

camino hacia el éxito

XXII Presentacién de trabajos de  |[Campo Agricola Experimental

investigacion, produccion y servicio |[UACh 2006 Constancia

Subsidios: benefician o perjudican |[DICEA, PRONISEA 2006 .
Constancia

Introduccién a las coberturas en Constancia

LEA, UACh 2006

mercados de futuros y opciones

RECONOCIMIENTOS

Reconocimiento de Excelencia Académica, otorgado por la Universidad Autbnoma

Chapingo con un promedio general de 92.

Diploma de cuadro de honor por la Universidad Autbnoma Chapingo por obtener un

promedio general de 93 en el ciclo escolar 2008-2009.

Diploma de cuadro de honor por la Universidad Autonoma Chapingo por obtener un

promedio general de 91 en el ciclo escolar 2007-2008.

Diploma de cuadro de honor por la Universidad Autbnoma Chapingo por obtener un

promedio general de 94 en el ciclo escolar 2006-2007.

Diploma de cuadro de honor por la Universidad Autonoma Chapingo por obtener un

promedio general de 91.8 en el ciclo escolar 2005-2006.
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EXPERIENCIA PROFESIONAL O LABORAL

PERIODO:

Institucion o empresa

Datos para solicitar
referencias:

)Agosto 2009-
noviembre 2009

Sistematizacion de informacion en la
Cooperativa 21 de septiembre de Putla Villa
de Guerrero, Oax.

Febrero 2010+

agosto 2010

En é&rea de inventarios en Agricola

Barragan S.A. de C.V. de Tepoztlan, Mor.

Ing. Antonio Barragan

Febrero 2011-

agosto 2011

Colaboraciéon en la empresa de Disefio VY|
construccion JY de Asuncion Nochixtlan,

Oax.

Arg. Yolanda Pacheco
Cel. 951 286 32 21

Octubre 2011-

Supervisor de Centro Estatal Coordinacion
y Seguimiento CECS- Oaxaca en la region

Lic. Hilda Hernandez
Hdez.

febrero 2016

marzo 2014 _ Cel: 951 113 42 61
mixteca, Oax.
Analista de informacion en la empresaling. José Benjamin
Mayo 2014- IAGRODER S.C., de Villa de Tamazulapan Yam Tze

Cel: 951 171 00 88

del Progreso, Oax.

Acciones o logros mas relevantes de su trayectoria profesional

e Servicio social en la Universidad Auténoma Chapingo con el tema de
“Sistematizaciéon de Informacién Estadistica de Palma Africana” (Elaeis
guineensis).

Practicas Preprofesionales realizadas en FIRA (Fideicomisos Instituidos en
Relacién con la Agricultura) ubicada en Puebla, Pue.

Tesis realizada con el tema “Evaluacion financiera de la comercializacion
de alimento para trucha en el Estado de México”, aprobada por unanimidad

por felicitaciones.
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2017-2019
CURRICULUM VITAE
Nombre(s): MARGARITA GUADALUPE
Apellido Paterno: GARCIA
Apellido Materno: VELASCO
Entidad Federativa: OAXACA

Correo Electronico:

maqgy lugave@hotmail.com
margarita90gv@gmail.com

Teléfono (con lada): (045) 595 106 6495
DOMICILIO:
Calle: |IVICENTE GUERRERO

Namero exterior:  |[No. 7

Namero interior:  |ISN

|
|
|
| Colonia/Localidad: |[LAGUNA SECA
|
|
|

Estado: ||[OAXACA
Municipio/Delegacién: ||SAN ANTONIO ACUTLA
Codigo Postal:  ]/69526

estado:

Tiempo de residir en el 17 afio(s)

FORMACION ACADEMICA:

Variable: Descripcion:
Nivel educativo: LICENCIATURA
Institucion: UNIVERSIDAD AUTONOMA CHAPINGO
Periodo: 2008 - 2012

Titulo de la carrera
y/o especialidad:

INGENIERO AGROINDUSTRIAL

Documento que lo
sustenta:

TITULO
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CAPACITACION INFORMAL RECIBIDA:

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

Temay Propdsito:

Institucion o empresa y periodo

Documento

obtenido

Certificacion de Competencia
Laboral en el Estandar de
Competencia: Formulacion del
disefio de proyectos de
inversion del sector rural
EC0020.

Instituto Nacional Para El Desarrollo
de Capacidades del Sector Rural,
A.C
INCA RURAL.

Certificado
Competencia
Laboral en
Estandar
Competencia.

de

el
de

Curso Online sobre Webinar,
sobre  Produce  Rule
Requisitos para Agua Agricola.

Instituto para la  Innovacion
Tecnoldgica en la Agricultura, 1 de
febrero de 2017.

Diploma

Diplomado en Gestién de la
Innovacion en el  Sector|
Agroalimentario.

Universidad Abierta y a Distancia de
México, del 1 de octubre de 2015 al
13 de marzo de 2016.

Diploma

Diplomado en Gestion de la
Calidad para PYMES.

Comité Nacional de Productividad e
Innovacion Tecnoldgica, A.C. del 31
de agosto al 15 de diciembre de
2015.

Constancia

Actualizacion de Profesionales
en Sistema de Reduccion de
Riesgos de Contaminacion, en
la Produccion Primaria de
Alimentos de origen Agricola.

Comité Estatal de Sanidad Vegetal
del estado de Oaxaca. Del 26 al 29
de octubre de 2015.

Constancia

Simposio Internacional
Agroindustrial 2011.

Universidad Auténoma Chapingo.
Departamento de Ingenieria
Agroindustrial del 14 al 16 de abril
de 2011.

Constancia

Situacion actual de la
Produccién de Carne Mexicana

Universidad Auténoma Chapingo.
Departamento de Ingenieria
Agroindustrial. 8 de abril de 2011.

Constancia

Por haber impartido el Curso
de Panaderia Basica 2010.

Universidad Auténoma Chapingo.
Departamento de Ingenieria
Agroindustrial. Del 22 al 26 de
noviembre de 2010.

Constancia

Forma tu Microempresa y Plan
de Negocios

Nacional Financiera en e
Departamento de Ingenieria
Agroindustrial, Universidad
Autbnoma Chapingo. Agosto 2008.

Reconocimiento

Programa de finanzas

personales

MIDE

Diploma
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

EXPERIENCIA PROFESIONAL o LABORAL:

PERIODO:

Institucién o empresa

Datos para solicitar
referencias:

Junio 2015 a febrero 2017

Productores Horticolas de la
Mixteca Alta Oaxaquefia SC
de RL de CV

C. Daniel Jiménez Velasco
Cel: 951 1725914
horticolatulancingo@gmail.com

mayo de 2015

Febrero 2014 a 30 de

Consultoria Agro Innovacion
para el Desarrollo Rural,
S.C

Téc. Maria del Carmen
Hernandez Sanchez.
agrider.servicios@hotmail.com

hasta el 31 de
2014.

11 de noviembre de 2013

enero de/[Empresa Bac Sinergy

Lic. Talia Yanin Mufioz
Lopez.
Tel: (01) 595 92 80 278

2012.

Junio a septiembre de

Empresa Industria Agricola
Maya (INDAMAYA) S.A.
de C.V.

CP. Jorge Azcorra Aguilar.
Gerente General.

Tel +52 (999) 9124222. Email:
jazcorra@habanero-yucatan.com

ACCIONES O LOGROS RELEVANTES DE SU TRAYECTORIA PROFESIONAL:

PERIODO:

Documento que lo sustenta

Programa, Institucion

Agosto 2016 a
febrero 2017

Capacitacion y Asistencia Técnica en
materia agroempresarial, en aspectos de
Organizacion y Tramite de Registro de
Marca ante el Instituto Mexicano de |a
Propiedad Industrial.

Productores Horticolas de Ia
Mixteca Alta Oaxaquefia.

Junio a Marzo
2016

Asistencia  técnica  en materia
empresarial a 30 productores integrantes
de la sociedad Productores Horticolas de
la Mixteca Alta Oaxaquefia SC de RL de
CV. Se elabor6 el disefio de la marca,
plan de negocios y manual de la
Organizacion.

Productores Horticolas de la
Mixteca Alta Oaxaquefia SC
de RL de CV a través del
Programa de Extension e
Innovacion Productiva CEIP
2015.

Junio de 2012

Elaboracion de un Plan Maestro de
Limpieza y Procedimientos
Operacionales Estandarizados de
Sanitizacion (POES) y un Plan de
Mantenimiento, asi como la
continuacion del Plan HACCP de
acuerdo a la ISO 22000 para los
procesos de elaboracion de puré, salsa y

deshidratado de chile habanero.

Empresa Industria Agricola
Maya (INDAMAYA) S.A.
de C.V
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